N

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

UFFICIO POLITICHE DEL LAVORO
DIPARTIMENTO POLITICHE DI 15AG
SVILUPPO, LAVORO, FORMAZIONE E
RICERCA
STRUTTURA PROPONENTE CoD.
REGIONE BASILICATA n® 15AG.2017/D.00597  pe11/5/2017

Codice Unico di Progetto:

OGGETTO

Determinazione Dirigenziale n. 284/15AG del 28/02/2017 - Avviso Pubblico di avviamento a selezione di n. 1 unita di centralinista non
vedente, iscritto nell’ elenco di cui allalegge n. 113/85 es.m.i., categoria“B” del CCNL EPNE, dadestinare alasede di Potenza
dell'INAIL - Approvazione graduatorie regionai ed elenco esclusi.

UFFICIO RAGIONERIA GENERALE

PREIMPEGHNI
Num. Preimpegno Bilancio Missione.Programma Capitolo Importo Euro
IMPEGNI
Num. Bilancio| Missione. Capitolo Importo Atto Num. Anno |Num. Impegno
Impegno Programma Euro Prenotazione Perente
LIGUIDAZIONI
Num. Bilancio | Missione. Capitolo Importo Num. Atto Num. Data
Liquidazione Programma Euro Impegno Atto Atto

VARIAZIONI/DISIMPEGNIFECONOMIE

Num. Bilancio| Missione. Capitolo Importo Num. Atto Num. Data
Registrazione Programma Euro Impegno Atto Atto
ACCERTAMENTO

Importo da accertare

Mote
LA PRESENTE DETERMINAZIONE NON COMPORTA VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE.

Visto di regolarita contabile IL DIRIGENTE Maria Teresa Lavieri DATA  23/05/2017

Allegati M. 2
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VISTO

VISTA

VISTE:

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

11 DIRIGENTE

il D. Lgs. n. 165/2001 concernente le norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche e s.m.i.;

la L.R. n. 12/1996 e successive modifiche ed integrazione, concernente la “Riforma
dell’organizzazione regionale”;

la D.G.R. n. 11/1998 con cui sono stati individuati gli atti rientranti in via generale
nelle competenze della Giunta Regionale;

la D.G.R. n. 539 del 23 aprile 2008 concernente la Disciplina dell’iter procedurale delle
determinazioni e disposizioni dirigenziali e avvio del sistema informatico di gestione
dei provvedimenti amministrativi;

le DD.GG.RR. n. 227 del 19 febbraio 2014 e n. 693 del 10 giugno 2014 con le quali
sono state definite la denominazione e gli ambiti di competenza dei Dipartimenti
regionali delle Aree istituzionali della Presidenza della Giunta e della Giunta Regionale;
la D.GR. n. 694 del 10 giugno 2014 con la quale ¢ stato definito il sistema
organizzativo delle Aree istituzionali della Presidenza della Giunta Regionale e della
Giunta Regionale e, in particolare, ¢ stata definita la denominazione, la declaratoria e la
graduazione di ciascuna posizione dirigenziale;

la DGR n. 624 del 7 giugno 2016 “Dimensionamento ed articolazione delle strutture e
delle posizioni dirigenziali delle aree istituzionali della Presidenza della Giunta e della
Giunta Regionale. Modifiche alla DGR n. 689/15;

la D.G.R. n. 233 del 19 febbraio 2014 concernente il Conferimento dell’incarico di
Dirigente Generale del Dipartimento, Politiche di Sviluppo, Lavoro, Formazione e
Ricerca al Dottor Giandomenico Marchese;

la D.G.R. n. 122 del 24 febbraio 2017, avente ad oggetto: “Dirigenti Generali dei
Dipartimenti regionali in scadenza di incarico. Determinazioni”;

la. D.GR. n. 691 del 26 maggio 2015 avente ad oggetto DGR 1n.689/2015
Ridefinizione dell’assetto organizzativo dei Dipartimenti delle Aree Istituzionali
“Presidenza della Giunta e Giunta regionale. Affidamento affidamenti incarichi
dirigenziali;

i1 D. Lgs n. 33, del 14 marzo 2013, in attuazione della legge 190/2012, concernente il
riordino delle discipline sugli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni;

la D.G.R. n.71 del 14 marzo 2017 con la quale ¢ stato approvato il Programma
Triennale 2017/2019 per la traspatenza e lintegrita, in ottemperanza al Dlgs
n.33/2013;

Legge 29 marzo 1985, n. 113 inerente I Aggiornamento della disciplina del collocamento al

lavoro e del rapporto di lavoro dei centralinisti non vedenti”;

la Legge n. 68/1999 riguardante le “Normwe per il diritto al lavoro dei disabili”;

il decreto legislativo n.151 del 14 settembre 2014 -“Disposizioni di razionalizzazione e
semplificazione delle procedure e degli adempimenti a carico di cittadini e imprese e
altre disposizioni in materia di rapporto di lavoro e pari opportunita, in attuazione della
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTE

VISTA

DATO ATTO

VISTA

VISTO

legge 10 dicembre 2014, n. 183”- che, inter alia, modifica la legge n. 68/1999 ¢ la legge
n. 113/1985;

in particolare l'art 7 della legge n. 68/1999 e ss.mm.ii. ai sensi del quale“Gli uffici
competenti possono determinare procedure e¢ modalita di avviamento mediante
chiamata con avviso pubblico e con graduatoria limitata a coloro che aderiscono alla
specifica occasione di lavoro; la chiamata per avviso pubblico puo essere definita
anche per singoli ambiti territoriali e per specifici settori”;

i1 D.P.C.M 13 gennaio 2000 “Atto di indirizzo e coordinamento in materia di collocamento
obbligatorio dei disabili a norma dell’art. 1, comma 4, della Legge 12 marzo 1999, n. 687,

il D.P.R. n. 333/2000 “Regolamento di esecuzione per lattnazione della 1. 12 marzo 1999,

n.68, recante norme per il diritto al lavoro dei disabili”,

la D.G.R. n. 1266 dell’8 novembre 2016 “Approvazione indirizzi operativi del sistema
pubblico di mediazione tra domanda e offerta di lavoro - Stato di disoccupazione e
collocamento obbligatorio” che modifica ed integra le disposizioni della D.G.R. n.

1332 del 08 agosto 2008, della D.G.R. n. 96/2010 e della D.G.R. n. 896/2011;

le note dell'Istituto Nazionale per I’Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro (di
seguito INAIL),) relative alla richiesta di apertura del procedimento di avviamento a
selezione per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato di centralinista non
vedente, categoria “B” del CCNL EPNE, da destinare alla sede di Potenza, riservato
agli iscritti nell’elenco regionale di cui alla legge n. 113/1985 e ss.mm.ii. (acquisite al
protocollo della Regione rispettivamente al n. 149568 del 29/09/2016; n. 2016-
0177767 del 16/11/2016 e n. 0026528 del 14/02/2017);

la determinazione n. 284/15AG del 28 febbraio 2017 di approvazione di apposito
Avviso pubblicato in data 16.03.2017 per la presentazione delle candidature per I’
avviamento a selezione a copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato di
centralinista non vedente, categoria “B” del CCNL EPNE, da destinare alla sede
INAIL di Potenza, riservato agli iscritti nell’elenco regionale di cui alla legge n.
113/1985 e ss.mm.ii, con scadenza al 15.04.2017;

che al suddetto A.P. risultano candidate ai Centri per 'Impiego della Regione n. 12
domande di cui n. 11 ammesse e n. 1 domanda esclusa per mancanza di requisiti
corrispondenti alla richiesta;

la graduatoria, allegato A alla presente determinazione, redatta dallo scrivente Ufficio
ai sensi del summenzionato A.P formata da n. 11 candidati, in possesso dei requisiti
prescritti e per la determinazione del punteggio sulla base delle autocertificazioni rese
dai candidati stessi;

che n. 1 candidato ¢ inserito nell’Elenco degli esclusi dalla graduatoria suddetta con
I'indicazione della motivazione dell” esclusione, Allegato B;

CONSIDERATO che, ai fini di quanto stabilito dal D.Igs. 30 giugno 2003 n.196 - Codice in materia

di protezione dei dati personali e delle indicazioni contenute nelle “Linee guida per il
trattamento dei dati personali effettuato da soggetti pubblici per finalita di
pubblicazione e diffusione sul web” la graduatoria e I’elenco non contiene i nominativi
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ma un codice univoco identificativo attribuito a ciascun richiedenti all’atto dell’
iscrizione al Centro per I'Impiego e consegnato contestualmente;

RITENUTO di stabilire che avverso la presente graduatoria, Allegato A, possono essere presentate
richieste di riesame entro e non oltre 10 giorni dalla sua pubblicazione al Dirigente
dell’Ufficio Politiche del Lavoro e che, decorso tale termine senza che siano
intervenute modifiche in esito ad eventuali istanze di riesame, la stessa graduatoria
diventa definitiva;

per le motivazioni in premessa descritte, che in dispositivo si intendono interamente richiamate:

DETERMINA

1. di approvare ’Allegato A, unito al presente provvedimento quale sua parte integrante e
sostanziale, che riporta la graduatoria dei centralinisti non vedenti che si sono candidati all’
Avviso Pubblico di avviamento a selezione per la copertura di n. 1 posto di centralinista non
vedente, categoria “B” del CCNL EPNE presso 'INAIL - sede di Potenza, riservato agli
iscritti nell’elenco regionale di cui alla legge n. 113/1985 e ss.mm.ii;

2. di approvare I’Allegato B, unito al presente provvedimento quale sua parte integrante e
sostanziale, che contiene il candidato escluso dalla suddetta graduatoria con la relativa
motivazione;

3. di dare atto che, ai sensi del D.gs. 30 giugno 2003 n.196 - Codice in materia di protezione
dei dati personali e delle “Linee guida per il trattamento dei dati personali effettuato da
soggetti pubblici per finalita di pubblicazione e diffusione sul web” la graduatoria, Allegato A,
e I’ elenco degli esclusi, Allegato B, non contiene i nominativi ma un codice univoco
identificativo attribuito a ciascun richiedente all’atto dell’ iscrizione al Centro per 'Impiego e
consegnato contestualmente;

4. di stabilire che avverso la presente graduatoria possono essere presentate richieste di riesame
al Dirigente dell’Ufficio Politiche del Lavoro entro e non oltre 10 giorni dalla sua
pubblicazione e che, decorso tale termine senza che siano intervenute modifiche in esito ad
eventuali istanze di riesame, la stessa graduatoria diventa definitiva;

5. di stabilire che la pubblicazione della graduatoria e dell’elenco degli esclusi sul BURB e sul
sito istituzionale della Regione vale quale notifica agli interessati;

6. di disporre la pubblicazione in forma integrale del presente provvedimento sul Bollettino
Ufficiale della Regione Basilicata e sul sito Inzernet della Regione Basilicata, nella sezione
“Avvisi e Bandi” del Dipartimento Politiche di Sviluppo, Lavoro, Formazione e Ricerca
(http://www.regione.basilicata.it).

] . H N
LISTRUTTORE _ Tjziana Giannini

IL RESPONSABILE P.O0.  Anna Maria Martino IL DIRIGENTE Maria Rosaria Sabia

La presente determinazione é firmata con firma digitale certificata. Tutti gli atti ai quali € fatto riferimento nella
premessa e nel dispositivo della determinazione sono depositati presso la struttura proponente, che ne curera
la conservazione nei termini di legge.
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N

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO

Determinazione Dirigenziale n. 284/15AG del 28/02/2017 - Avviso Pubblico di avviamento a selezionedi n. 1 unita di centralinista non
vedente, iscritto nell’ elenco di cui alalegge n. 113/85 e sm.i., categoria“B” ddd CCNL EPNE, dadestinare ala sede di Potenza
dell’'INAIL - Approvazione graduatorie regionai ed elenco esclusi.

UFFICIO CONTROLLO INTERNO DI REGOLARITA AMMINISTRATIVA
Note

Visto di regolarita amministrativa ILDIRIGENTE Anna Roberti DATA  16/05/2017

OSSERVAZIONI

IL DIRIGENTE GENERALE ~ Gijandomenico Marchese

La presente determinazione é consultabile, previa autorizzazione sulla rete intranet della Regione Basilicata all’indirizzo
http://attidigitali.regione.basilicata.it/AttiDigitali
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REGIONE BASILICATA

DIPARTIMENTO POLITICHE DI SVILUPPO LAVORO, FORMAZIONE E RICERCA
UFFICIO POLITICHE DEL LAVORO

ALLEGATO A

GRADUATORIA REGIONALE PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE A COPERTURA DI N.1 POSTO DI CENTRALINISTA NON
VEDENTE A T.l. RISERVATO AGLI ISCRITTI NELLE LISTE DELLA REGIONE BASILICATA L. N.113/1985 PRESSO L'ISTITUTO
NAZIONALE PER L'ASSICURAZIONE CONTRO GLI INFORTUNI SUL LAVORO (INAIL) - SEDE DI POTENZA

Posizione Id Punteggio Puntegg'i ? Carico Punteggio P:::::fj:l)e CPI Categoria P'r ?tetta Data Anzianita
Familiare Reddito Invalidita Disabili
1 21520 140 15 3 28 Policoro MINORATI VISTA 30/12/2014
2 190192 128 0 0 28 Potenza MINORATI VISTA 30/09/2011
4 296830 128 0 0 28 Melfi MINORATI VISTA 05/10/2015
3 349942 128 0 0 28 Senise MINORATI VISTA 21/12/2016
5 6299 127 7 0 20 Potenza MINORATI VISTA 20/09/2013
7 270642 120 0 0 20 Matera MINORATI VISTA 16/12/2015
6 247728 120 0 0 20 Matera MINORATI VISTA 16/12/2015
8 140613 116 0 0 16 Melfi MINORATI VISTA 02/08/2013
9 33783 112 0 4 16 Lauria MINORATI VISTA 14/04/2011
10 123543 111,5 0 0 11,5 Melfi MINORATI VISTA 22/11/2012
11 370576 101 0 19 20 Potenza MINORATI VISTA 30/11/2016

CRITERI ADOTTATI PER LA REDAZIONE DELLA GRADUATORIA (D.G.R. n.1266 del 08.11.2016)

Avverso la presente € ammessa istanza di riesame all'Ufficio Politiche del Lavoro - Dipartimento Politiche di Sviluppo, Lavoro,

Formazione e Ricerca - Regione Basilicata entro il termine perentorio di 10 gg dalla pubblicazione

Il Dirigente

F.to Maria Rosaria Sabia




ALLEGATO B

REGIONE BASILICATA
DIPARTIMENTO POLITICHE DI SVILUPPO LAVORO, FORMAZIONE E RICERCA
UFFICIO POLITICHE DEL LAVORO

ELENCO REGIONALE ESCLUSI DALL'AVVIAMENTO A SELEZIONE A COPERTURA DI N.1 POSTO DI CENTRALINISTA NON
VEDENTE RISERVATO AGLI ISCRITTI NELLE LISTE DELLA REGIONE BASILICATA L. N.113/1985 PRESSO L'ISTITUTO
NAZIONALE PER L'ASSICURAZIONE CONTRO GLI INFORTUNI SUL LAVORO (INAIL) - SEDE DI POTENZA

N IdLav CAP Prov CPI Data Esclusione Motivo Esclusione

Motivo: Non iscritto alla lista regionale di cui

1 0003 98051 ME Messina 21/04/2017 R
alla Legge n.113/85 s.m.i.

Il Dirigente
F.to Maria Rosaria SABIA
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