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AVVISO PUBBLICO  
 

QUALIFICAZIONI TECNICHE NEL COMPARTO OIL&GAS 

 
 
 

ART. 1 
RIFERIMENTI NORMATIVI E PROGRAMMATICI 

 

 
Regolamento (CE) n.1081/2006 recante disposizioni generali sul Fondo Sociale Europeo e recante 
l’abrogazione del Regolamento (CE) n. 1784/99; 
 
 Regolamento (CE) n. 1083/2006, recante disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale  e 
sul Fondo di Coesione e che abroga il Regolamento (CE) n. 1260/99;  
 
Regolamento unico di applicazione del 15/02/2007 corrigendum al Regolamento (CE) n. 1828/2006 che 
stabilisce le modalità di applicazione del succitato regolamento(CE) n.1083/2006;  

D.P.R. n. 196 del 3 ottobre 2008, che definisce le norme sull’ammissibilità delle spese per i programmi 
cofinanziarti dai fondi strutturali per la fase di programmazione 2007- 2013; 

Circolare del Ministero del Lavoro e P.S. 2 febbraio 2009 n. 2 in materia di ammissibilità delle spese per 
attività cofinanziate dal FSE; 

Legge n. 241/1990 in tema di procedimento amministrativo e diritto di accesso ai documenti amministrativi 
come modificata ed integrata dalla Legge n. 15/2005 e dal D.L. 14 marzo 2005 n. 35 convertito con 
modificazioni dalla Legge 14 maggio 2005 n. 80; 

D.P.R. n. 445/2000 "Disposizioni legislative in materia di documentazione amministrativa” e s.m.i.; 

Legge Regionale n. 33/2003 “Riordino del sistema formativo integrato”; 

D.G.R. n. 927 del 10 luglio 2012 recante “Disposizioni per l’Accreditamento degli Organismi che svolgono 
attività di Formazione e Orientamento”; 
 
Programma Operativo Basilicata F.S.E. 2007-2013 per l’intervento comunitario del Fondo Sociale Europeo ai 
fini dell’obiettivo “Convergenza” nella Regione Basilicata in Italia, approvato con Decisione della Comunità 
Europea n. C(2007) 6724 il 18 dicembre 2007 ed in particolare l’Asse II “Occupabilità”; 

D.C.R. n. 401 del 10 giugno 2008 che prende atto della summenzionata Decisione della Commissione 
Europea C(2007) 6724 del 18/12/2007 di adozione del P.O. FSE Basilicata 2007-2013, cosi come proposto con 
la D.G.R. n. 224 del 26 febbraio 2008; 

D.G.R. n. 854 del 10 giugno 2008 di presa d’atto dei “Criteri di selezione delle operazioni da ammettere a 
cofinanziamento del Fondo Sociale Europeo” relativi al  Programma Operativo FSE 2007-2013 della Regione 
Basilicata; 
 
D.G.R. n. 1075 del 10.06.2009 di approvazione del Manuale delle Procedure dell’Autorità  di Gestione del 
Programma Operativo FSE Basilicata 2007/2013; 

D.G.R. n. 2159 del 16 dicembre 2009, di presa d’atto del parere di conformità espresso dalla Commissione 
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europea in merito al Documento di Descrizione del Sistema di Gestione e Controllo  del PO FSE Basilicata 
2007-2013;  

D.G.R. n.981 del 5 luglio 2011 concernente l’approvazione delle modifiche e delle integrazioni al Sistema di 
Gestione e Controllo del PO FSE 2007-2013, ulteriormente modificato, da ultimo, con la DGR n. 1015 del 
9.8.2013; 

D.G.R. n. 1690 del 28 Ottobre 2008 e successive modifiche ed integrazioni di approvazione del Piano di 
Comunicazione del PO FSE Basilicata 2007-2013; 

D.G.R. n. 2086 del 04 dicembre 2009 di  approvazione della linea grafica del P.O. F.S.E. Basilicata 2007-2013 
e del Manuale d’uso; 

D.G.R. n. 263 dell’01.03.2011 di adozione del Vademecum per l’ammissibilità della spesa al PO FSE Basilicata 
2007/2013; 
 
D.G.R. n. 243 del 23 febbraio 2011 e s.m.i., di approvazione del “Documento metodologico per la costruzione 
del Repertorio Regionale dei Profili Professionali, degli standard di processo per il riconoscimento, la 
valutazione e la certificazione delle competenze e degli standard per la progettazione e l'erogazione dei 
percorsi formativi”; 
 
D.G.R. n. 1625 dell’8 novembre 2011 e s.m.i., di istituzione del “Repertorio Regionale dei Profili Professionali 
della Basilicata”;  
 
D.G.R. n. 625 del 17 maggio 2012 di istituzione del “Repertorio regionale delle attestazioni”; 
 
D.G.R. n. 993 del 24 luglio 2012, di approvazione del documento metodologico “Struttura del quadro 
regionale degli standard per la progettazione e l'erogazione dei percorsi formativi”; 
 
D.G.R. n. 167 del 14 febbraio 2013, di istituzione del “Repertorio Regionale delle Qualificazioni della 
Basilicata”  
 
DGR n. 1336 del 9.10.2012 avente ad oggetto:” Ratifica del Protocollo d’Intesa tra la Regione Basilicata, la 
società ENI S.p.A., le Organizzazioni Sindacali ed Imprenditoriali della Basilicata, per la promozione di 
iniziative nel settore geo-minerario finalizzate allo sviluppo regionale, alla tutela della salute e sicurezza e 
dell’occupazione locale, sottoscritto a Viggiano (Pz) in data 5.10.2012”, ed in particolare l’art. 4 punto 4.2 – 
Asse 2 “Programmi delle attività per lo sviluppo” per la cui realizzazione la Regione Basilicata, Confindustria 
Basilicata e le OO.SS. si sono impegnate a “ [..]favorire il trasferimento di conoscenze specialistiche e l’alta 
professionalizzazione delle imprese e della manodopera locale [..]dando particolare importanza “[..] alla 
formazione di giovani lucani, per la creazione delle professionalità necessarie alle attività geo-minerarie 
[..]”; 
 

DGR n. 987 del 6.8.2013 di approvazione del completamento della Programmazione degli Assi I 
“Adattabilità”, II “Occupabilità”, III “Inclusione Sociale” e IV “Capitale Umano” del PO FSE Basilicata 2007/13 e 
delle relative Schede di indirizzo con particolare riferimento all'allegato 4 contenente la  “Scheda d’Indirizzo 
per la realizzazione degli interventi derivanti dall’attuazione del Protocollo d’Intesa tra la Regione Basilicata, 
ENI, Organizzazioni sindacali ed Imprenditoriali”; 
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ART. 2 

FINALITÀ ED OGGETTO DELL’AVVISO PUBBLICO 
 
1. Con il presente Avviso Pubblico la Regione Basilicata intende sostenere la crescita dell’occupazione locale 

nell’ambito del comparto Oil & Gas, attraverso l’offerta di percorsi di qualificazione basati su riferimenti 
professionali definiti a priori, in coerenza con le caratteristiche del mercato del lavoro locale. L’avviso si 
inscrive nell’ambito dell’attuazione del Protocollo di intesa sottoscritto fra Regione Basilicata, ENI S.p.a. 
ed Organizzazioni Sindacali ed Imprenditoriali della Basilicata, per la promozione di iniziative nel settore 
geo-minerario finalizzate allo sviluppo regionale, alla tutela della salute e sicurezza e dell’occupazione 
locale, sottoscritto a Viggiano (PZ) in data 05.10.2012 e recepito dalla Regione Basilicata con DGR N. 
1336 del 09/10/12 

 
2. L’Avviso definisce modi e termini per la presentazione e l’attuazione di percorsi formativi di qualificazione 

vincolati a riferimenti professionali e formativi minimi obbligatori, in conformità all’architettura ed ai 
contenuti del RRQ – Repertorio Regionale delle Qualificazioni, specificati in allegato 1.A. 

 
3. I percorsi di qualificazione, a numero chiuso, sono dimensionati sulla base della stima dei fabbisogni 

professionali delle imprese del comparto, così come rilevati attraverso l’apporto del partenariato. 
 
 

ART. 3 
DESTINATARI DELL’AVVISO PUBBLICO 

 
1. I percorsi di qualificazione sono rivolti a inoccupati e disoccupati di età ricompresa fra il 18° anno ed il 

30° anno di età non compiuto, residenti in Basilicata, regolarmente iscritti ai servizi per l’impiego ed in 
possesso dei requisiti indicati, per ogni singolo percorso, in allegato 1.B. 

 
2. L’ammissione ai percorsi avviene attraverso graduatoria, formata mediante prove selettive, tenute in 

conto, a parità di punteggio, le priorità di accesso, così come definito in allegato 1.B. 
 
3. E’ facoltà degli aspiranti partecipanti, in possesso degli idonei requisiti, iscriversi alle prove selettive di 

più percorsi con obbligo di opzione, in caso di plurima ammissione, per il percorso di maggior interesse. 
Non è in ogni caso consentita la frequenza a più di un percorso. 

 
4. I partecipanti ai percorsi formativi, prima dell’avvio delle attività, devono presentare una dichiarazione 

sostitutiva di atto notorio che attesti la non contemporanea partecipazione ad altri corsi regionali di 
formazione. 

 
5. Ai partecipanti ai percorsi formativi è riconosciuta una indennità di presenza pari ad Euro 3,00 per ora 

effettiva di frequenza, oltre al rimborso delle spese di viaggio e vitto. 
 

 
 

ART. 4 
BENEFICIARI DELL’AVVISO PUBBLICO 

 
1. Possono candidare progetti, cosi come definiti agli artt. 6 e 7 del presente avviso, tutti gli Organismi di 
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Formazione, individualmente o in ATS, che alla data di presentazione risultino accreditati dalla Regione 
Basilicata. Al fine di garantire la necessaria qualità realizzativa è richiesta in fase di candidatura la 
dimostrazione della disponibilità delle seguenti risorse formative specifiche: 

 per tutti i percorsi di qualificazione: indicazione delle imprese interessate ad ospitare i partecipanti in 
tirocinio curricolare, individuate in modo coerente con i contenuti delle singole qualificazioni per le 
quali l’organismo di formazione si candida. La condizione si intende assolta attraverso presentazione 
obbligatoria, in allegato al progetto formativo, di apposita dichiarazione resa dalle singole imprese 
disponibili ad ospitare i tirocini curricolari, conforme al testo standard di cui all’allegato 1.C, per un 
insieme almeno pari al 70% del numero massimo di partecipanti di ogni percorso; 

 aggiuntivamente, per i percorsi relativi alle qualificazioni di: i) Tecnico strumentista; ii) Operatore 
dell'installazione e della manutenzione di impianti elettrici; iii) Operatore dell’assemblaggio di 
macchinari e prodotti metallici – Indirizzo tubista e montatore meccanico; iv) Operatore di saldatura, 
indirizzo piping 1° livello); v) Operatore alla conduzione di gru e di apparecchi di sollevamento, 
indicazione della disponibilità delle attrezzature necessarie ai fini della corretta ed efficace 
trasmissione dei contenuti tecnico-professionali. Il requisito si intende assolto attraverso 
presentazione obbligatoria, in allegato al progetto formativo, di apposita dichiarazione resa 
dall’organismo di formazione attuatore, conforme al testo standard di cui all’allegato 1.D. 

 
 

ART. 5 
SPESA PREVISTA 

 
1 L’Avviso Pubblico è finanziato a valere sull’Asse II “Occupabilità” del PO FSE Basilicata 2007-2013, per un 

importo globale di Euro 700.000,00. 
 
 

ART. 6 
TIPOLOGIA DI OPERAZIONE 

 
1. Ai fini del presente Avviso è ammesso a finanziamento un solo progetto per ciascun percorso formativo 

di qualificazione, secondo il seguente prospetto: 
 

N. Percorso di qualificazione N.  partecipanti N. edizioni 

1. Tecnico strumentista 12 1 

2. Operatore dell'installazione e della manutenzione di impianti 
elettrici 

10 
1 

3. Operatore dell’assemblaggio di macchinari e prodotti metallici – 
Indirizzo tubista e montatore meccanico 

8 
1 

4. Operatore di saldatura – Indirizzo piping di 1° livello 12 1 

5. Operatore alla conduzione di gru e di apparecchi di sollevamento 8 1 

6. Health Safety Environment (HSE) Junior Supervisor 12 1 

 
2. E’ facoltà dell’organismo di formazione di candidarsi alla realizzazione di uno o più percorsi di 

qualificazione, presentando per ognuno di essi un progetto distinto. 
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3. Ogni progetto selezionato comporta, per il soggetto che lo ha proposto e che ne curerà l’attuazione, 
l’assunzione dei seguenti obblighi: 

- selezione, con procedure di evidenza pubblica, dei destinatari, nel rispetto dei riferimenti cogenti di 
cui all’allegato 1.B; 

- gestione, attuazione e rendicontazione del progetto in tutte le sue parti; 

- erogazione puntuale agli allievi delle indennità di frequenza con cadenza mensile; 

- responsabilità della qualità complessiva del percorso. 
 
4. I singoli percorsi formativi sono avviati e trovano attuazione in presenza di almeno il 70% del numero dei 

partecipanti di cui al comma 1. La presenza, in ciascun percorso formativo, dei partecipanti nella 
percentuale sopra definita deve sussistere per almeno l'80% delle ore di formazione. In assenza di detta 
circostanza il percorso formativo va cessato e sono riconosciute le sole spese effettivamente sostenute e 
documentate.  

 
 
 

ART. 7 
CARATTERISTICHE DELL’OFFERTA FORMATIVA 

 
1. Al fine della rispondenza dei percorsi formativi ai contenuti professionali richiesti dal mercato del lavoro 

– in termini generali e per lo specifico del comparto Gas & Oil della Basilicata – l’offerta formativa va 
progettata assumendo a riferimento obbligatorio i riferimenti minimi di contenuto professionale, durata 
ed articolazione didattica di cui all'allegato 1.A. 

 
2. La progettazione formativa svolta dagli organismi proponenti  va rivolta ad obiettivi di efficiente uso delle 

risorse e di efficacia dei risultanti di apprendimento ed avviene attraverso l’implementazione e la 
specificazione dei riferimenti di cui al comma precedente, in termini di: 

 definizione dei contenuti professionali delle Unità di Competenza non presenti nel Repertorio 
Regionale delle Qualificazioni; 

 articolazione del percorso (sequenza degli insegnamenti, anche in alternanza fra attività in aula e 
stage curricolare presso idonea impresa); 

 progettazione di dettaglio dei contenuti e delle durate delle Unità Formative Capitalizzabili, nonché 
degli eventuali moduli propedeutici e di messa a livello delle conoscenze dei partecipanti; 

 metodologia didattica, anche con riferimento al tirocinio curricolare in impresa; 

 modalità di valutazione degli apprendimenti maturati dai partecipanti e di monitoraggio di 
realizzazione del processo formativo; 

 eventuale presenza di attività aggiuntive rivolte a promuovere l’occupazione. 
 
3. In sede di progettazione gli organismi proponenti definiscono altresì i criteri operativi di selezione dei 

partecipanti, sulla base delle indicazioni cogenti di cui all’allegato 1.B. 
 
4. Non è ammesso il ricorso alla Formazione a Distanza. 
 
5. La durata massima di ciascun progetto è di mesi 12 da calcolarsi dalla data di stipula della convenzione 

alla data di presentazione del rendiconto finale delle spese.  
Il rendiconto finale delle spese deve essere presentato entro 30 giorni dalla comunicazione di 
conclusione delle attività formative. Il mancato rispetto del termine indicato comporta, per ogni 
settimana di ritardo, l’applicazione di una penale, prevista per il semplice ritardo, a carico del soggetto 
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titolare del finanziamento, pari al 2% dell’intero ammontare del finanziamento assentito. 
 
6. In ragione delle caratteristiche specifiche di ciascun percorso formativo è stato determinato il costo 

complessivo di progetto nelle intensità definite all’allegato 1.E “Tabella riassuntiva costo complessivo 
massimo di progetto”. I costi ammissibili che determinano l’ammontare complessivo del progetto sono 
quelli previsti all’Allegato 1.F “Piano Economico”. 

 
 
 

ART. 8 
PRESENTAZIONE DEI PROGETTI 

 
1. La candidatura viene presentata con modalità interamente on line a partire dal 15° (quindicesimo) giorno 

successivo alla pubblicazione del presente Avviso Pubblico sul BUR della Basilicata. La compilazione della 
domanda on line va fatta rispettando i seguenti passaggi: 

o registrazione, con indicazione puntuale dei dati anagrafici del legale rappresentante del soggetto 

proponente/attuatore, al sito www.basilicatanet.it; 

o il sistema genera automaticamente una mail di conferma della registrazione che verrà inviata 

all'indirizzo e-mail indicato nella pagina di registrazione; 

o cliccando sul link che compare nella mail, si conferma l'iscrizione e va flaggato il check "Impresa"; 

o a questo punto si riaccede a basilicatanet -> Servizi on line -> Accedi, accedendo alla pagina 

personale con il reinserimento di nome utente e password; 

o cliccare su "Richiedi PIN"; in questo modo la richiesta viene registrata; 

o se il legale rappresentante del soggetto proponente / attuatore non è in possesso di firma digitale, 

presentarsi ad uno sportello URP con un documento d'identità in corso di validità e con il codice 

fiscale e/o tessera sanitaria per il riconoscimento de visu e il rilascio del codice di attivazione PIN.  
 
Una volta ottenuto il PIN è possibile accedere al servizio “Portale Bandi” nel quale occorre: 

 cliccare sull'Avviso Pubblico “Qualificazioni tecniche nel comparto Oil&Gas”; 

 cliccare su Partecipa (riquadro verde, in alto a destra); 

 immettere nome utente e la password scelti nella fase di registrazione, e il codice PIN, e compilare 
la domanda.  

 
L’invio vale automaticamente come presentazione all’Ufficio Protocollo del Dipartimento Politiche di 
Sviluppo, Lavoro, Formazione e Ricerca della Regione Basilicata. La domanda on line deve essere compilata 
in ogni sua parte, e deve contenere, allegata in formato pdf, una formale dichiarazione di intenti alla 
costituzione di ATI/ ATS, sottoscritta da tutti i soggetti interessati. Il termine ultimo di presentazione delle 
candidature è fissato, a pena di esclusione, al 55° (cinquantacinquesimo) giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente Avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata.  
 

 
ART. 9 

SELEZIONE DEI PROGETTI 

 
1. I progetti presentati entri i termini di cui al precedente art. 8, sono sottoposti al processo di selezione, 

articolato in quattro fasi: 

 la prima fase riguarda la verifica dei requisiti di ammissibilità dei progetti candidati;  

http://www.basilicatanet.it/
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 la seconda fase riguarda la valutazione di merito dei progetti candidati;  

 la terza fase riguarda gli esiti della selezione; 

 la quarta fase riguarda la comunicazione degli esiti della selezione.  

 
2.  La verifica dei requisiti di ammissibilità dei progetti è effettuata dall'Ufficio Formazione Continua per la 

Competitività e l'Innovazione Organizzativa;  la valutazione di merito dei progetti ammessi è effettuata 
dal medesimo Ufficio con il supporto dell'Ufficio Progettazione Strategica del Dipartimento Politiche di 
Sviluppo, Lavoro, Formazione e Ricerca della Regione Basilicata. 

 
3.  L'approvazione delle graduatorie, per ciascun percorso formativo, dei progetti ammessi e degli elenchi 

dei progetti non ammessi è effettuata dall’Ufficio Formazione Continua per la Competitività e 
l’Innovazione Organizzativa del Dipartimento Politiche di Sviluppo, Lavoro, Formazione e Ricerca della 
Regione Basilicata. 

 
4.  Lo standard di servizio delle operazioni di selezione è di 30 giorni naturali dalla data ultima di ricezione 

dei progetti. 

 
Art. 10  

VERIFICA DEI REQUISITI DI AMMISSIBILITÀ  
 

1. I progetti sono ritenuti ammissibili se: 
a) pervenuti secondo le modalità indicate nell’art. 8 del presente Avviso; 
b) presentati da soggetto in possesso dei requisiti di cui all'art. 4 del presente Avviso; 
c) completi delle informazioni richieste. 
 

 
Art. 11 

VALUTAZIONE DI MERITO DEI PROGETTI 

 

1. La struttura di valutazione procede all’esame di merito dei progetti, formulando apposita graduatoria 

distinta per singolo percorso di qualificazione, sulla base dei criteri di cui alla tavola seguente. 
 

Criterio / subcriterio 
Punti 
max 

A. Qualità della progettazione formativa e del processo realizzativo 35 

A.01 Qualità dell'architettura complessiva del progetto 5 

A.02 Qualità della definizione dei contenuti professionali (conoscenze e abilità) delle UC non a 
RRQ 

5 

A.03 Qualità della progettazione di dettaglio dei contenuti formativi in relazione alle 
caratteristiche professionali delle UC 

5 

A.04 Coerenza delle durate dei singoli moduli formativi/UFC 5 

A.05 Specificazione ed adeguatezza dell’impianto di selezione 3 
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Criterio / subcriterio 
Punti 
max 

A.06 Specificazione ed adeguatezza dell’impianto di valutazione degli apprendimenti 3 

A.07 Specificazione ed adeguatezza dell’impianto di monitoraggio della realizzazione 3 

A.08 Qualità delle modalità di gestione del tirocinio curricolare 3 

A.09 Qualità delle risorse professionali impegnate nella realizzazione 3 

B. Eventuali attività aggiuntive 5 

B.01 Significatività delle eventuali attività aggiuntive rivolte a promuovere  l’occupazione  5 

TOTALE PUNTI 40 

 

I progetti sono ammessi a finanziamento ove raggiungano almeno 20 punti. 
 
 

ART. 12 
ESITI DELLA SELEZIONE 

 

1. Il Dirigente pro tempore dell’Ufficio Formazione Continua per la Competitività e l’Innovazione 

Organizzativa approva con propria determinazione la graduatoria dei progetti ammessi e gli elenchi dei 

progetti non ammessi con le seguenti specificazioni: 

 
Graduatoria dei progetti ammessi: 
progetti ammessi per singolo percorso formativo. 
 
Elenchi dei progetti non ammessi 
progetti non ammessi a valutazione di merito; 
progetti ammessi a valutazione di merito che non hanno superato la soglia di accettabilità. 
 

 
ART. 13 

COMUNICAZIONE DEGLI ESITI DELLA SELEZIONE 
 

1. Gli esiti dell’istruttoria verranno pubblicati sul B.U.R. Basilicata e sul sito Internet della Regione Basilicata. 

La pubblicazione vale a tutti gli effetti come notifica per gli interessati. Avverso i provvedimenti adottati è 

ammesso ricorso giurisdizionale. 

 

2. Qualora il soggetto attuatore del progetto ammesso e finanziato non rispetti il termine di 10 giorni per la 

sottoscrizione della Convenzione con al Regione Basilicata, decorrenti dalla notifica del provvedimento di 

assegnazione, sarà pronunciata nei suoi confronti la decadenza dal beneficio e si procederà con 

immediatezza allo scorrimento della graduatoria dei progetti ammessi. 
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ART. 14 
MODALITÀ DI EROGAZIONE DEL FINANZIAMENTO 

 

1. Il finanziamento viene erogato secondo le seguenti modalità: 

 1° rateo pari al 50% del finanziamento complessivo del progetto, a seguito di regolare avvio delle 
attività. Il progetto si intende avviato a partire dalla data di sottoscrizione della Convenzione fra 
soggetto attuatore e Regione Basilicata. Il soggetto attuatore deve presentare agli Uffici competenti 
della Regione Basilicata apposita domanda, con allegata garanzia fideiussoria bancaria o assicurativa 
per l’importo richiesto; 

 2° rateo pari al 40% del finanziamento complessivo del progetto ad avvenuta realizzazione del 50% 
delle attività progettuali, ed a seguito della dimostrazione di avere speso un importo pari almeno 
all'80% di quanto ricevuto a titolo di primo rateo. La certificazione mensile avviene mediante 
inserimento dei documenti contabili, attestanti le spese sostenute nel periodo di riferimento, nel 
sistema informatico di monitoraggio della Regione Basilicata SIRFO2007 in ossequio alle disposizioni 
contenute nell'allegato B.4 alla DGR 1015 del 9.8.2013 - Linee guida per la gestione e la 
dichiarazione delle spese delle operazione e per le richieste di erogazione - inserite nel Documento 
sul Sistema di Gestione e Controllo; 

 saldo in ragione del 10% massimo del finanziamento complessivo, ad avvenuto completamento 
dell’attività progettuale ed a seguito della certificazione della spesa mediante inserimento in 
SIRFO2007 del 100% dei documenti contabili nonché a seguito della presentazione ed approvazione 
del rendiconto finale.  

 

2. In sede di rendiconto finale, dovranno essere presentate alla Regione, oltre alla documentazione relativa 

alla rendicontazione a costi reali, anche le dichiarazioni rilasciate da ciascun destinatario di aver 

mantenuto lo stato di disoccupazione/inoccupazione per tutta la durata delle attività formative. 
 
 

ART. 15  
CONDIZIONI PER L’AVVIO DELLE ATTIVITÀ 

 

1. All’atto della stipula della Convenzione il soggetto attuatore produce una dichiarazione, resa ai sensi del 

DPR n. 445/2000 e s.m.i. attestante che i locali da utilizzare per la formazione sono idonei e che gli arredi 

e le attrezzature utilizzate per le attività formative rispondono alle normative vigenti in materia di 

antinfortunistica, igiene, tutela della salute e prevenzione incendi. Tale dichiarazione deve essere resa 

dal titolare dei locali (proprietario o chi ne ha la disponibilità). Per quanto attiene i percorsi di 

qualificazione specificamente descritti all'art. 4 comma 1 secondo punto, per i quali è previsto l'utilizzo di 

specifiche attrezzature necessarie ai fini della corretta ed efficace trasmissione dei contenuti tecnico-

professionali, la dichiarazione di conformità alle norme europee corrispondenti, nonché di rispetto di  

tutti i criteri di sicurezza e tutela ambientale in vigore, deve essere fornita dal detentore del/i 

macchinario/i in oggetto. 
 
 

ART. 16  
OBBLIGHI E DIRITTI DEL SOGGETTO ATTUATORE 

 
Obblighi  
Oltre a quelli già richiamati all’art. 6 c. 3, il soggetto attuatore è tenuto all’adempimento dei seguenti 



Avviso “Qualificazioni tecniche nel comparto Oil & Gas”.  

 PO FSE Basilicata 2007-2013 

 

 
 

. pagina 11 

obblighi: 
 

 rispettare i tempi di realizzazione delle attività progettuali 

 comunicare la data di avvio delle attività formative almeno 5 giorni prima della data prevista 

 comunicare la data di conclusione delle attività formative entro 5 giorni dall’avvenuta conclusione; 

 predisporre il registro presenze, aula e stage, e OPA curandone la vidimazione da parte della 
Regione;  

 osservare le normative comunitarie, nazionali e regionali in materia di formazione;  

 mantenere presso la sede operativa i registri contabili. In caso di gestione contabile accentrata, 
tutta la documentazione probatoria deve essere comunque tenuta presso le sedi operative in copia 
conforme all’originale;  

 predisporre il regolamento organizzativo e didattico delle attività;  

 assicurare la conformità dello sviluppo delle attività al progetto approvato;  

 adottare un sistema contabile distinto, ovvero una adeguata codificazione contabile al fine di 
assicurare la trasparenza dei costi e la facilità dei controlli. La contabilità inerente il progetto deve 
essere resa facilmente riscontrabile da parte degli organismi deputati alla verifica amministrativa in 
itinere ed ex-post;  

 fornire con cadenza mensile e secondo le modalità stabilite dall’amministrazione tutti i dati 
finanziari e fisici, nonché ulteriori informazioni ritenute utili ai fini del controllo, monitoraggio e  
valutazione in itinere ed ex post, attinenti la realizzazione del progetto finanziato, mediante utilizzo 
del sistema di monitoraggio regionale SIRFO2007;  

 esibire, su richiesta dell’amministrazione, la documentazione in originale;  

 assicurare la massima collaborazione per lo svolgimento delle verifiche con la presenza del 
personale interessato;  

 agevolare l’effettuazione dei controlli nel corso delle visite ispettive;   

 fornire le informazioni ordinarie e straordinarie richieste dalla Regione entro i termini fissati;  

 assicurare il rispetto delle prescrizioni e dei tempi per il ripristino delle eventuali condizioni di 
regolarità; 

 garantire adeguata pubblicità ed informazione per l’accesso alle opportunità formative del progetto;  

 assicurare la massima trasparenza e parità di trattamento nelle attività di selezione dei partecipanti;  

 presentare il rendiconto finale delle spese entro 30 gg. dalla comunicazione alla Regione della 
conclusione delle attività formative e comunque entro il termine massimo di durata del progetto 
pari a mesi 12 decorrenti dalla sottoscrizione della convenzione; 

 applicare la normativa vigente in materia di lavoro, sicurezza ed assicurazioni sociali obbligatorie, 
nonché rispettare la normativa in materia fiscale e in materia di sicurezza;  

 rispettare la normativa in materia di trattamento dei dati personali; 

 assicurare i destinatari contro gli infortuni sul lavoro, INAIL, nonché presso idonea compagnia 
assicuratrice per la responsabilità civile verso terzi. 

 
Per quanto non previsto il soggetto attuatore è tenuto al rispetto delle disposizioni inserite nel Capitolo 
“Obblighi dei beneficiari” delle Linee Guida per la gestione inserite nel Documento sul Sistema di Gestione e 
Controllo modificate da ultimo con la DGR 1015/2013. 
 
Diritti  
Il soggetto proponente/attuatore ha diritto a:  

 essere preventivamente informato circa le  verifiche contabili o  altre verifiche, fatta salva la facoltà 
dell’amministrazione ad effettuare, in qualsiasi momento, anche senza preavviso, verifiche ispettive 
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volte a controllare la corretta realizzazione delle attività;  

 completare, integrare o regolarizzare la documentazione relativa alla fase di attuazione del progetto 
nei termini e nei modi stabiliti dalla Regione;  

 essere assistito da persone di propria fiducia durante l’attività di controllo;  

 conoscere l’esito dei controlli. 
 
 

 
ART. 17 

REVOCA DELL’AFFIDAMENTO 
 

1. In caso di inosservanza di uno o più obblighi  posti a carico del  soggetto attuatore, la Regione, procede, 

ai sensi degli artt. 1453 e 1454 c.c.,  alla risoluzione del rapporto previa diffida ad adempiere. La Regione 

assegnerà al soggetto proponente un congruo termine, non inferiore a gg.15, per l’adempimento, 

decorso inutilmente il quale il rapporto instaurato tra la Regione e il soggetto attuatore si intende risolto 

di diritto con contestuale revoca del finanziamento concesso. Resta, comunque e in ogni caso, salvo ed 

impregiudicato il diritto della Regione al risarcimento dei danni subiti. 
 
 

ART. 18 
UFFICI DI RIFERIMENTO DA CONTATTARE 

 

1. L’unità organizzativa responsabile del procedimento amministrativo è rappresentata dall’Ufficio 

Formazione Continua per la Competitività e l'Innovazione Organizzativa del Dipartimento Politiche di 

Sviluppo, Lavoro, Formazione e Ricerca della Regione Basilicata nella persona del suo dirigente pro 

tempore. Per qualsiasi informazione in merito al presente Avviso Pubblico le persone interessate 

potranno rivolgersi sia  all’Ufficio Formazione Continua per la Competitività e l'Innovazione Organizzativa 

che all’Ufficio per le Relazioni con il Pubblico (U.R.P.) del Dipartimento Formazione Politiche di Sviluppo, 

Lavoro, Formazione e Ricerca, avvalendosi dei seguenti recapiti telefonici e telematici: 

 tel. 0971.668064 - Ufficio Formazione Continua 

• tel. 0971.666123 - 668055 – U.R.P. 

• email: urpformazione@regione.basilicata.it 
 
 
 

ART. 19 
ADEMPIMENTI RELATIVI ALLA COMUNICAZIONE , INFORMAZIONE E PUBBLICITÀ 

 
Il soggetto proponente è tenuta a garantire la massima visibilità agli interventi cofinanziati dal F.S.E., ai sensi 
del Regolamento (CE) n. 1828/2006 della Commissione europea e s.m.i. ed in coerenza con il Piano di 
Comunicazione, approvato dalla Regione Basilicata con D.G.R. n. 1690/2008 e s.m.i., e con la linea grafica ed 
il relativo Manuale d’uso della linea grafica del PO FSE Basilicata 2007-2013, approvati con la D.G.R. n. 
2086/2009.  
 
In particolare, nel caso di realizzazione di materiale pubblicitari e di comunicazione che attengono 
all’intervento finanziato, deve rispettare le norme grafiche contenute nel suddetto Manuale d’uso. Il 
Manuale, i file grafici e tutti i template (indicati con la dicitura: DOC_descrizione) relativi alla 

mailto:urpformazione@regione.basilicata.it


Avviso “Qualificazioni tecniche nel comparto Oil & Gas”.  

 PO FSE Basilicata 2007-2013 

 

 
 

. pagina 13 

documentazione da produrre sono messi a disposizione dalla Regione Basilicata sul proprio sito web 
all’indirizzo www.fse.basilicata.it. 
 
Sui documenti prodotti per la gestione e rendicontazione del contributo dovranno essere riportati il logo 
FSE, la cosiddetta “sezione istituzionale”, composta dall’indicazione del Fondo Sociale Europeo, 
dall’emblema dell’Unione europea e la relativa dicitura, dal marchio della Regione Basilicata,  dall’emblema 
della Repubblica Italiana e dallo slogan “Investiamo sul  nostro futuro”. 
 

Nelle comunicazioni rivolte ai  docenti, ai tutor ed ai destinatari dei corsi, occorre  inserire la dicitura: “Il 

corso è cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo nell’ambito del Programma Operativo FSE Basilicata 2007-

2013”. 
 

Ai sensi dell’art. 6 del Regolamento (CE) 1828/2006, il Dipartimento Politiche di Sviluppo, Lavoro, 

Formazione e Ricerca informa i beneficiari che nel momento in cui  accettano il finanziamento  essi 

accettano nel contempo di venire inclusi nell’elenco dei beneficiari pubblicato a norma dell’art. 7, paragrafo 

2, lettera d) dello stesso Regolamento. 
Ai sensi dell’art. 8, comma 4, il beneficiario è tenuto a informare i lavoratori destinatari circa: 

 Le modalità e i termini previsti per avere accesso all’operazione; 

 Il fatto che l’operazione è stata cofinanziata dal FSE; 

 Il fatto che l’operazione è stata selezionata nel quadro del Programma Operativo cofinanziato dal FSE 

e sulla base dei criteri di selezione approvati dal Comitato di Sorveglianza del Programma. 
 

I destinatari dei corsi sono tenuti alla lettura della scheda informativa sulla UE, scaricabile dal sito 

www.fse.basilicata.it  - sez. Corso sulla UE e sul FSE ed alla loro  restituzione firmata, per mail all’indirizzo 

giuseppe.sabia@regione.basilicata.it o  per fax al numero (0971) 666136.  
 
 

ART. 20 
TUTELA DELLA PRIVACY 

 

Tutti i dati personali di cui l’Amministrazione regionale venga in possesso in occasione dell’espletamento del 

presente Avviso Pubblico verranno trattati nel rispetto del D. Lgs. 30 Giugno 2003 n. 196 e successive 

modificazioni. 
 
 

ART. 21 
ACCESSO AI DOCUMENTI AMMINISTRATIVI 

 

Il diritto di accesso ai documenti amministrativi è esercitabile nei modi e nelle forme consentiti dalla legge  

presso l’Ufficio Relazioni con il Pubblico del Dipartimento Politiche di Sviluppo, Lavoro, Formazione e Ricerca 

Via Vincenzo Verrastro, 8 - 85100 – Potenza. 

 

http://www.fse.basilicata.it/
mailto:giuseppe.sabia@regione.basilicata.it
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ALLEGATO 1.A 

 

RIFERIMENTI PROFESSIONALI E FORMATIVI MINIMI OBBLIGATORI 
 
SCHEDA 1 
 

Qualificazione del RRQ / 
Figura tecnica del comparto Oil&Gas Tecnico strumentista 
Livello EQF 4 
Descrizione Il Tecnico strumentista si occupa del controllo e della regolazione di impianti industriali. Opera in ambito tecnico-

operativo specialistico all’interno di locali industriali in cui ha luogo un processo produttivo di estrazione, distillazione, 
lavorazione di materie prime di derivazione chimica. E’ in grado di svolgere le mansioni relative alla effettuazione di 
controlli elettrici/elettronici sul funzionamento di macchine industriali nel rispetto di standard di sicurezza tali da 
ridurre al minimo le soglie di rischio. 

Unità di Competenza obbligatorie - 04_CTR - Cura degli aspetti gestionali e amministrativi della conduzione aziendale (Rif. DGR n. 757/2013) 

- 17_CTR - Cura degli aspetti relativi alla sicurezza sui luoghi di lavoro (Rif. DGR n. 757/2013) 

- 16_VET - Programmazione di processi produttivi automatizzati e semiautomatizzati (Rif. DGR n. 1013/2013) 

- Applicazione delle procedure di gestione operativa di situazioni di emergenza H2S 

- Esecuzione delle operazioni e dei processi di misurazione 

- Gestione e controllo delle operazioni strumentali e delle attrezzature 

- Esecuzione delle operazioni di diagnostica, ricerca e riparazione del guasto 
Indicazioni percorso* Durata complessiva minima 900, di cui minimo 450 d’aula e minimo 450 di tirocinio curricolare. 

 
Il percorso deve prevedere l’acquisizione delle seguenti certificazioni: H2S, spazi confinati, lavori in quota, sicurezza ai 
sensi del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i., primo soccorso e antincendio rischio medio. 

 
* Le ore dedicate agli esami finali di qualificazione / specializzazione per il rilascio della relativa attestazione, con riferimento alla normativa regionale vigente, non 
concorrono al monte ore totale del percorso.  
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SCHEDA 2 
 

Qualificazione del RRQ Operatore dell'installazione e della manutenzione di impianti elettrici 

Figura tecnica del comparto Oil&Gas Elettricista / Primarista elettrico 
Livello EQF 3 
Descrizione L’Operatore dell'installazione e della manutenzione di impianti elettrici esegue, sulla base delle istruzioni dei progetti 

e degli schemi tecnici dell’impianto, l'installazione di impianti elettrici civili ed industriali occupandosi dell'allestimento 
e preparazione del cantiere, del posizionamento di canalizzazioni, cavi ed apparecchiature elettriche o simili, 
dell'allacciamento alla rete esterna, verificando e collaudando l'impianto installato; effettua inoltre la regolare 
manutenzione e controllo di impianti installati e gli interventi su richiesta per riparazione di guasti o mancati 
funzionamenti. Lavora prevalentemente presso aziende meccaniche di dimensioni piccole, medie o grandi, all'interno 
del reparto produzione o presso aziende di impiantistica elettrica generalmente con contratto di lavoro dipendente, 
assumendo la responsabilità dei propri compiti e interagendo normalmente con capi reparti e capi squadra. Lavora 
come lavoratore autonomo nei casi in cui è titolare dell'azienda. 

Unità di Competenza obbligatorie Rif. DGR n. 1014/2013: 

- 01_MEC - Allestimento e preparazione del cantiere per installazione elettrica o simile 

- 03_CTR - Cura degli aspetti organizzativi e amministrativi dell'attività 

- 10_MEC - Collegamento dell'impianto elettrico con l'allacciamento esterno 

- 17_CTR - Cura degli aspetti relativi alla sicurezza sul lavoro 

- 42_MEC - Installazione dell'impianto elettrico o simile 

- 47_MEC - Manutenzione e riparazione guasti di impianti elettrici o simili 

- 71_MEC - Verifica e collaudo dell'impianto elettrico o simile 
Indicazioni percorso* Durata complessiva minima 600 ore, di cui minimo 300 d’aula e minimo 300 di tirocinio curricolare. 

 
Il percorso deve prevedere l’acquisizione delle seguenti certificazioni: H2S, spazi confinati, lavori in quota, sicurezza ai 
sensi del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i., primo soccorso e antincendio rischio medio. 

 
* Le ore dedicate agli esami finali di qualificazione / specializzazione per il rilascio della relativa attestazione, con riferimento alla normativa regionale vigente, non 
concorrono al monte ore totale del percorso. 
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SCHEDA 3 
 

Qualificazione del RRQ Operatore dell’assemblaggio di macchinari e prodotti metallici - Indirizzo tubista e montatore meccanico 

Figura tecnica del comparto Oil&Gas Carpentiere Tubista / Montatore Meccanico 
Livello EQF 3 
Descrizione L’Operatore dell’assemblaggio di macchinari e prodotti metallici specializzato nell’indirizzo tubista e montatore 

meccanico si occupa del montaggio dei singoli componenti meccanici di macchine, macchinari e prodotti metallici, nel 
rispetto degli standard di qualità e degli obiettivi di produzione. Oltre alla realizzazione delle lavorazioni meccaniche di 
base (quali taglio, piegatura, punzonatura) su macchine a comando manuale o automatizzato (CN), esegue le 
operazioni di montaggio delle parti meccaniche, gruppi o sottogruppi meccanici, l'approntamento dei materiali, delle 
attrezzature e degli utensili necessari all'assemblaggio e il controllo di conformità del montaggio eseguito rispetto ai 
disegni e le specifiche di progetto. Lavora prevalentemente presso imprese meccaniche di medie e grandi dimensioni 
nell’area produzione generalmente con contratto di lavoro dipendente. Svolge il suo lavoro con un’autonomia 
decisionale strettamente legata alle sue aree di competenza, e collabora generalmente con operatori 
dell’assemblaggio elettrico e elettronico e con tecnici preposti al controllo e al collaudo e al controllo del sistema 
qualità. 

Unità di Competenza obbligatorie Rif. DGR n. 1014/2013: 

- 04_MEC - Approntamento macchine utensili a controllo numerico (CN) 

- 07_MEC - Approntamento materiali, attrezzature ed utensili necessari all'assemblaggio di parti meccaniche 

- 13_MEC - Controllo conformità del montaggio di parti meccaniche 

- 17_CTR - Cura degli aspetti relativi alla sicurezza sul lavoro 

- 27_MEC - Esecuzione delle lavorazioni per deformazione plastica 

- 28_MEC - Esecuzione delle lavorazioni su macchine utensili a CN 

- 32_MEC - Esecuzione delle operazioni di montaggio di parti meccaniche 

- 35_MEC - Esecuzione delle operazioni di taglio su macchine tradizionali 

- 38_MEC - Esecuzione delle operazioni per asportazione di truciolo su macchine tradizionali 
 
In aggiunta: 

- 31_MEC - Esecuzione delle operazioni di giunzione (Rif. DGR n. 757/2013) 
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- Posa di tubazioni (anche senza saldature) 
Indicazioni percorso* Durata complessiva minima 700 ore, di cui minimo 350 d’aula e minimo 350 di tirocinio curricolare. 

 
Il percorso deve prevedere l’acquisizione delle seguenti certificazioni: H2S, spazi confinati, lavori in quota, sicurezza ai 
sensi del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i., primo soccorso e antincendio rischio medio. 

 
* Le ore dedicate agli esami finali di qualificazione / specializzazione per il rilascio della relativa attestazione, con riferimento alla normativa regionale vigente, non 
concorrono al monte ore totale del percorso.  
 
SCHEDA 4 
 

Qualificazione del RRQ Operatore di saldatura - Indirizzo piping di 1° livello 

Figura tecnica del comparto Oil&Gas Saldatore tubista / Saldatore piping di 1° livello 
Livello EQF 3 
Descrizione L’Operatore di saldatura si occupa della giunzione per fusione di parti distinte di metallo, preparando i pezzi da 

saldare, rifinendo i pezzi saldati, servendosi di macchine saldatrici o utensili. Effettua la lettura dei disegni tecnici e 
delle istruzioni ed esegue le operazioni di saldatura e giunzione utilizzando attrezzature tradizionali o macchine 
saldatrici automatiche, delle quali effettua la verifica della funzionalità e dell’efficienza ed esegue il controllo di 
conformità e stabilità delle operazioni effettuate. Lavora prevalentemente presso medie e grandi imprese meccaniche 
nell’area della produzione, generalmente con contratto di lavoro dipendente assumendo la responsabilità dei propri 
compiti, interagendo con il capo squadra e/o il responsabile di reparto e collaborando con gli altri operai. 
 
L’Operatore di saldatura specializzato nell’indirizzo piping di 1° livello esegue saldature di parti in metallo, tagliando 
parti di spessore e dimensioni diverse. Conosce e interpreta il disegno tecnico e gli schizzi per la prefabbricazione delle 
tubazioni. Conosce la tecnologia dei materiali e della saldatura. Costruisce tubazioni industriali, su cui effettua le 
opportune riparazioni e i controlli, ed effettua manutenzioni ordinarie sulle attrezzature, definendo tempistica e 
modalità. Lavora prevalentemente presso medie e grandi imprese, generalmente con contratto di lavoro dipendente 
assumendo la responsabilità dei propri compiti, interagendo con il capo squadra e/o il responsabile di reparto e 
collaborando con gli altri operai. 
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Unità di Competenza obbligatorie Rif. DGR n. 1014/2013: 

- 04_MEC - Approntamento macchine utensili a controllo numerico (CN) 

- 05_MEC - Approntamento macchine utensili tradizionali 

- 15_MEC - Controllo conformità e stabilità del pezzo lavorato 

- 17_CTR - Cura degli aspetti relativi alla sicurezza sul lavoro 

- 28_MEC - Esecuzione delle lavorazioni su macchine utensili a CN 

- 31_MEC - Esecuzione delle operazioni di giunzione 

- 34_MEC - Esecuzione delle operazioni di saldatura con attrezzature tradizionali 
 
 
In aggiunta (per l’ “Indirizzo piping di 1° livello”): 
 

- Esecuzione delle operazioni di saldatura ossiacetilenica 

- Esecuzione di lavorazioni di aggiustaggi al banco di superfici metalliche 

- Posa e giunzioni di tubazioni (anche senza saldature) 

- Realizzazione, montaggio, riparazione e controllo di tubazioni a pezzi speciali 
Indicazioni percorso* “Operatore di saldatura”: 

- Durata complessiva minima 600 ore, di cui minimo 300 d’aula e minimo 300 di tirocinio curricolare. 
 
“Indirizzo piping di 1° livello”: 

- Durata complessiva minima 300 ore, di cui minimo 150 d’aula e minimo 150 di tirocinio curricolare.  
 
Il percorso deve prevedere l’acquisizione delle seguenti certificazioni: H2S, spazi confinati, lavori in quota, sicurezza ai 
sensi del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i., primo soccorso e antincendio rischio medio. Il percorso deve, inoltre, prevedere 
l’acquisizione di uno o più patentini/certificazioni, in ambito saldatura, riconosciuti a livello internazionale. 

 
* Le ore dedicate agli esami finali di qualificazione / specializzazione per il rilascio della relativa attestazione, con riferimento alla normativa regionale vigente, non 
concorrono al monte ore totale del percorso.  
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SCHEDA 5 
 

Qualificazione del RRQ Operatore alla conduzione di gru e di apparecchi di sollevamento 

Figura tecnica del comparto Oil&Gas Gruista / Mulettista 
Livello EQF 3 
Descrizione L’Operatore alla conduzione di gru e di apparecchi di sollevamento svolge attività legate alla conduzione, alla manovra 

di apparecchi e macchine di sollevamento (Muletto, Gru a torre, Autogru, Sollevatore telescopico, Gru autocarrata, 
Piattaforma di lavoro aerea/elevabile) e allo spostamento dei carichi da queste sollevati. Si occupa anche delle attività 
legate alla manutenzione ordinaria dei mezzi impiegati. Opera sia nell’ambito della costruzione di edifici che 
nell’ambito della costruzione di opere di ingegneria civile. Svolge l'attività prevalentemente con contratto di lavoro 
dipendente presso imprese edili di dimensioni sia grandi che medie. Nello svolgimento del suo lavoro si raccorda con 
gli altri operai e con l’assistente alle attività di carico. Inoltre, si relaziona con i responsabili sia ai lavori di cantiere che 
alla sicurezza, assumendosi la responsabilità dei propri compiti. 

Unità di Competenza obbligatorie Rif. DGR n. 1014/2013: 
 

- 01_EDI - Assistenza ai tracciamenti 

- 07_EDI - Conduzione di gru a torre e gru su autocarro 

- 08_EDI - Conduzione macchine di sollevamento, movimentazione e posa di carichi 

- 17_CTR - Cura degli aspetti relativi alla sicurezza sul lavoro  
Indicazioni percorso* Durata complessiva minima 600 ore, di cui minimo 300 d’aula e minimo 300 di tirocinio curricolare. 

 
Il percorso deve prevedere l’acquisizione delle seguenti certificazioni: H2S, spazi confinati, lavori in quota, sicurezza ai 
sensi del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i., primo soccorso e antincendio rischio medio. 

 
* Le ore dedicate agli esami finali di qualificazione / specializzazione per il rilascio della relativa attestazione, con riferimento alla normativa regionale vigente, non 
concorrono al monte ore totale del percorso.  
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SCHEDA 6 
 

Qualificazione del RRQ / 

Figura tecnica del comparto Oil&Gas Health Safety Environment (HSE) Junior Supervisor 
Livello EQF 4 
Descrizione L’Health Safety Environment (HSE) Junior Supervisor fornisce supporto al responsabile HSE nella verifica 

dell’attuazione della politica HSE (regolamenti, norme, procedure, azioni preventive e correttive) nelle attività 
aziendali. Cura la verifica sul campo delle caratteristiche e delle procedure HSE adottate dall’azienda. 

Unità di Competenza obbligatorie - 12_CTR - Applicazione delle procedure di sicurezza sui luoghi di lavoro (Rif. DGR n. 757/2013) 

- 17_CTR - Cura degli aspetti relativi alla sicurezza sui luoghi di lavoro (Rif. DGR n. 757/2013) 

- 02_EST - Applicazione delle procedure di sicurezza nel comparto oil e gas (Rif. DGR n. 1013/2013) 

- Controllo sull’applicazione delle procedure di sicurezza conformi all’HSE 

- Supporto nell’implementazione e gestione di un sistema qualità 

- Supporto nell’implementazione, pianificazione e gestione del sistema di sicurezza conforme all’HSE 

- Utilizzo appropriato della lingua inglese nelle attività di propria competenza 
Indicazioni percorso* Durata complessiva minima 600 ore, di cui minimo 360 d’aula e minimo 240 di tirocinio curricolare. 

 
Il percorso deve prevedere l’acquisizione delle seguenti certificazioni: H2S, spazi confinati, lavori in quota, sicurezza ai 
sensi del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i., primo soccorso e antincendio rischio elevato. 

 
* Le ore dedicate agli esami finali di qualificazione / specializzazione per il rilascio della relativa attestazione, con riferimento alla normativa regionale vigente, non 
concorrono al monte ore totale del percorso.  
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ALLEGATO 1.B 
REQUISITI DI PARTECIPAZIONE E DI SELEZIONE AI PERCORSI FORMATIVI 

 

N. Percorso di qualificazione Requisiti minimi di partecipazione Priorità di accesso 

1. Tecnico strumentista Diploma di istituto tecnico in settore 
tecnologico, ad indirizzo elettrotecnico, 
elettronico o equipollente 

A parità di posizione utile in graduatoria, acquisiscono priorità, da 1 a 
3 punti, i candidati in possesso di laurea, formazione post diploma e/o 
esami universitari in percorsi in essere o inconclusi, diploma di scuola 
secondaria superiore (ove non già richiesto come requisito minimo di 
partecipazione), attinenti la qualificazione in oggetto. 
In caso di ulteriore parità, acquisiscono priorità i candidati con 
maggiore anzianità di iscrizione ai servizi per l‘impiego. 

2. Operatore dell'installazione e della 
manutenzione di impianti elettrici 

Diploma di istituto tecnico in settore 
tecnologico, ad indirizzo elettrotecnico, 
elettronico o equipollente 

A parità di posizione utile in graduatoria, acquisiscono priorità, da 1 a 
3 punti, i candidati in possesso di laurea, formazione post diploma e/o 
esami universitari in percorsi in essere o inconclusi, diploma di scuola 
secondaria superiore (ove non già richiesto come requisito minimo di 
partecipazione), attinenti la qualificazione in oggetto. 
In caso di ulteriore parità, acquisiscono priorità i candidati con 
maggiore anzianità di iscrizione ai servizi per l‘impiego. 

3. Operatore dell’assemblaggio di 
macchinari e prodotti metallici – 
Indirizzo tubista e montatore 
meccanico 

Qualifica professionale in settore industria e 
artigianato, ad indirizzo meccanico, acquisita 
attraverso frequenza di percorso triennale di 
IeFP  

A parità di posizione utile in graduatoria, acquisiscono priorità   i 
candidati con maggiore anzianità di iscrizione ai servizi per l‘impiego. 

4. Operatore di saldatura – Indirizzo 
piping di 1° livello 

Qualifica professionale in settore industria e 
artigianato, ad indirizzo meccanico, acquisita 
attraverso frequenza di percorso triennale di 
IeFP  

A parità di posizione utile in graduatoria, acquisiscono priorità   i 
candidati con maggiore anzianità di iscrizione ai servizi per l‘impiego. 
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N. Percorso di qualificazione Requisiti minimi di partecipazione Priorità di accesso 

5. Operatore alla conduzione di gru e 
di apparecchi di sollevamento 

Accertamento del possesso dei requisiti 
psicofisici necessari alla conduzione di gru ed 
apparecchi di sollevamento. 
Possesso di patente di guida di tipo C o 
superiore. 

A parità di posizione utile in graduatoria, acquisiscono priorità   i 
candidati con maggiore anzianità di iscrizione ai servizi per l‘impiego. 

6. Health Safety Environment (HSE) 
Junior Supervisor 

Diploma di istituto tecnico in settore tecnologico 
o equipollente 
Accertamento del possesso della lingua inglese 
al livello A.2 del PEL – Portafoglio Europeo delle 
Lingue 

A parità di posizione utile in graduatoria, acquisiscono priorità, da 1 a 
3 punti, i candidati in possesso di laurea, formazione post diploma e/o 
esami universitari in percorsi in essere o inconclusi, diploma di scuola 
secondaria superiore (ove non già richiesto come requisito minimo di 
partecipazione), attinenti la qualificazione in oggetto. 
In caso di ulteriore parità, acquisiscono priorità i candidati con 
maggiore anzianità di iscrizione ai servizi per l‘impiego. 

 
 

 La graduatoria di ammissione ai singoli percorsi avviene attraverso attribuzione di punteggio, per un massimo di 50 punti, in esito al superamento di adeguate 
batterie di test multirisposta, differenziati per ogni percorso di qualificazione, in ragione delle relative caratteristiche professionali, rivolti alla valutazione del 
possesso i) di saperi tecnici di base e ii) di capacità logica. 

 Per lo specifico percorso formativo rivolti alla qualifica di “Health Safety Environment (HSE) Junior Supervisor” è inoltre richiesto il preliminare accertamento, in 
fase di ammissione, del possesso della lingua inglese, nel livello indicati nella tavola precedente. 

 



Avviso “Qualificazioni tecniche nel comparto Oil & Gas”.  

 PO FSE Basilicata 2007-2013 

 

 
 

. pagina 23 

ALLEGATO 1.C 
 

DICHIARAZIONE DI DISPONIBILITÀ DELL’IMPRESA 
AD OSPITARE I TIROCINI CURRICOLARI 

 

 
Il/La sottoscritto/a……………..nato a………………..residente a …………………via in qualità di legale rappresentante 

dell’azienda ospitante…………………………Denominazione e Ragione sociale ………………………………Indirizzo sede  

legale…………………….CAP…….  Comune……….Prov…………………………. tel. ……………… fax …………………………… 

Partita IVA……………………………………….  Codice Fiscale……………………………………Registrazione Camera di 

Commercio n…………………… Indirizzo sede operativa………………………………………………………………………………. 

CAP …………………………………………..  Comune ……………………………………………………………… 

Prov. …………………………………………. Tel. ……………………………. Fax ………………………………………………. 

 

Settore merceologico di appartenenza   

Cod. ISTAT  

Cod. ATECO:   

 

Dichiara 
 

 
la propria disponibilità ad ospitare n. … allievi in stage presso l'unita operativa 

di……………………………………nell'ambito del progetto ……………………………………………………….(indicare   il titolo)  

presentato da …………………………………………………………. 

a valere sul PO FSE Basilicata 2007/2013 - Avviso Pubblico QUALIFICAZIONI TECNICHE NEL COMPARTO 
OIL&GAS. 
Consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali della legge in caso di falsità in atti e dichiarazioni 

mendaci (art. 76 D.P.R. n. 445/2000) e della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al 

provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere (art. 75 D.P.R. n. 445/2000). Attesta 

l'autenticità delle informazioni e sottoscrive tutto quanto sopra riportato. 

 

Allega fotocopia del documento di riconoscimento (tipo)__________________, n._______________ 

 

       (luogo e data)                         (firma per esteso del dichiarante) 

 ________________           _______________________________ 
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Il D.lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 ("Codice in materia di protezione dei dati personali") prevede la tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al 

trattamento dei dati personali. Secondo la normativa indicata, tale trattamento sarà improntato ai principi di correttezza, liceità e trasparenza e di 

tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti. 

Ai sensi dell'articolo 13 del D.lgs. n.196/2003, pertanto, Le forniamo le seguenti informazioni: 

1. I dati da Lei forniti verranno utilizzati nell’ambito delle finalità istituzionali dell’Ente per l’espletamento del procedimento interessato e 

verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo. 

2. Il trattamento sarà effettuato con le seguenti modalità: manuale e informatizzato  

3. Il conferimento dei dati è obbligatorio, pena l’esclusione del procedimento stesso. 

4. I dati potranno essere  comunicati ai competenti organi dell’Unione Europea, del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e della 

Regione Basilicata per le rispettive attività istituzionali normativamente previste. 

5. Il titolare del trattamento è la Regione Basilicata, Dipartimento POLITICHE DI SVILUPPO, LAVORO, FORMAZIONE E RICERCA, via 

V.Verrastro, 8 Potenza. 

6. In ogni momento potrà esercitare i Suoi diritti nei confronti del titolare del trattamento, ai sensi dell'art.7 del D.lgs.196/2003, che per Sua 

comodità riproduciamo integralmente: 

 

Decreto Legislativo n.196/2003, Art. 7 - Diritto di accesso ai dati personali ed altri diritti 

1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non ancora registrati, e la 

loro comunicazione in forma intelligibile. 

2. L'interessato ha diritto di ottenere l'indicazione: 

a) dell'origine dei dati personali;  

b) delle finalità e modalità del trattamento;  

c) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici;  

d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell'articolo 5, comma 2;  

e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono venirne a conoscenza in 

qualità di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati. 

3. L'interessato ha diritto di ottenere: 

a) l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati;  

b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di cui non è 

necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati;  

c) l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il loro 

contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o 

comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato. 

4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte: 

a) a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta;  

b) b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il compimento 

di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale. 

 

 

Luogo e data ________________________ 

Timbro  

Il Legale Rappresentante 

 

Firma apposta ai sensi dell’art.38 del D.P.R. n.445/2000 

(allegare fotocopia chiara e leggibile del proprio documento di identità valido) 

 

...
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ALLEGATO 1.D 

 

DISPONIBILITÀ DELLE ATTREZZATURE NECESSARIE PER L’EROGAZIONE 
DELLE ATTIVITÀ FORMATIVE 

 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA 

(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000) 
 
 

II/La sottoscritto/a ______________________________, nato/a a _________________________ il 

_______________________________, Prov._____, C.F. n. ____________________________, in qualità di: 

 

 Legale Rappresentante dell’Organismo di Formazione _______________________________ 

C.F./Part.IVA ___________________________________, iscritto (accreditato dalla Regione Basilicata) con 

atto n. ___________ del _______________; 

 
oppure 

 

 Soggetto Capofila dell’ATI ______________________________________________________ 

costituita in data _________________ con atto n. _________________ del _________________; 

 

nell’ambito dell’Avviso Pubblico QUALIFICAZIONI TECNICHE NEL COMPARTO OIL&GAS 

 

 

Consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazioni mendaci, così come stabilito dall’art. 

76 del D.P.R. n. 445/2000, nonché della decadenza dei benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla 

base di dichiarazioni non veritiere, ex art. 75 del medesimo D.P.R. 

 

DICHIARA  
(sotto la personale responsabilità) 

 

 
di avere la piena disponibilità, per tutta la durata del percorso formativo, delle seguenti attrezzature 
specialistiche dotate di tutti i requisiti di legge per la pronta operatività, adeguate alla tipologia di 
qualificazione e idonee a consentire il regolare svolgimento delle attività progettuali: 
 

- elenco attrezzature; 

- ……………. 
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Il sottoscritto, inoltre, allega alla presente la seguente documentazione comprovante il titolo di disponibilità 
delle sopra citate attrezzature: 
 

- documento 1; 

- documento 2; 

- ……………. 

 

 

 
 

Allega fotocopia del documento di riconoscimento (tipo)__________________, 

n._______________ 

 

       (luogo e data)                         (firma per esteso del dichiarante) 

 ________________           _______________________________ 
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Allegato 1.E TABELLA RIASSUNTIVA COSTO COMPLESSIVO MASSIMO DI PROGETTO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

N. Percorso di qualificazione Figura Oil&Gas 
N. 
Partecipanti 

N. 
Edizioni 

Costo complessivo del 
Progetto  

1 Tecnico strumentista 
Tecnico 

strumentista 
12 1 

€ 145.000,00 

2 

Operatore dell'installazione 

e della manutenzione di 

impianti elettrici 

Elettricista / 

Primarista elettrico 
10 1 

€ 100.000,00 

3 

Operatore dell’assemblaggio 

di macchinari e prodotti 

metallici – Indirizzo tubista 

e montatore meccanico 

Carpentiere tubista / 

Montatore 

meccanico 

8 1 

€ 95.000,00 

4 
Operatore di saldatura - 

Indirizzo piping di 1° livello 

Saldatore tubista / 

Saldatore piping di 

1° livello 

12 1 
€ 165.000,00 

5 

Operatore alla conduzione di 

gru e di apparecchi di 

sollevamento 

Gruista / Mulettista 8 1 
€ 95.000,00 

6 
Health Safety Environment 

(HSE) Junior Supervisor 

Health Safety 

Environment (HSE) 

Junior Supervisor 

12 1 
€ 100.000,00 
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ALLEGATO 1.F 

 

PIANO ECONOMICO 

        

MACROVOCE VOCE DI SPESA IMPORTO 

 

1 - PREPARAZIONE 

B1.4 Pubblicizzazione e promozione intervento   

B1.5 Selezione e orientamento partecipanti   

B1.6 Elaborazione materiale didattico   

B1.9 Costituzione ATI/ATS   

  Totale Preparazione   

2 - REALIZZAZIONE 

B2.1 Docenza   

B2.4 Tutoraggio   

B2.5 
Spese legate ai partecipanti (Indennità di 

Partecipazione) 
  

B.2.5.1 Spese di viaggio/vitto allievi  

B2.6 Utilizzo locali   

B2.7 Utilizzo attrezzature   

B2.8 Utilizzo materiale didattico e di consumo   

B2.9 Indumenti protettivi   

B2.10 Esami   

B2.13 
Trasferte, vitto personale impiegato nella 

realizzazione 
 

B2.17 Utenze imputabili all' operazione   

B2.18 Assicurazioni   

B2.19 Fideiussioni   

B2.20 Visite mediche   

  Totale Realizzazione   

3 - DIREZIONE E CONTROLLO 

INTERNO 

B4.1 
Direzione, coordinamento e segreteria tecnica 

dell' operazione 
  

B4.3 Monitoraggio fisico e finanziario  

B4.4 Dichiarazioni di spesa e rendicontazione   

  Totale Direzione e controllo interno   

  

TOTALE GENERALE DELL' OPERAZIONE (1+2+3)   

        

        

 

 

 

 


