REGIONE BASILICATA

LA GIUNTA
o )
DELIBERAZIONE N 3 POLITICHE DI SVILUPPO, LAVORO,
FORMAZIONE E RICERCA
SEDUTA DEL 'L- ] SE]‘ 2011 DIPARTIMENTO

OGGETTO  Protocollo di Intesa tra Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali e Regione Basilicata del
13/01/2016 - Attuazione del progetto sperimentale recante “Azioni di accompagnamento, sviluppo e
rafforzamento del sistema duale nell'ambito dell'istruzione e formazione professionale”; Approvazione ™
Avviso Pubblico per la presentazione di progetti in attuazione della Sperimentazione del sistema duale
nell'ambito dell'leFP nella Regione Basilicata - Annualitd 2017/2018": DGR.700 del 10 luglio 2017.-
Differimento termini di scadenza
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VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTE

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

il D.Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazione, concernente le norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche;

la L.R. 12/1996 e successive modifiche ed integrazioni, concernente la “Riforma
dell’organizzazione regionale”;

la D.G.R. n. 11/1998 con cui sono stati individuati gli atti rientranti in via generale
nelle competenze della Giunta Regionale;

la D.G.R. n. 539 del 23 aprile 2008 concernente la “modifica della D.G.R. n. 637 del
3 maggio 2006 — Disciplina dell’iter procedurale delle determinazioni e disposizioni
dirigenziali della Giunta regionale — Avvio del sistema informativo di gestione dei
provvedimenti amministrativi’;

le DD.GG.RR. n. 227 del 19 febbraio 2014 e n. 693 del 10 giugno 2014 con le
quali sono state definite la denominazione e gli ambiti di competenza dei
dipartimenti regionali delle Aree istituzionali della Presidenza della Giunta e della
Giunta Regionale;

la D.GR. n. 694/14 e ss.mm.ii, avente ad oggetto: “Dimensionamento ed
articolazione delle strutture e delle posizioni dirigenziali delle Aree Istituzionali della
Presidenza della Giunta e della Giunta Regionale. Individuazione delle strutture e
delle posizioni dirigenziali e declaratorie dei compiti loro assegnati”’;

la D.G.R. n. 624/16 con la quale sono state approvate ulteriori modifiche all’assetto
organizzativo regionale provvedendosi alla rideterminazione del numero
complessivo € della denominazione dei Dipartimenti Regionali;

la D.G.R. n. 233 del 19/02/2014, avente ad oggetto: “Conferimento dell'incarico di
Dirigente Generale del Dipartimento Politiche di Sviluppo, Lavoro, Formazione e
Ricerca”

la D.GR. n. 122 del 24/02/17, avente ad oggetto: “Dirigenti Generali dei
dipartimenti regionali in scadenza di incarico. Determinazioni.”

la D.G.R. n. 483 del 26/05/17, avente ad oggetto: “D.G.R. n. 122/17. Dirigenti
Generali dei dipartimenti regionali in scadenza di incarico. Ulteriori
Determinazioni.™;

la D.G.R. n. 818 del 31/07/2017, avente ad oggetto: “Dirigenti Generali dei
Dipartimenti regionali in scadenza di incarico. Determinazioni”;
la D.G.R. n. 771 del 9 giugno 2015 con la quale sono state apportate modifiche ed

integrazioni alle citate DD.GG.RR. n. 689/2015 e n. 691/2015 ed & stato nominato il
dirigente dell’Ufficio sistema Scolastico ed Universitario;
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VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

il Dlgs n. 33, del 14 marzo 2013, in attuazione della legge 190/2012,concernente il
riordino delle discipline sugli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni;

la D.G.R. n. 71 del 14 febbraio 2017 con la quale & stato approvato il Programma
Triennale 2017/2019 per la trasparenza e 1’integritd, in ottemperanza al Dlgs a-tegge
28 Marzo 2003, n. 53 di “Delega al Governo per la definizione delle norme generali
sull’istruzione e dei livelli essenziali delle prestazioni in materia di istruzione e
formazione professionale™;

il Decreto Legislativo 15 aprile 2005, n.76 di “Definizione delle norme generali sul
diritto dovere all’istruzione € alla formazione, a norma dell’art. 2 comma 1, lettera c)
della Legge 28 marzo 2003, n. 53;

il Decreto legislativo 15 aprile 2005, n.77 “Definizione delle norme generali relative
all’alternanza scuola lavoro ai sensi dell’art.4 della legge 28 marzo 2003, n.53;

il Decreto Legislativo del 17 ottobre 2005 n. 226, e successive modificazioni, recante
“Norme generali e livelli essenziali delle prestazioni relativi al secondo ciclo del
sistema educativo di istruzione e formazione professionale ai sensi della legge 28
marzo 2003, n.53” e, in particolare il Capo III;

il Decreto Legge 31 Gennaio 2007, n.7, convertito con modificazioni della Legge 2
aprile 2007, n. 40, “Misure urgenti per la tutela dei consumatori, la promozione della
concorrenza, lo sviluppo di attivitd economiche, la nascita di nuove imprese, la
valorizzazione dell’istruzione tecnico — professionale e la rottamazione di
autoveicoli”;

il Decreto del Ministero della Pubblica istruzione 22 agosto 2007, n.139 “Regolamento
recante normne in materia di adempimento dell’obbligo di istruzione™;

la Circolare del Ministero del Lavoro € P.S. 2 febbraio 2009 n. 2;

il Decreto Ministeriale n. 9 del 27 gennaio 2010 con allegato modello di certificazione
dei saperi € delle competenze acquisite nell’assolvimento dell’obbligo di istruzione;

— 4" Accordo Stato Regioni del 29 aprile 2010 riguardante il primo anno di attuazione

(2010 -2011) dei percorsi di istruzione e formazione professionale a norma
dell’articolo 27, comma 2 del decreto legislativo 17 ottobre 2005 n. 226;

il Decreto interministeriale 15 giugno 2010, adottato dal Ministero dell’Istruzione,
dell’Universita e della Ricerca, di concerto con il Ministero del Lavoro e delle
Politiche sociali, che recepisce I’ Accordo sancito in sede di Conferenza Stato-Regioni
¢ Province Autonome il 29 aprile 2010 riguardante I’avvio dei percorsi di istruzione e
formazione professionale a norma dell’art. 27, comma 2 del decreto legislativo 17 ;

VISTA I’ Intesa in Conferenza Unificata del 6 dicembre 2010 concernente 1’adozione di linee

guida per realizzare organici raccordi tra i percorsi degli Istituti Professionali e i
Percorsi di Istruzione e Formazione Professionale, a norma dell’art. 13, comma 1 -
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quinquies del decreto legge 31 gennaio 2007, n. 7, convertito dalla Legge 2 aprile
2007, n. 40;

VISTO I’ Accordo sancito dalla Conferenza unificata, nella seduta del 27 luglio 2011
riguardante la definizione delle aree professionali relative alle figure nazionali di
riferimento dei percorsi di istruzione e formazione professionale di cui al decreto
legislativo 17 ottobre 2005, n. 226;

VISTO il Decreto Ministeriale del 29 novembre 2007 di concerto tra Ministero della Pubblica
[struzione e Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale per la definizione dei
criteri per ’accreditamento delle strutture che realizzano i percorsi sperimentali di
istruzione e formazione professionale;

~ VISTO Decreto del Ministro dell’istruzione, dell’universita e della ricerca 11 novembre 2011,
pubblicato in GU n. 296 del 21/12/2011 recepisce I’accordo tra il MIUR, il Ministero
del Lavoro, le regioni e le province autonome di Trento e Bolzano, con riferimento
agli atti necessari per il passaggio al nuovo ordinamento dei percorsi di istruzione e
formazione professionale;

VISTO |’ Accordo Stato Regioni del 19 gennaio 2012 riguardante 1’integrazione del Repertorio
delle figure professionali di riferimento nazionale approvato con 1’Accordo Stato
Regioni del 27 luglio 2011,

VISTO il Decreto Legislative 16 gennaio 2013, n. 13 relativo alla “Definizione delle norme
generali e dei livelli essenziali delle prestazioni per l'individuazione e validazione
degli apprendimenti non formali e informali e degli standard minimi di servizio del
sistema nazionale di certificazione delle competenze, a norma dell'articolo 4, commi
58 e 68, della legge 28 giugno 2012, n. 92™;

VISTO il Decreto Legislativo 15 giugno 2015, n. 81 - “Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell’art. 1, comma 7
della legge 10 dicembre 2014, n. 183™;

VISTO il Decreto Legislativo 14 settembre 2015, n. 150 - “Disposizioni per il riordino della
normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’articolo
1, comma 3, della legge 10 dicembre 2014 n. 183”;

VISTO il Decreto Legislativo 28 agosto 1997, n. 281 — “Definizione ed ampliamento delle
attribuzioni della Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni ele
province autonome di Trento e Bolzano ed unificazione, per le materie ed i compiti di
interesse comune delle regioni, delle province e dei comuni, con la Conferenza Stato -
citta' ed autonomie locali";

VISTO [I’Accordo Stato Regioni sul progetto sperimentale recante “Azioni di
accompagnamento, sviluppo e rafforzamento del sistema duale neil’ambito
dell’Istruzione e Formazione Professionale; Repertorio Atti n.158/CSR del 24
settembre 2015;

VISTO il Decreto Direttoriale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n, 417/1/2015
del 17/12/2015 - “Ripartizione delle risorse percorsi IeFP e risorse percorsi [eFP nel
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Sistema Duale “ di cui €. 209.311,00 quali risorse assegnate alla Regione Basilicata
per la realizzazione di percorsi IeFP ed €. 96.294,00 quali risorse assegnate alla
Regione Basilicata per la realizzazione di percorsi [eFP nel sistema Duale;

VISTO il parere del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali Direzione Generale per le
Politiche Attive, i servizi per il lavoro e la formazione Div V-, con il quale si conferma
1’utilizzo delle risorse di IeFP assegnate con il D.D. n. 417/1/2015 per il finanziamento
dei percorsi di IV anno in attuazione della Sperimentazione del sistema duale
neil’ambito dell’leFP nella Regione Basilicata;

VISTO il Protocollo di Intesa tra Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali e Regione
Basilicata del 13/01/2016 - Attuazione del progetto sperimentale recante “Azioni di
accompagnamento, sviluppo e rafforzamento del sistema duale nell’ambito
dell’istruzione e formazione professionale™;

VISTO I’Avviso pubblico emanato in data 08 ottobre 2015 da Italia Lavoro Spa per la
concessione di contributi ex art.12 L. 214/1990 in favore dei Centri di formazione
professionale per la realizzazione di “azioni di accompagnamento, sviluppo e
rafforzamento del sistema duale nell’ambito dell’IeFP;

VISTO il D.M. 12 ottobre 2015 Definizione degli standard formativi dell'apprendistato e criteri
generali per la realizzazione dei percorsi di apprendistato, in attuazione dell'articolo
46, comma 1, del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81;

VISTO il Provvedimento di [Italia Lavoro Spa, pubblicato in data 18 marzo 2016, di
approvazione dell’elenco definitivo dei CFP ammessi e degli idonei — Regione
Basilicata;

VISTO il Decreto Legislativo 24 settembre 2016, n. 185 Disposizioni integrative e correttive
dei decreti legislativi 15 giugno 2015, n. 81 e 14 settembre 2015, nn. 148, 149, 150 ¢
151, a norma deli'articolo 1, comma 13, della legge 10 dicembre 2014, n. 183;

VISTA la D.G.R. n. 927 del 10/07/2012 “Disposizioni per 'accreditamento degli organismi
che svolgono attivita di formazione e orientamento™;

VISTA la D.D. n. 878 del 3/10/2012 “Regolamento per le disposizioni per I’accreditamento
delle sedi operative degli Organismi, pubblici e privati, di orientamento e formazione
professionale”, Approvazione modulistica;

VISTA la L.R. del 13 agosto 2015 n. 30 “Sistema integrato per I’apprendimento permanente
ed il sostegno alle transizioni della vita attiva”;

VISTA la D.G.R. n. 167 del 14 febbraio 2013, “Repertorio Regionale delle Qualificazioni
della Basilicata”. Approvazione schede descrittive delle qualificazioni per l'offerta
formativa regionale di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) (DGR n. 374 del
1 aprile 2014);
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VISTO il Decreto Legislativo D.Lgs. 17 ottobre 2005, n. 226, art. 20. Approvazione “Linee
guida per lo svolgimento degli esami in esito ai percorsi di Istruzione e Formazione
Professionale (IeFP)” (DGR n. 420 dell’8 aprile 2014);

VISTA 1a D.G.R. n. 16 del 16/01/2012 — “Accordo Regione Basilicata/U.S.R. Basilicata per la
realizzazione dall’anno scolastico 2011/2012 di percorsi IEFP di durata triennale, in

regime di sussidiarietd, da parte degli Istituti Professionali Statali della Regione
Basilicata, ai sensi dell’art. 2, comma 3 del D.P.R. 15/03/2010 n. 87;

VISTA  laD.G.R. n. 431 del 26/04/2016 — “Recepimento della disciplina regionale in materia di
apprendistato — Disciplina dei profili formativi dell’apprendistato e criteri generali per
la realizzazione di percorsi di apprendistato, ai sensi del D.Lgs. 15/06/2015 n. 81;

VISTA la DGR n.1266 del 08/11/2016 — “Approvazione indirizzi operativi del sistema pubblico
di mediazione tra domanda e offerta di lavoro in stato di disoccupazione e
collocamento obbligatorio™.

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali n. 2 del 02
febbraio 2009 in materia di ammissibilitd delle spese e massimali di costo per le
attivitd rendicontate a costi reali cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo 2007-2013
nell’ambito dei Programmi Operativi Nazionali (P.O.N.);

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107 : "Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e  delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti” ;

CONSIDERATO che la Regione intende attivare , cosi come previsto dal citato Protocollo di
Intesa tra Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali e Regione Basilicata del
13/01/2016, percorsi formativi nell’ambito del sistema duale di cui alia Linea 2. “
Sostegno di percorsi di IeFp nell’ambito del sistema duale™ per 1’anno scolastico
2017/2018 , basati sull’utilizzo di metodologie di didattica attiva e di apprendimento
dall’esperienza.

CONSIDERATO che i suddetti percorsi sono finalizzati al conseguimento del diploma
professionale di Tecnico , in coerenza ed in continuita con i percorsi triennali di IeFP e
sono rivolti specificatamente agli allievi qualificati provenienti dai corsi triennali di
IeFP:

CONSIDERATO, altresi, che la Regione con la realizzazione dei citati percorsi intende perseguire
e riaffermare 1’obiettivo di professionalizzazione avviato nei percorsi triennali,
imprimendo ai quarti anni una ulteriore spinta professionalizzante in direzione di
competenze piu alte e di realizzarli in un contesto di apprendimento fortemente
incentrato sull’esperienzialita ;

RITENUTO che i corsi finanziabili dovranno essere finalizzati all’acquisizione di uno dei diplomi
professionali indicati nella Tabella 2 dell’allegato 1) "Avviso Pubblico per la
presentazione di progetti in attuazione della Sperimentazione del sistema duale
nell’ambito dell’[eFP nella Regione Basilicata - Annualita 2017/2018” approvato con
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DGR n. 700/2017 e inseriti nel Repertorio nazionale dell’offerta di istruzione e
formazione professionale di cui agli accordi in Conferenza Stato Regioni del 27 luglio
2011 e del 19 gennaio 2012,

VISTA la DGR N. 700 del 10 luglio 2017 avente ad oggetto “ Protocollo di Intesa tra
Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali e Regione Basilicata del 13/01/2016 -
Attuazione del progetto sperimentale recante “Azioni di accompagnamento, sviluppo
¢ rafforzamento del sistema duale nell’ambito dell’istruzione e formazione
professionale”; Approvazione *“ Avviso Pubblico per la presentazione di progetti in
attuazione della Sperimentazione del sistema duale nell’ambito dell’leFP nella
Regione Basilicata - Annualita 2017/2018”.

CONSIDERATO che, cosi come prescritto nella succitata deliberazione, le domande di
partecipazione al suesposto Avviso Pubblico da parte degli Organismi di
Formazione capofila delle AT/ATS  devono pervenire entro e non oltre il
10/09/2017;

RILEVATO che sono pervenute richieste di differimento dei termini di scadenza da parte degli
Organismi di Formazione che hanno manifestato una impossibilita oggettiva nel
rispettare i termini di scadenza in quanto gli Istituti Scolastici , Partner di Progetto,
sono impegnati nelle attivita di organizzazione delle attivita legate all’inizio del
nuove anno scolastico;

CONSIDERATA , inoltre, 1’opportunita di procedere al differimento dei termini per offrire la
possibilita di partecipazione agli studenti prossimi al conseguimento della qualifica a
seguito di superamento dell’esame del Il anno di IeFP che si svolgeranno nel mese
di settembre, al fine di consentire la partecipazione al maggior numero possibile di
destinatart;

RITENUTO OPPORTUNO, per quanto su esposto, procedere al differimento dei termini di
scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione al 31 ottobre 2017
lasciando invariato quant’altro approvato con la D.G.R. 700 del 10 luglio 2017,

Tutto cido premesso

su proposta dell’Assessore del Dipartimento Politiche di Sviluppo , Lavoro, Formazione e
Ricerca

ad unanimita di voti

DELIBERA

1. di procedere al differimento dei termini per la presentazione delle domande di partecipazione
al Progetto di cui all’Avviso Pubblico * Protocoilo di Intesa tra Ministero del Lavoro e delle
Politiche sociali e Regione Basilicata del 13/01/2016" - Attuazione del progetto sperimentale
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recante “Azioni di accompagnamento, sviluppo e rafforzamento del sistema duale nell’ambito
dell’istruzione e formazione professionale”; Approvazione “ Avviso Pubblico per la presentazione
di progetti in attuazione della Sperimentazione del sistema duale nell’ambito dell’leFP nella
Regione Basilicata - Annualita 2017/2018” al 31/10/2017,;

2. di lasciare invariato quant’altro approvato con la D.G.R. 700 del 10 luglio 2017,

3.di procedere alla pubblicazione del presente provvedimento sul B.U.R. Basilicata ¢ sul sito
istituzionale www.regione.basilicata.it alla sezione Avvisi e Bandi.

L'ISTRUTTORE e
{"[Inserire Nome e Cognome]” )

IL RESPONSABILE PO, pr\,J\ & W IL DIRIGENTE Q{RIM Qt“ \
/v 7 A )

(dott.ssa Maria Teresa Abbate) (dott.ssa Anna Pedio)

In ossequio a quanto previsto dal D.Lgs. 33/2013 la presente deliberazione & pubblicata sul portale istituzionale
nella sezione Amministrazione Trasparente:

Tipologia atto Scegliere un elemento,
Pubblicazione allegati S5id No &
Note Fare clic qui per immettere testo.

Tutti gli atti ai quali & fatto riferimento nella premessa o nel dispositivo della deliberazione sono depositati presso
la struttura proponente, che ne curera la conservazione nei termini di legge.
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Del che & redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

IL SEGRETARIO V\‘T ,( g IL PRESIDE /f/‘

d

Si attesta che copia conforme della presente deliberazione & stata trasmessa in data A? -OG{ .20 L_&:
al Dipartimento interessato &, al Consiglio regionale O

L' IMPIEGATO ADDETTO

N &

Pagina 9di 9



ATTESTATO DI CONFORMITA’

(art. 22, comma 1, D.Igs. n. 82 del 07/03/2005)

La presente copia digitale & conforme all’originale esistente presso gli atti d’ufficio composto da

numero 9 facciate e da n. / allegato.

Firmato digitalmente da

Rosanna lasala

CN = lasala Rosanna

O = non presente

Seria!lNumber = IT:LSLRNN60A42G942H
e-mail =
rosanna.lasala@regione.basilicata.it
C=1IT

Data e ora della firma: 12/09/2017 15:25:31
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