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VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTE

IL DIRIGENTE

il D. Lgs. nl165/2001 concernente le norme generali

sullordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni

pubbliche;

la Legge Regionale 2 marzo 1996 n.12, recante “Riforma  dell’

organizzazione regionale” e ss.mm. ed ii.;

la Deliberazione della Giunta regionale n 11 del 13 gennaio 1998 di
individuazione degli atti rientranti in via generale nella competenza

della Giunta regionale;

la Deliberazione della Giunta regionale del 19 febbraio 2014, n.227
“Denominazione e configurazione dei Dipartimenti regionali relativi

alle aree istituzionali Presidenza della Giunta e Giunta regionale”;

la Deliberazione della Giunta regionale del 19 febbraio 2014, n.233
di conferimento dell'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento

Politiche di Sviluppo, Lavoro, Formazione e Ricerca;

la Deliberazione della Giunta regionale del 10 giugno 2014, n.693
“Ridefinizione numero e configurazione dei Dipartimenti regionali
relativi alle aree istituzionali, Presidenza della Giunta e Giunta

regionale. Modifica parziale Deliberazione della Giunta regionale
n.227/14”;

la Deliberazione della Giunta regionale del 10 giugno 2014, n.694
“Dimensionamento ed articolazione delle strutture e delle posizioni
dirigenziali delle aree istituzionali della Presidenza della Giunta e
della Giunta regionali. Individuazione delle strutture e delle posizioni
dirigenziali individuali e declaratoria dei compiti loro assegnati”;

le Deliberazioni della Giunta regionale del 10 giugno 2014, nn.695 e
696, con le quali sono stati conferiti gli incarichi di direzione delle
strutture dirigenziali dei Dipartimenti regionali dell’Area Istituzionale
della Presidenza della Giunta e della Giunta regionale ;
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VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

la Deliberazione della Giunta regionale n.539 del 23 aprile 2008 di
disciplina dell’iter procedurale delle determinazioni e disposizioni
dirigenziali della Giunta e di avvio del sistema informativo di

gestione dei provvedimenti amministrativi;

la Strategia Europa 2020 per una crescita intelligente, sostenibile e
inclusiva, approvata dalla Commissione Europea il 3 marzo 2010

COM(2010) 20205

il Regolamento (UE) N. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 17 dicembre 2013, recante disposizioni comuni sul
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul
Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo
rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e
disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo

per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n.
1083/2006 del Consiglio;

il Regolamento (UE) N. 1304/2013 del Patlamento Europeo e del
Consiglio del 17 dicembre 2013 relativo al Fondo sociale europeo e
che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio;

il Regolamento (UE) n. 1407/2013 della Commissione del 18
dicembre 2013 relativo all’applicazione degli articoli 107 e 108 del
trattato sul funzionamento del’'Unione europea agli aiuti «de

minimisy;

la proposta di Accordo di partenariato 2014-2020 approvata dal
CIPE i 18 Aprile 2014 e trasmessa dal Governo italiano alla
Commissione europea il 22 aprile 2014, che definisce la strategia
italiana, le priorita e le modalita di impiego dei fondi SIE al fine di
perseguire la strategia Europa 2020;

la D.G.R. n. 926 del 21 luglio 2014 recante la proposta di Programma

Operativo FSE Basilicata 2014-2020, trasmesso alla Commissione il
22 luglio 2014;
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VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

il “Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione

Giovani” approvato con Decisione C(2014)4969 del 11/07/2014;

il Regolamento (UE) N. 651/2014 della Commissione del 17 giugno
2014 che dichiara alcune categorie di aiuti compatibili con il mercato
interno in applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato e nel suo
Allegato I contiene

la definizione delle microimprese, piccole imprese e medie imprese;

la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro, della
Salute e delle Politiche Sociali in materia di tipologia dei soggetti
promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le
attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal Fondo Sociale
Europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali;

la Legge Regionale n. 8 del 30 aprile 2014 “Legge di Stabilita
regionale 2014” che al suo art. 21 ha istituito, in via sperimentale,
per gli anni 2014 e 2015 un Fondo per 'occupazione destinando la
somma di € 5.000.000,00 per incentivare lI'assunzione a tempo
indeterminato di nuovi lavoratori e la trasformazione di contratti
atipici o a tempo determinato in contratti di lavoro subordinato a

tempo indeterminato;

la Legge Regionale n.8/2014 “Legge di Stabilita regionale 20147, art
21, comma 3, che prevede la concessione di un contributo fino ad un
massimo di € 10.000,00 all’anno per un massimo di due annualita a
favore delle imprese con unita operative localizzate sul territorio della
regione Basilicata nonché dei lavoratori autonomi interessati alle
assunzioni a tempo indeterminato di uno o piu unita o a
trasformazioni di contratti di lavoro a termine o atipici in contratti a

tempo indeterminato, nel periodo compreso tra il 1° maggio e il 31
dicembre 2015;

la Legge Regionale n.8/2014, art. 21, comma 7, che rinvia a
provvedimento della Giunta la determinazione delle modalita di
presentazione delle domande di richiesta del contributo; i requisiti

dei beneficiari e dei destinatari, 1 criteri di ammissibilita e gli esiti
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VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

delle istruttorie, l'intensita dei contributi, le modalita di erogazione
del contributo e gli obblighi del soggetto beneficiario;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1106 del 16/09/2014
(B.UR. n. 37 dell’1/10/2014) che, in conformita e per 'attuazione
dell’art. 21 della Legge Regionale n. 8/2014 ¢ per uno stanziamento
iniziale complessivo di € 5.000.000,00, approva I’Avviso Pubblico
“Interventi per la creazione di occupazione stabile in Basilicata”,

come modificato ed integrato con la Deliberazione di Giunta
Regionale n. 1447 del 28/11/2014 (B.U.R. n. 46 del 5/12/2014);

lart.5 “Requisiti dei beneficiari” del summenzionato Avviso che
stabilisce 1 requisiti che - alla data di presentazione della domanda di
contributo per lassunzione a tempo indeterminato di uno o piu
lavoratori o per la trasformazione di uno o piu contratti di lavoro a
termine e/o atipici in contratti a tempo indeterminato - devono, a
pena di inammissibilita, possedere le imprese, cosi come definite
all’art. 2, punto 1 dello stesso A.P.;

l'art. 6 “Destinatari” del predetto Avviso “Interventi per la creazione
di occupazione stabile in Basilicata” che stabilisce i requisiti che i
lavoratori devono possedere, alla data di assunzione o della
trasformazione a pena di inammissibilita della domanda di contributo
pet le nuove assunzioni (codice AS) e/o per le trasformazioni dei

contratti di lavoro (codice TS);

I” art. 7 “Modalita di concessione del contributo”, primo comma, del

suddetto Avviso ai sensi del quale, per accedere ai benefici, le

imprese come identificate dall’art. 2, punto 1 dello stesso A.P. ,

devono, nel periodo compreso tra il 1° maggio 2014 e i 31

dicembre 2015, presso un’unita locale ubicata nel territorio della

Regione Basilicata:

a) aver assunto o impegnarsi ad assumere con contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato full-time o part-time uno o
piu lavoratori in possesso dei requisiti indicati all’art. 6, comma 1,
lettera a);

b) aver effettuato la trasformazione, cosi come definita all’art. 2,

punto 9, o impegnarsi ad effettuarla dei contratti di lavoro a
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VISTO

VISTO

DATO ATTO

DATO ATTO

termine in contratti subordinato a tempo pieno ed indeterminato
di uno o piu lavoratori in possesso dei requisiti indicati all’art. 6,

comma 1, lettera b);

I’ art. 7 “Modalita di concessione del contributo”, secondo e terzo
comma del’Avviso in argomento, ai sensi del quale per ogni
lavoratore assunto con contratto a tempo indeterminato che
rappresenti 'aumento di almeno una Unita di lavoro-anno cosi come
definita all’art. 2, punto 7, ovvero per ogni trasformazione e
sussistendone 1 presupposti, 'amministrazione concede all'impresa
richiedente un contributo annuale fino ad un massimo di € 10.000,00

nei due anni successivi all’assunzione;

Particolo 10 “Ammissibilita ed esiti dell’istruttoria” , comma 1
dell’Avviso de quo, il competente Ufficio Politiche del Lavoro
pubblica Pelenco delle domande pervenute nei primi 30 giorni
decorrenti dal quindicesimo giorno successivo a quello di
pubblicazione dell’ Avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione
Basilicata, sulla base dell’ ordine cronologico di arrivo e, con cadenza
bimestrale, provvede ad aggiornare il predetto elenco con le

domande medio tempore pervenute fino allo scadere dei termini di
presentazione (ore 12,00 del 31 dicembre 2015).;

della pubblicazione sul B.U. della Regione ( B.UR. n. 45 del 1°
dicembre 2014 ) dell’ elenco, approvato con D. D. n.1470/2014,
delle domande di contributo presentate secondo le modalita ed i
termini stabiliti dall’art.9 del citato Avviso e pervenute nei primi 30
glorni e, precisamente, dalla data del 16 ottobre 2014 alla data del 15

novembre 2014, sulla base dell’ordine cronologico di artivo;

che dallinclusione nell’elenco summenzionato non discende
automaticamente il diritto al contributo al quale si ¢ ammessi, nei
limiti della disponibilita finanziaria, solo dopo la verifica dei requisiti
auto-dichiarati al momento di presentazione della domanda, dal
legale rappresentante, ai sensi degli artt. 46 e¢ 47 del DPR n.
445/2000, con riserva di accertamento, anche a campione, del loro
effettivo  possesso da  parte  del’Amministrazione  prima

dell’emanazione del provvedimento di ammissione a finanziamento;
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DATO ATTO

DATO ATTO

RITENUTO

VISTO

VISTO

DATO ATTO

che la D.G.R. n. 1106 del 16/09/2014 “Approvazione dell’Avviso
“Interventi per la creazione di occupazione stabile in Basilicata” ex
art.21 L.R. n. 8 del 30 aprile 2014 “Legge di stabilita regionale 20147,
unitamente all’approvazione del’A.P. , dispone la prenotazione di

impegno di spesa per 'importo complessivo di €. 5.000.000,00;

che delle risultanze, agli atti d” Uftficio, dell’istruttoria sul possesso dei
requisiti auto dichiarati dal legale rappresentante delle imprese
inserite nell’elenco approvato con D. D. n.1470/2014 e condotta,

seguendo lordine cronologico di arrivo delle domande, fino a

concorrenza della somma di € 5.000.000,00;

di dover approvare, in esito alla predetta istruttoria e ai sensi dell’art
10 dell’Avviso Pubblico in argomento, l’elenco delle domande di
contributo presentate di cui all’ Allegato A, unito al presente
provvedimento per farne parte integrante e sostanziale, con
I'indicazione a fianco di ciascuna impresa inserita in elenco
del’lammissibilita e relativo importo ammissibile, OVVero

dell’esclusione di ammissione a contributo;

I’ art 10 “Ammissibilita ed esiti dell’istruttoria”, comma 7, ai sensi
del quale alle imprese ammesse a finanziamento ¢ data espressa
comunicazione per posta certificata con la richiesta di specifica
documentazione, che le stesse imprese dovranno far pervenire alla
Regione entro e non oltre 30 giorni dalla ricezione della

comunicazione;

I’ art.10 “Ammissibilita ed esiti dell’istruttoria” comma 10, dell’A.P.ai
sensi del quale la Regione provvede a comunicare ai soggetti non
ammessi a contributo le motivazioni dell’esclusione mediante posta

certificata;

che la D.G.R. n. 1106 del 16/09/2014 di approvazione dell’Avviso
“Interventi per la creazione di occupazione stabile in Basilicata”
dispone prenotazione di impegno di spesa per € 4.500.000,00 al n.
110/15 sull’esercizio finanziario 2015, capitolo 59011- missione 15 -

programma 03;
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DATO ATTO

LETTA

DATO ATTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

DATO ATTO

che, ai sensi dell’ art. 21, comma 2, la dotazione complessiva del
Fondo destinata al finanziamento del’Avviso “Interventi per la
creazione di occupazione stabile in Basilicata”potra essere

incrementata con ulteriori risorse;

la nota della Direzione Generale del Dipartimento Politiche di
Sviluppo Formazione e Ricerca prot. n. 0203098/15A2 con la quale
si chiede di poter utilizzare le risorse, pari ad € 3.051.571,12,
assegnate dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
nell’ambito dell’ Azione di sistema Welfare to Work per le politiche
di re-impiego per finanziare I’Avviso “Interventi per la creazione di

occupazione stabile in Basilicata”;

che il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con nota PEC
prot. n. 39/0000768 autorizza 'impegno delle risorse rinvenienti dal
programma Welfare to Work per le politiche di re-impiego per
integrare le risorse destinate al finanziamento dell’Avviso “Interventi
per la creazione di occupazione stabile in Basilicata” iscritte al

capitolo 59000 - missione 15 - programma 03 ;

la Legge Regionale del 27 gennaio 2015, n. 4“Collegato alla legge di
stabilita regionale 2015”;

la Legge Regionale del 27 gennaio 2015, n. 5 “Legge di stabilita
regionale 20157;

la Legge Regionale del 27 gennaio 2015 n. 6 “Bilancio di previsione
pluriennale per il triennio 2015-2017";

la Deliberazione di Giunta n. 114 del 03.02.2015 “Approvazione
della ripartizione finanziaria in capitoli det titoli, tipologie e categorie
delle entrate e delle missioni, programmi e titoli delle spese del

“Bilancio di previsione pluriennale per il triennio 2015 — 20177;
che nei confronti delle imprese risultate ammissibili e inserite
nell’elenco di cui all’ Allegato A, deve essere acquisita e verificata la

documentazione di cui al comma 10 dell’A.P. in argomento;
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DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa che
verra assunto, in uno con il provvedimento di concessione del
contributo a favore delle imprese aventi diritto, nell’'ambito delle
risorse disponibili per €. 4.500.000,00 sul preimpegno contabile n.
110/15 - esercizio finanziatio 2015 - capitolo 59011 — missione 15 -
programma 03 e per €. 500.000,00 sul capitolo 59000 - missione 15 -

programma 03;

per quanto espresso in premessa ¢ che in dispositivo si intende integralmente riportato:

DETERMINA

1. approvare I’ Allegato A, unito al presente provvedimento per farne parte
integrante e sostanziale, che contiene Ielenco delle imprese ammesse o escluse dal
contributo, come a fianco di ciascuna riportato, per le quali 'Utficio ha condotto
listruttoria di ammissibilita, in conformita alle disposizioni dell”Avviso
“Interventi per la creazione di occupazione stabile in Basilicata e fino a
concorrenza della spesa di euro 5.000.000;

2. di dare comunicazione alle imprese interessate dell” ammissibilita al contributo con
indicazione dell'importo ammissibile o della loro esclusione dal contributo con la
motivazione del mancato riconoscimento;

3. di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa che
sara assunto, in uno con successivo atto di concessione a favore delle imprese
aventi diritto, nell’ambito delle risorse disponibili per €. 4.500.000,00 sul
preimpegno contabile n. 110/15 - esercizio finanziario 2015 - capitolo 59011 —
missione 15 - programma 03 e per €. 500.000,00 sul capitolo 59000 - missione 15

- programma 03
4. di disporre la pubblicazione integrale del presente provvedimento sul B.U. della

Regione Basilicata e sul sito ufficiale della regione all'indirizzo

www.regione.basilicata.it..
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L'ISTRUTTORE Rgpsalinda Di Pasca

IL RESPONSABILE P.O. IL DIRIGENTE Maria Rosaria Sabia

La presente determinazione é firmata con firma digitale certificata. Tutti gli atti ai quali é fatto riferimento nella
premessa e nel dispositivo della determinazione sono depositati presso la struttura proponente, che ne curera
la conservazione nei termini di legge.
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N

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO

D.G.R. n.1106/2014 Avviso Pubblico “ I nterventi per la creazione di occupazione stabile in Basilicata” - Approvazione elenco
imprese ammesse ed escluse -

UFFICIO CONTROLLO INTERNO DI REGOLARITA AMMINISTRATIVA
Note

Visto di regolarita amministrativa ILDIRIGENTE Anna Roberti DATA  24/02/2015

OSSERVAZIONI

IL DIRIGENTE GENERALE ~ Gijandomenico Marchese

La presente determinazione & consultabile, previa autorizzazione sulla rete intranet della Regione Basilicata all’indirizzo
http://attidigitali.regione.basilicata.it/AttiDigitali
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