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Oggetto: P.0. - F.S.E. Basilicata 2014-2020 - ‘“Vale La Pena Lavorare” Linee
d’intervento per 1’inclusione sociale e lavorativa di soggetti, adulti e
minori, sottoposti a provvedimento dell’Autorita Giudiziaria nella Regione
Basilicata” - ID Sirfo 8910- Azione 1/ID/06/2019/REG - ASSE II - Priorita 9-
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AREA AMMINISTRAZIONE GENERALE

PREIMPEGNI
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ACCERTAMENTO
Importo da accertare: €
Visto di regolarita contabile I1 Commissario Straordinario
I1 Responsabile U.0.3 (dott. Antonio Corona)

(dott. Carmine Bochicchio)




VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

IL DIRIGENTE

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

la Legge Regionale 13 agosto 2015, n. 30, “Sistema integrato
per 1l'apprendimento permanente ed il sostegno alle transizioni
nella vita attiva - SIAP”;

la Legge Regionale 6 novembre 2015, n. 49 “Disposizioni per il
riordino delle funzioni provinciali in attuazione della legge
7 aprile 2014, n. 56”, che dispone, tra 1l’altro, il riordino
delle funzioni in materia di orientamento e formazione
professionale delegate alle Province di Basilicata con 1la
Legge Regionale 11/12/2003, n. 33;

il Decreto Legislativo 14 settembre 2015, n. 150 “Disposizioni
per il riordino della normativa in materia di servizi per il
lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’articolo 1, comma
3, della legge 10 dicembre 2014, n. 183”;

la Legge Regionale 13 maggio 2016, n. 9, “Istituzione
dell’Agenzia Regionale per il Lavoro e le Transizioni nella
vita attiva LAB (Lavoro ed Apprendimento Basilicata)” che ne
stabilisce funzioni, compiti, articolazione territoriale,
disciplina e modalita di trasferimento del personale di ruolo
delle Province di Potenza e Matera;

la Deliberazione del Direttore Generale dell’Agenzia del 30
dicembre 2016, n. 1 che approva, tra 1’altro, il modello
organizzativo dell’Agenzia, la pianta organica e la disciplina
degli ordinamenti degli uffici e dei servizi;

la Legge Regionale 29 giugno 2018, n. 11 che, agli articoli 34
e 64 in riforma della Legge Regionale 13 maggio 2016, n. 9
“Istituzione dell’Agenzia Regionale per il Lavoro e le
transizioni nella vita attiva LAB”, dispone in materia di
assetto organizzativo e funzionamento dell’Agenzia LAB;

la Deliberazione del Direttore Generale dell’Agenzia n. 75 del
11 settembre 2018 di approvazione della rimodulazione
dell’articolazione organizzativa dell’Agenzia LAB e di
ridefinizione dell’organigramma e del funzionigramma, che
modifica la “Disciplina dell’ordinamento degli  Uffici”
approvato con la Deliberazione n. 1 del 30/12/2016;

la Legge Regionale 22 novembre 2018, n. 38 che, agli articoli
48, 49, 50 e 51, in riforma della Legge Regionale n. 9/2016,
integra le finalita istituzionali dell’Agenzia e ne modifica
la denominazione in ARLAB “Agenzia Regionale per il Lavoro e
1’ apprendimento Basilicata”;

la Legge Regionale 13 marzo 2019, n. 4 “Ulteriori disposizioni
urgenti in vari settori d’intervento della Regione Basilicata”
che all’art. 23 demanda all’Agenzia titolarita e gestione dei
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VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

Centri per 1’impiego;

la Deliberazione del Direttore Generale dell’Agenzia n.86 del
9 maggio 2019 che conferisce alla dott.ssa Maria Rosaria
Sabia, 1la responsabilita dirigenziale dei procedimenti
afferenti all’Area Funzionale 3 “Formazione e Progetti
Speciali” complementari ed integrativi all’area di intervento
“Servizi per 1’impiego e politiche attive del lavoro”;

la Deliberazione di Giunta Regionale n.144 del 01/02/2021 che
nomina il dott. Antonio Corona Commissario ad acta
dell’Agenzia ARLAB;

il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 che, in attuazione
della legge 190/2012, riordina la disciplina sugli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle Pubbliche Amministrazioni;

la Legge Regionale 20/09/2019, n. 16 “Approvazione del
Bilancio di previsione 2019/2020/2021 dell’Agenzia Regionale
ARLAB;

la Legge Regionale 28 dicembre 2020, n.45 “Autorizzazione
all’esercizio provvisorio del bilancio della Regione
Basilicata e degli Organismi e degli Enti strumentali della
Regione Basilicata per 1’esercizio finanziario 2021”;

il Regolamento (UE) n.1303/2013 e s.m.i. del Parlamento
Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 recante
“disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione,
sul Fondo europeo agricolo per 1lo sviluppo rurale e sul
Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e
disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione
e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e
che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio”:

il Regolamento (UE) n.1304/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 17 dicembre 2013 relativo al Fondo sociale
europeo e che abroga il regolamento (CE) n.1081/2006 del
Consiglio;

il Regolamento di esecuzione (UE) n.288/2014 della
Commissione, del 25 febbraio 2014, recante modalita di
applicazione del regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento
europeo e del Consiglio;

il Regolamento di esecuzione (UE) n.215/2014 della
Commissione, del 7 marzo 2014, che stabilisce norme di
attuazione del regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento
europeo e del Consiglio;

il Regolamento di esecuzione (UE) n.480/2014 della
Commissione del 3 marzo 2014 che integra il regolamento (UE)
n.1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio;




VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

il Regolamento (UE, Euratom) 1046/2018 del Parlamento
europeo del 18 luglio 2018;

il Regolamento (UE) 2020/460 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 30 marzo 2020 che modifica i regolamenti (UE)
n.1301/2013, (UE) n.1303/2013 e (UE) n.508/2014;

il Regolamento (UE) 2020/558 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 23 aprile 2020 che modifica i regolamenti (UE)
n.1301/2013 e (UE) n.1303/2013;

il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione
delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e
che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla
protezione dei dati);

la Circolare 7 dicembre 2010, n.40 del Ministero del Lavoro,
della Salute e delle Politiche Sociali - Costi ammissibili
per Enti in house nell'ambito del FSE 2007-2013;

il Programma Operativo Fondo Sociale Europeo 2014-2020, CCI
2014ITO5SFOPO16 per il sostegno del FSE nell’ambito
dell’obiettivo “Investimenti a favore della «crescita e
dell’occupazione” per 1la Regione Basilicata in 1Italia,
approvato con Decisione della Commissione Europea C(2014)
9882 del 17 dicembre 2014 modificato da ultimo con Decisione
di esecuzione della Commissione dell’11/11/2020 C(2020)7906;

la Deliberazione di Giunta Regionale n.830 del 25/11/2020 di
presa d’atto della succitata Decisione della Commissione
dell’11.11.2020 (C 2020) final 7906 recante modifiche alla
decisione di esecuzione n. C (2014) 9882 relativa al PO FSE
BASILICATA 2014-2020;

la Deliberazione di Giunta Regionale.n.141 del 10 febbraio
2015 concernente la istituzione del Comitato di
Sorveglianza, ai sensi dell’art. 47 del Regolamento (UE) n.
1303/2013;

la Deliberazione di Giunta Regionale n.621 del 14 maggio
2015 con la quale e stata approvata 1l’identita visiva della
programmazione comunitaria 2014-2020 e i relativi marchi
declinati per ciascun fondo europeo e per le azioni di
comunicazione integrata relativa alla programmazione
unitaria;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1132 del 3 settembre
2015 “Presa d’atto dei criteri di selezione delle operazioni
cofinanziate dal PO F.S.E. 2014-2020” e successive modifiche
n. 680 del 22 giugno 2016 e n.735 del 19 luglio 2017;

la Deliberazione di Giunta Regionale n.1427 del 10 novembre
2015 con la quale & stata approvata la “Strategia di
comunicazione del POR FSE 2014 /2020” e la successiva D.G.R.
n.803 del 12 luglio 2016 con la quale sono state approvate
le modifiche alla suddetta Strategia di Comunicazione;




VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

la Deliberazione di Giunta Regionale n.323 del 29 marzo 2016
con la quale e stato approvato il Documento di attuazione
del PO FSE Basilicata 2014-2020 (DAP) e la successiva D.G.R.
n. 514 del 17 maggio 2016 di modifica;

la 1la Deliberazione di Giunta Regionale n.1260 del 8.11.2016
Programmi Comunitari 2014-2020 - manuali d’uso dell’identita
visiva “Basilicata Europa e delle 1linee grafiche dei
Programmi FSE, FESR e PSR;

la Deliberazione di Giunta Regionale n.740 del 02/08/2018 e
le ss.mm.ii. con la quale sono stati adottati i documenti
relativi al Sistema di Gestione e Controllo del P.O. FSE
Basilicata 2014-2020, predisposti dall’Autorita di Gestione
e nei quali sono descritti i compiti e le procedure per la
corretta attuazione del PO FSE Basilicata 2014-2020 nel
rispetto dei Regolamenti UE n.1303/2013 e n.1304/2013;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 830 del 25/11/2020
di presa d’atto della Decisione della Commissione
dell’11.11.2020 (C 2020) final 7906 recante modifiche alla
decisione di esecuzione n. C (2014) 9882 relativa al PO FSE
BASILICATA 2014-2020;

il D.P.R. 5 febbraio 2018 n.22 “Regolamento recante i
criteri sull’ammissibilita delle spese per 1 programmi
cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei
(SIE) per il periodo di programmazione 2014/2020, entrato in
vigore dal 26/3/2018;

la Legge 16 maggio 2014, n.78 “Conversione in legge, con
modificazioni, del decreto-legge 20 marzo 2014, n.34,
recante disposizioni urgenti per favorire 1l rilancio
dell’occupazione e per la semplificazione degli adempimenti
a carico delle imprese”;

il Decreto Legislativo n.150 del 14 settembre 2015,
“Disposizioni per il riordino della normativa in materia di
servizi per 1l 1lavoro e di politiche attive, ai sensi
dell'articolo 1, comma 3 della legge 10 dicembre 2014,
n.183%;

la Deliberazione di Giunta Regionale n.955 del 13/12/2019
“P.0. - F.S.E. Basilicata 2014-2020 - Agenzia Regionale
Lavoro Basilicata (ARLAB) Piano Annuale degli Interventi -
Annualita 2019 - “Vale la pena lavorare - Inclusione sociale
e lavorativa dei soggetti, adulti e minori sottoposti nella
Regione Basilicata a provvedimento dell’Autorita
giudiziaria"-Approvazione proposta progettuale, piano
finanziario e schema convenzione”;

la convenzione sottoscritta tra la Regione Basilicata e
1’Agenzia Regionale per il Lavoro e 1’Apprendimento
Basilicata (ARLAB) repertoriata in data 24/02/2020, al
n.266, per la gestione del progetto “Vale la Pena Lavorare -
Inclusione sociale e 1lavorativa dei soggetti, adulti e




RICHIAMATA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

minori sottoposti nella Regione Basilicata a provvedimenti
dell’Autorita Giudiziaria;

la nota del 2 marzo 2021, con la quale 1’Agenzia Regionale
per il Lavoro e 1’Apprendimento Basilicata (ARLAB) comunica
1’avvio delle attivita relative al progetto “Vale la pena
lavorare - 1Inclusione sociale e lavorativa dei soggetti,
adulti e minori sottoposti nella Regione Basilicata a
provvedimento dell’Autorita giudiziaria";

la Determinazione Dirigenziale della Regione Basilicata
n.15AG.2020/D.01977 del 18/12/2020 che dispone impegno di
spesa a copertura delle attivita previste dal progetto “vale
la Pena Lavorare - Linee d’intervento per 1’inclusione
sociale e lavorativa di soggetti, adulti e minori,
sottoposti a provvedimento dell’Autorita Giudiziaria nella
Regione Basilicata”;

che l'obiettivo del Progetto Vale la pena lavorare e quello
di sostenere percorsi di inserimento sociale e lavorativo di
persone, adulte e minori, soggette a misure restrittive
dell’autorita giudiziaria in particolare attraverso 1la
promozione di tirocini;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 744 del 29 giugno
2016, “D.l.gs. 16 gennaio 2013, n.13, Decreto del Ministro
del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il
Ministro dell'istruzione, dell'universita e della ricerca,
del 30 giugno 2015 e L.R. 13 agosto 2015, n.30, art.22,
comma 2. Attuazione disposizioni statali e approvazione
DRIVE - Dispositivo Regionale Integrato per la
Valorizzazione delle Esperienze”;

la Delibera di Giunta Regionale n. 557 del 24 maggio 2016,
"Tirocini finalizzati all'inclusione sociale. Approvazione
principi applicativi in attuazione delle "linee guida per i
tirocini di orientamento, formazione e inserimento/
reinserimento finalizzati all'inclusione sociale,
all'autonomia delle persone e alla riabilitazione" approvate
il 22 gennaio 2015 dalla conferenza permanente Stato-
Regioni”;

la Delibera di Giunta Regionale n. 1130 del 24 ottobre 2017,
“Linee Guida in materia di tirocini in applicazione
dell'art.1, commi da 34 e 36, legge 28 giugno 2012, n. 92 -
Recepimento ed attuazione dell'Accordo del 25 maggio 2017,
adottato dalla Conferenza Permanente per i rapporti fra lo
Stato, le Regioni e 1le Province Autonome di Trento e
Bolzano”;

la Deliberazione di Giunta Regionale, n. 636 del 24
settembre 2019, ‘“Adozione accordo di contitolarita sul
trattamento dei dati personali per 1le attivita attestate
all'Agenzia ARLAB ai sensi dell'art.26, del Regolamento
Generale Europeo per 1la protezione dei dati personali
(General Data Protection Regulation - GDPR), (UE) 2016/679”;




DATO ATTO che ARLAB ha nel <corso della precedente edizione del
progetto “Vale 1la Pena Lavorare” promosso Tirocini
extracurriculari a favore di persone, adulti e minori,
sottoposte a provvedimento dell’Autorita giudiziaria nella
Regione Basilicata, sperimentandone 1’efficacia;

RICHIAMATA la Determinazione Dirigenziale di ARLAB n. 429 del
21/12/2018 con la quale é& stato approvato 1’A.P. per 1la
manifestazione di interesse finalizzata alla costituzione di
un elenco aperto di soggetti ospitanti attivita di tirocinio
nell’ambito della su richiamata edizione del progetto Vale
la pena Lavorare Azione 1/pn/02/2017/REG;

DATO ATTO che con Determinazione Dirigenziale di ARLAB n. 230 del
23/05/2019 e stato approvato 1’Elenco di soggetti idonei ad
ospitare i tirocini extracurriculari a favore di persone,
adulti e minori, sottoposte a provvedimento dell’Autorita
giudiziaria nella Regione Basilicata e di cui con il
presente atto si rinnova la vigenza;

CONSIDERATO necessario per favorire 1’attivazione dei tirocini
extracurriculari, nell’ambito della nuova edizione del
progetto in questione Azione 1/ID/06/2019/REG, provvedere ad
aggiornare 1l suddetto Elenco dei soggetti ospitanti in
possesso di adeguati requisiti;

RITENUTO di dover approvare 1’unito Avviso Pubblico di manifestazioni
di interesse finalizzate all’aggiornamento dell’Elenco
aperto di soggetti ospitanti tirocini extracurriculari -
Vale la Pena Lavorare a favore di adulti e minori sottoposti
a provvedimento dell’Autorita giudiziaria nella Regione
Basilicata e di individuare nel funzionario dott. Pietro
Santarsiero il responsabile unico del procedimento;

DATOATTO che per il conseguimento degli obiettivi e dei risultati
attesi dei percorsi di inclusione sociale e 1lavorativa
previsti il progetto “Vale 1la Pena Lavorare” copre
interamente i costi delle indennita mensili di frequenza dei
tirocinanti e le spese inerenti alle procedure di
attivazione del tirocinio: spese per sicurezza e prevenzione
nei luoghi di lavoro; eventuale sorveglianza sanitaria;
oneri assicurativi e INAIL, rimborso per spese di tutoraggio
aziendale;

DATO ATTO che il presente atto non comporta oneri a carico del Bilancio
dell’Agenzia ARLAB;

DETERMINA DI

Per quanto esposto in narrativa che qui si intende integralmente
riportato:

1. dare atto che con Determinazione Dirigenziale di ARLAB n. 230 del
23/05/2019 e stato approvato 1’Elenco di soggetti ospitanti
tirocini extracurriculari - nell’ambito della prima edizione del
progetto Vale la Pena Lavorare;




. dare atto di dover provvedere ad aggiornare il suddetto Elenco dei
soggetti ospitanti in possesso di adeguati requisiti, nell’ambito
della nuova edizione del progetto Vale la pena lavorare Azione
1/1ID/06/2019/REG - PO FSE Basilicata 2014 / 2020 Asse II Rafforzare
ed 1innovare L’inclusione attiva nella societa Obiettivo Specifico
9.2 Incremento dell’occupabilita e della partecipazione al mercato
del Lavoro delle persone maggiormente vulnerabili;

. approvare 1’Avviso pubblico (allegato A) e 1la manifestazione
d’interesse (allegato B) uniti alla presente quale parte integrante
e sostanziale, al fine dell’aggiornamento dell’Elenco aperto di

soggetti ospitanti tirocini extracurriculari - Vale 1la Pena
Lavorare;
. individuare nel funzionario dott. Pietro Santarsiero il

responsabile unico del procedimento afferente al presente avviso;

. dare atto che con il presente avviso e posto 1in essere 1il
procedimento di individuazione di soggetti privati in possesso dei
requisiti di idoneita richiesti per 1’aggiornamento dell’Elenco
aperto di soggetti ospitanti tirocini extracurriculari - Vale 1la
Pena Lavorare, senza porre in essere alcuna procedura selettiva;

. di dare atto che il presente provvedimento non comporta spese a
carico del bilancio dell’ARLAB e, pertanto, non necessita di visto
di regolarita contabile e attestazione di copertura finanziaria;

. di inviare per la pubblicazione sul sito istituzionale dell’Agenzia
ARLAB www.agenziaregionalelab.it;

IL DIRIGENTE

Yl fsece L

Dott.ssa Maria Rosaria Sabia



http://www.agenziaregionalelab.it/

In conformita a quanto previsto dal D.Lgs. n. 33/2013 1la presente
determinazione dirigenziale e pubblicata sul sito istituzionale dell’ARLAB

Tipologia atto Altro

[] Si
[l No

Pubblicazione allegati

Note

Tutti gli atti ai quali e fatto riferimento nella premessa o nel dispositivo
del presente atto sono depositati presso la struttura proponente, che ne
curera la conservazione nei termini di legge.

IL DIRIGENTE Dott.ssa Maria Rosaria, Sabia %/@;w% ,é éQ




