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IL DIRIGENTE 

 

VISTO                   il D.Lgs. n.165/2001 avente ad oggetto “Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

 

VISTA                      la Legge n.241/90 avente ad oggetto “Nuove norme in materia di 

procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti 

amministrativi” e ss.mm.ii.; 

 

VISTO                     il D.lgs. n.33/2013 e ss.mm.ii. concernente il riordino della disciplina sugli 

obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 

Pubbliche Amministrazioni; 

 

VISTO                     lo Statuto della Regione Basilicata, approvato con L.R. Stat. 17/11/2016 n.1 e 

successive modifiche e integrazioni;  

 

VISTA                      la L.R. n.12/1996 avente ad oggetto “Riforma dell’organizzazione Regionale”; 

 

VISTA                      la D.G.R. n.11/1998 con la quale sono stati individuati gli atti rientranti in via 

generale nelle competenze della Giunta Regionale; 

 

VISTA                      la L.R. n.29/2019, recante “Riordino degli uffici della Presidenza e della 

Giunta regionale e disciplina dei controlli interni”; 

 

VISTO                     il Regolamento Regionale del 10/2/2021, n.1, recante “Ordinamento 

amministrativo della Giunta regionale della Basilicata”, pubblicato sul 

Bollettino Ufficiale del 10/2/2021 - Serie speciale; 

 

VISTA                      la D.G.R. n.219/2021, concernente l’approvazione, ai sensi dell’art. 5, comma 

2, del Regolamento n.1/2021, della nuova organizzazione delle strutture 

amministrative della Giunta regionale; 

 

VISTA                     la D.G.R. n.750/2021 avente ad oggetto “Modifiche parziali alla D.G.R. 

n.219/2021. Riapprovazione del documento recante l’organizzazione delle 

Strutture amministrative della Giunta regionale; 

 

VISTA                     la D.G.R. n.904 del 12/11/2021 avente ad oggetto “Regolamento regionale 

recante modifiche all’articolo 3 comma 3 del regolamento regionale 10 

febbraio 2021, n.1 (Ordinamento amministrativo della Giunta regionale). 

Approvazione”; 

 

VISTA                     la D.G.R. n.905 del 12/11/2021 avente ad oggetto: “Schema di regolamento 

regionale recante modifiche agli articoli 13, 17, 19 e 24 del regolamento 

regionale 10 febbraio 2021, n.1 (Ordinamento amministrativo della Giunta 

regionale). Approvazione”; 

 

VISTA                     la D.G.R. n.483 del 13/08/2024 avente ad oggetto “Schema di regolamento 

regionale recante modifiche agli articoli 3, 4, 6, 7, 8, 9, 13, 14, 17, 20, 21, 22, 

23, 24, 24 bis, 24 ter e 26 del regolamento regionale 10 febbraio 2021, n.1 

(Ordinamento amministrativo della Giunta regionale). Approvazione”;  
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VISTA                      la D.G.R. n.906/2021 con la quale sono stati conferiti gli incarichi di direzione 

degli Uffici regionali ai dirigenti a tempo indeterminato; 

 

VISTA                      la D.G.R. n.211 del 14/04/2023 avente ad oggetto “Dirigente regionale a 

tempo indeterminato. Mobilità interna.”;  

 

VISTA                      la D.G.R. n.509 del 19/08/2024 avente ad oggetto “Dirigenti regionali a tempo 

indeterminato. Conferimento incarico”; 

 

VISTA                      la D.G.R. n.506 del 14/08/2024 ad oggetto “Art.3 Regolamento 10 febbraio 

2021 n.1. Conferimento incarichi di Direzione Generale”; 

 

VISTA                      la D.G.R. n.265 dell’11/5/2022, avente ad oggetto “Approvazione del Piano 

triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza della Giunta 

regionale, di transizione al Piano Integrato di Attività e Organizzazione 

(PIAO), ex art. 6 del Decreto Legge n. 80/2022”; 

 

VISTA                      la D.G.R. n.214 del 14/4/2023 avente ad oggetto “Piano Integrato di Attività e 

Organizzazione 2023-2025 (P.I.A.O.) – Approvazione ai sensi dell’art.6 del 

Decreto-legge 9 giugno 2021, n.80, convertito con modificazioni, in Legge 6 

agosto 2021, n.113 come modificato con Legge 24 febbraio 2023, n.14 art.11-

bis.-2; 

 

VISTA                      la D.G.R. n.572 del 14/9/2023 avente ad oggetto “Aggiornamento Sezione del 

Piano Integrato di Attività ed Organizzazione 2023-2025 (P.I.A.O.) approvato 

con D.G.R. n.214 del 14/4/2023, limitatamente alla Sottosezione 3.2.3 

"Programmazione triennale dei Fabbisogni”; 

 

VISTA                      la D.G.R. n.602 del 29/9/2023 avente ad oggetto “D.G.R. n. 214 del 14/4/2023 

“Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2023-2025 (P.I.A.O.) – 

Approvazione ai sensi dell’art.6 del Decreto-legge 9 giugno 2021, n.80, 

convertito con modificazioni, in Legge 6 agosto 2021, n.113 come modificato 

con Legge 24 febbraio 2023, n.14 art.11-bis – Aggiornamento”; 

 

VISTA                     la D.G.R. n.929 del 29/12/2023 avente ad oggetto “D.G.R. n.602 del 

29/09/2023, avente ad oggetto: Piano Integrato di Attività e Organizzazione 

2023-2025 (P.I.A.O.) - Approvazione ai sensi dell’art.6 del Decreto-legge 9 

giugno 2021, n.80, convertito con modificazioni, in Legge 6 agosto 2021, 

n.113 come modificato con Legge 24 febbraio 2023, n.14 art.11-bis - 

Aggiornamento - APPROVAZIONE INTEGRAZIONE ALL’ALLEGATO 

“A”; 

 

VISTA                      la D.G.R. n.59 del 09/02/2024 avente ad oggetto “Piano Integrato di Attività e 

Organizzazione (PIAO) per il triennio 2024-2026: approvazione della 

sottosezione Rischi corruttivi e trasparenza”; 

 

VISTA                      la D.G.R. n.378 del 23/05/2024, avente ad oggetto “Piano Integrato di Attività 

e Organizzazione (P.I.A.O.) 2024-2026 – Approvazione ai sensi dell’art.6 del 

Decreto-legge 9 giugno 2021, n.80, convertito con modificazioni, in Legge 6 
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agosto 2021, n.113 come modificato con Legge 24 febbraio 2023, n.14 art.11-

bis.”; 

 

VISTA                     la D.G.R. n.485 del 13/8/2024 avente ad oggetto “Integrazione del P.I.A.O. - 

Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2024-2026 approvato con D.G.R. 

n.378/2024, limitatamente alla sezione 3.2.5.a “Piano di Uguaglianza di Genere 

(GEP)”; 

 

VISTA                      la D.G.R. n.174 del 30/03/2022 avente ad oggetto “Regolamento regionale 

Controlli interni di regolarità amministrativa – Approvazione”; 

 

VISTA                      la D.G.R. n.179 del 8/04/2022 avente ad oggetto “Regolamento interno della 

Giunta regionale della Basilicata – Approvazione”; 

 

VISTO                     il D.P.G.R. n.80 del 5/05/2022 pubblicato sul B.U.R. n.20 del 6/05/2022 avente 

ad oggetto “Regolamento regionale Controlli interni di regolarità 

amministrativa – Emanazione”; 

 

VISTA                      la D.G.R. n.63 del 10/02/2023 avente ad oggetto “Legge regionale n.29 del 

2019 art.4-Regolamento regionale “Disposizioni operative sul sistema dei 

controlli interni della Regione Basilicata.  Approvazione”; 

 

VISTO                     il D.P.G.R. n. 33 del 21/02/2023 avente ad oggetto “Legge regionale n.29 del 

2019 art.4-Regolamento regionale “Disposizioni operative sul sistema dei 

controlli interni della Regione Basilicata. Emanazione”; 

 

VISTA                      la D.G.R. n.230 del 14/4/2023 avente ad oggetto “PNRR – Direttive per 

l’implementazione del vigente sistema dei controlli interni regionali.”; 

 

VISTO                     il D.Lgs. n.118/2011 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di 

armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, 

degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 

maggio 2009, n.42”; 

 

VISTA                      la D.C.R. n.647 del 23/01/2024 avente ad oggetto “Documento di Economia e 

finanza Regionale (DEFR) 2024-2026-APPROVAZIONE”; 

 

VISTA                      la D.C.R. n.653 del 23/01/2024 avente ad oggetto “Legge di stabilità regionale 

2024”; 

 

VISTA                      la D.C.R. n.655 del 23/01/2024 avente ad oggetto “Legge regionale: Bilancio 

di previsione finanziario per il triennio 2024-2026”; 

 

VISTA                      la Legge Regionale 7 febbraio 2024, n.3, recante “Legge di stabilità regionale 

2024”; 

 

VISTA                      la Legge Regionale 7 febbraio 2024, n.4, recante “Bilancio di previsione 

finanziario per il triennio 2024-2026”; 
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VISTA                      la D.G.R. n.84 del 9/2/2024 recante “Approvazione del Documento Tecnico di 

Accompagnamento al Bilancio di previsione per il triennio 2024-2026”; 

 

VISTA                      la D.G.R. n.85 del 9/2/024 recante “Approvazione del Bilancio finanziario 

gestionale per il triennio 2024-2026”; 

 

VISTA                      la D.G.R. n.131 del 28/2/2024 recante “Prima variazione al bilancio di 

previsione 2024/2026, ai sensi dell'art.51 del D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii.”; 

 

VISTA                      la D.G.R. n.218 del 20/03/2024 avente ad oggetto “Seconda variazione al 

bilancio di previsione 2024/2026, ai sensi dell’art.51 del D.Lgs n.118/2011 e 

ss.mm.ii.”; 

 

VISTA                      la D.G.R. n.270 del 5/4/2024 avente ad oggetto “Riaccertamento dei residui 

attivi e passivi al 31 dicembre 2023, ai sensi dell’art.3, comma 4, del D.Lgs. 

n.118/2011 e conseguente variazione del Bilancio di Previsione Finanziario per 

il triennio 2024/2026”; 

 

VISTA                      la D.G.R. n.349 del 30/04/2024 avente ad oggetto “Terza variazione al 

bilancio di previsione 2024/2026, ai sensi dell’art. 51 del D.Lgs n.118/2011 e 

ss.mm.ii.”;  

 

VISTA  la D.G.R. n.411 del 01/08/2024 avente ad oggetto “Quarta variazione al 

bilancio di previsione 2024/2026, ai sensi dell’art. 51 del D.Lgs n.118/2011 e 

ss.mm.ii; 

 

VISTO  il  Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 

24 giugno 2021 che istituisce il Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) e che 

abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013; 

 

VISTO  il   Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 

24 giugno 2021 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale e al Fondo di 

coesione;  

 

VISTO  il  Regolamento (UE) 2021/1059 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 

24 giugno 2021, recante disposizioni specifiche per l'obiettivo «Cooperazione 

territoriale europea» (Interreg) sostenuto dal Fondo europeo di sviluppo 

regionale e dagli strumenti di finanziamento esterno; 

 

VISTO  il  Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 

24 giugno 2021, recante disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di 

sviluppo regionale, al Fondo Sociale Europeo Plus, al Fondo di coesione, al 

Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la 

pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo 

Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento 

di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

 

VISTO  il  Regolamento (UE) 2020/972 della Commissione del 2 luglio 2020 che 

modifica prorogandolo il Regolamento (UE) n.1407/2013 e il Regolamento 

(UE) n. 651/2014; 
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VISTO  il  Regolamento (UE) n. 2023/2831 del 13 dicembre 2023 relativo 

all’applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento 

dell’Unione europea agli aiuti «de minimis»; 

 

VISTO  il  Regolamento (UE) n. 2023/1315 del 23 giugno 2033 recante modifica del 

regolamento (UE) n. 651/2014 che dichiara alcune categorie di aiuti compatibili 

con il mercato interno in applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato e del 

regolamento (UE) 2022/2473 che dichiara compatibili con il mercato interno, in 

applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell'Unione 

europea, alcune categorie di aiuti a favore delle imprese attive nel settore della 

produzione, trasformazione e commercializzazione dei prodotti della pesca e 

dell'acquacoltura 

VISTA  la  Relazione per paese relativa all'Italia 2019 comprensiva dell'esame 

approfondito sulla prevenzione e la correzione degli squilibri macroeconomici”, 

elaborata dalla Commissione Europea nell’ambito del Semestre europeo 2019, 

che contiene le priorità di riforma e l’Allegato D – “Orientamenti in materia di 

investimenti finanziati dalla Politica di coesione 2021-2027 per l'Italia”, che 

costituisce pagina 4 di 268 la base per un dialogo tra l'Italia e i servizi della 

Commissione in vista della programmazione dei fondi della politica di coesione 

(FESR e FSE+); 

 

 VISTO  il  Decreto legislativo n.196 del 30 giugno 2003, “Codice in materia di 

protezione dei dati personali”; 

 

VISTA  la Legge n.136 del 13 agosto 2010, “Piano straordinario contro le mafie, nonché 

delega al Governo in materia di normativa antimafia”; 

 

VISTA  la Legge 28 giugno 2012 n. 92“Disposizioni in materia di riforma del mercato 

del lavoro in una prospettiva di crescita” e ss. mm. ii; 

 

VISTO  il  Decreto legislativo n. 81 del 15 giugno 2015, “Disciplina organica dei 

contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma 

dell’articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n.183”; 

 

VISTO  il  Decreto legislativo n.150 del 14 settembre 2015, “Disposizioni per il riordino 

della normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi 

dell'articolo 1, comma 3 della legge 10 dicembre 2014, n.183”; 

 

VISTA  la Legge del 13 agosto 2010, n. 136, concernente la tracciabilità dei flussi 

finanziari e successive modifiche e integrazioni; 

 

VISTA  la Direttiva della Presidenza del consiglio dei Ministri del 22 dicembre 2011, n. 

14, recante “Adempimenti urgenti per l’applicazione delle nuove disposizioni in 

materia di certificati e dichiarazioni sostitutive di cui all’art. 18 della Legge del 

12 novembre 2011, n. 183”.  

 

VISTA la DGR  n. 431 del 26 aprile 2016 di recepimento della normativa nazionale 

sull’apprendistato di cui al decreto legislativo 81/2015 
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VISTA  la Circolare INPS n. 40 del 28/02/2017; 

 

VISTO  il  D.M. n. 115 del 31 maggio 2017, “Regolamento recante la disciplina per il 

funzionamento del Registro nazionale degli aiuti di stato, ai sensi dell’art. 52, 

comma 6, della legge 24 dicembre 2012 n. 234 e ss.mm.ii”; 

 

VISTA  la D.G.R. n. 47/2023 con la quale la Giunta Regionale ha preso atto della 

"Decisione di esecuzione della Commissione europea che approva il 

"Programma regionale Basilicata FESR FSE+ 2021-2027"per il sostegno a 

titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus 

nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della 

crescita" per la regione Basilicata in Italia CCI 2021IT16FFPR004", n. C 

(2022)9766 del 16/12/2022; 

 

VISTA  la  D.G.R. n. 116/2023 di istituzione del Comitato di Sorveglianza ai sensi degli 

artt. 38, 39 e 40 del Regolamento (UE) 2021/1060; 

 

VISTA  la Composizione del Comitato di Sorveglianza ai sensi degli artt. nn. 38, 39 e 

40 del Regolamento (UE) 2021/1060 - Parziale modifica della D.G.R. n. 116 

del 24.02.2023; 

 

VISTA  la D.G.R. 105/2023 Regione Basilicata di Istituzione Partenariato ex art. 8 del 

Regolamento (UE) 2021/1060;  

 

VISTA  la Deliberazione 31 luglio 2023, n.464 REGIONE BASILICATA avente ad 

oggetto il Programma Regionale Basilicata FESR FSE+ 2021-2027 - 

Regolamento (UE) 2021/1060 - Ridefinizione della composizione del 

Partenariato istituito con D.G.R. n. 105 del 24.02.2023; 

 

VISTA  la Nota prot. 32064 del 09/02/2023 con la quale l’Autorità di Gestione del PR 

Basilicata FESR FSE+ 2021/2027 ha inviato, ai Dirigente Generali la proposta 

di individuazione degli Uffici Responsabili dell’Attuazione delle Azioni del 

Programma Regionale; 

 

VISTA  la D.G.R. 377/2023 Regione Basilicata di approvazione degli Uffici 

Responsabili dell’Attuazione e descrizione delle loro responsabilità e 

competenze; 

 

VISTA  la D.G.R. 252/2023 Programma di Presa d'atto della “Metodologia e criteri di 

selezione delle operazioni” – Criteri generali e Criteri di selezione delle 

operazioni riconducibili agli Obiettivi Specifici del FSE+; 

 

VISTA  la D.G.R. 367/2023 di Presa d'atto della “Metodologia e criteri di selezione 

delle operazioni” – Criteri generali, Criteri di selezione delle operazioni degli 

Obiettivi Specifici FESR e Criteri di selezione delle operazioni di Assistenza 

Tecnica FESR e FSE+; 

 

VISTA  la D.G.R. n. 387/2023 di approvazione del documento “Descrizione del 

Sistema di Gestione e Controllo 2021/2027”; 
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VISTO  il Piano di Valutazione del PR Basilicata FESR FSE+ 2021 2027 approvato il 

09/01/2024 ai sensi dell’art. 9 del Regolamento interno del Comitato di 

Sorveglianza; 

 

   VISTA  la D.G.R. Basilicata n° 186 del 16 marzo 2024 avente ad oggetto “PR FSE 

FSE+ Basilicata 2021-2027. Approvazione del Manuale delle Procedure 

dell'Autorità di Gestione”; 

 

VISTA la Determinazione Dirigenziale n. 15BD.2024/D.00735 del 15/5/2024 avente 

ad oggetto “PR Basilicata FESR FSE+ 2021/2027 sulla Priorità 6-Obiettivo 

specifico ESO4.1 - Approvazione Avviso Pubblico #Basiltirocini-tirocini 

extracurriculari”; 

 

DATO ATTO  che l’Avviso Pubblico “#Basiltirocini-tirocini extracurriculari” è stato 

pubblicato sul BURB n. 26 del 1 giugno 2024 e sul Sistema “Centrale Bandi e 

Avvisi Pubblici” della Regione Basilicata; 

DATO ATTO    che l’Avviso Pubblico “#Basiltirocini-tirocini extracurriculari” prevede un 

finanziamento complessivo di € 1.000.000,00, a valere sul PR Basilicata FESR 

FSE+ 2021/2027 sulla Priorità 6-Obiettivo specifico ESO4.1; 

DATO ATTO che la dotazione finanziaria complessiva di € 1.000.000,00 trova copertura sui 

capitoli di seguito indicati: 

- € 700.000,00 assunta sul Capitolo U81007 – Missione 15- Programma 02, 

di cui € 350.000,00 esercizio 2024 ed € 350.000,00 esercizio 2025; 

- €  210.000,00 assunta sul Capitolo U81009 – Missione 15- Programma 02, 

di cui € 105.000,00 esercizio 2024 ed € 105.000,00 esesercizio 2025; 

- €  90.000,00 assunta sul Capitolo U81011 – Missione 15- Programma 02, 

di cui € 45.000,00 esercizio 2024 ed € 45.000,00 esercizio 2025; 

 

VISTO     il comma 1, dell’art. 14 – “Ammissibilità e valutazione” dell’Avviso in parola 

che sancisce l’inammissibilità delle domande:  

a) inviate oltre le scadenze previste all’art.13; 

b) presentate con modalità diverse da quelle previste all’art.13; 

c) presentata da soggetti diversi da quelli indicati all’art. 4 

d) che non risulteranno supportate dalla profilazione di cui all’art. 13, 

comma 1 

 

VISTO  il comma 2, dell’art.14 su richiamato che dispone, altresì, che “le istanze di 

voucher pervenute e ritenute ricevibili, saranno inserite all’interno di un elenco 

preordinato nel rispetto del punteggio attribuito dall’Ufficio regionale 

competente – dal più alto al più basso – secondo i criteri (….)” dichiarati 

all’interno della disposizione citata; 

 

DATO ATTO delle risultanze dell’istruttoria di ammissibilità effettuata dall’Ufficio 

competente secondo l’ordine progressivo del protocollo assegnato dal Sistema 

Centrale Bandi e in base a quanto previsto dal suddetto articolo 14, comma 1; 

 

DATO ATTO delle risultanze dei controlli, effettuati per il tramite dei Centri per l’Impiego 

relativamente all’anzianità dello stato di disoccupazione, effettivamente 
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maturata a seguito di presentazione della dichiarazione di disponibilità (DID) da 

parte dell’interessato, in applicazione del D.Lgs. n.150/2015 e dell’indice di 

svantaggio in esito alla profilazione, dichiarate dagli istanti; 

 

DATO ATTO  dell’esito dei controlli effettuati dall’Ufficio, in merito ai soggetti che hanno 

dichiarato l’iscrizione nell’elenco di cui all’art.8, legge n. 68/1999, come 

modificato dal D.lgs. n. 151/2015; 

 

DATTO ATTO     delle risultanze dei controlli effettuati, a campione, dall’Ufficio Politiche del 

Lavoro e Politiche Giovanili, nella misura del 20%, sulle autodichiarazioni 

presentate dagli aspiranti tirocinanti ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, relative alla 

dichiarazione di residenza ed al titolo di studio posseduto, mediante richiesta ai 

Comuni ed agli enti di istruzione, nonché le Università; 

 

VISTI   rispettivamente, i verbali istruttori e di campionamento che danno evidenza 

dell’iter di valutazione delle istanze e dell’istruttoria medesima; 

 

DATO ATTO   che l’Ufficio Politiche del Lavoro e Politiche Giovanili  al termine  della fase 

istruttoria di ammissibilità  e valutazione ha redatto, sulla base di quanto previsto 

dall’art 14 “Ammissibilità e valutazione “ , l’elenco  delle istanze ammissibili  a 

finanziamento  nel rispetto del punteggio attribuito dal più alto al più basso ( All. 

A ) e l’elenco delle istanze non ammissibili ( All.B ); 

 

RITENUTO pertanto, in esito all’istruttoria d’ufficio, di approvare l’elenco delle istanze 

ammissibili Allegato A e l’elenco delle istanze non ammissibili -  Allegato B, 

uniti al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale; 

 

DATO ATTO  che gli elenchi summenzionati sono stati redatti, nel rispetto della normativa 

sulla privacy, con l’indicazione del codice univoco del numero dell’istanza;  

 

 

DETERMINA 

 

per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate di: 

1. approvare l’elenco delle “istanze ammissibili”, redatto nel rispetto del punteggio attribuito dal 

più alto al più basso, Allegato A, unito al presente provvedimento quale parte integrante e 

sostanziale a valere su risorse del PR Basilicata FESR FSE+ 2021/2027 -Priorità 6 - Obiettivo 

specifico: ESO4.1 del PO FESR FSE+2021/2027; 

 

2. di approvare l’elenco delle “istanze non ammissibili” con le relative motivazioni, Allegato B, 

unito al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale; 

 

3. di pubblicare i predetti elenchi sul BUR e sul portale istituzionale della Regione e nella sezione 

CeBAS relativa all’Avviso; 

4. di dare atto che la pubblicazione sul BURB e sul sito istituzionale della Regione ha valore di 

notifica ai soggetti interessati a tutti gli effetti di legge; 
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5. di pubblicare integralmente il presente atto nel Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

Angela D'Elia

Maria Leone Arturo Agostino
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sull'Avviso Pubblico #Basiltirocini - tirocini extracurriculari di cui alla D.D.15BD.2024/D.00735 del 15/5/2024

Antonio Bernardo


