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REGIONE BASILICATA

LA GIUNTA
DELIBERAZIONE N° 98 POLITICHE DELLA PERSONA
Ufficio Personale del SSR - 13AP

SEDUTA DEL ‘i 4 FEB. 2020 DIPARTIMENTO

OGGETTO D.G.R.n.666 DEL 30.09.2019 CONCORSO PUBBLICO PER L'AMMISSIONE AL CORSO DI
FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE TRIENNIO 2019/2022 - APPROVAZIONE
GRADUATORIA.

ASSESSORE DIPARTIMENTO

POLITICHE DELLA PERSONA
La Giunta, riunitasiilgiornoi 4 FEB 2020alle ore CPWeO

Relatore

nella sede dell’Ente,

Presente Assente

1. Vito BARDI Presidente 5(
i
‘\ d
2. Francesco FANELLI Vice Presidente ‘ y
3. Francesco CUPPARO Componente X
4. Rocco Luigi LEONE Componente >(
5. Donatella MERRA Componente >(
6. Gianni ROSA Componente X

Segretario: - R CH. DONATELLA M ERRA

Lo . . L'atto si i N° i i izi
ha deciso in merito all’argomento in oggetto, atto si compone diN° 6 pagine compreso il frontespizio
secondo quanto riportato nelle pagine successive. ediN° 03 allegati

UFFICIO RAGIONERIA GENERALE

QO Prenotazione di impegno N° Missione.Programma Cap. per€

O Assunto impegno contabile N° Missione.Programma Cap.

Esercizio per €

IL DIRIGENTE

Atto soggetto a pubblicazione Rintegrale Qintegrale senza allegati (O peroggetto O per oggetto e dispaositivo
sul Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata Pagina 1 di 6



VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTE

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTE

il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i. recante: “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Pubbliche Amministrazioni”;

la Legge Regionale 02 marzo 1996, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni, recante:
“Riforma dell’ organizzazione amministrativa regionale”;

la Legge Regionale 25 ottobre 2010, n. 31 recante: “Disposizioni di adeguamento della normativa
regionale al decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 — Modifica art. 73 della Legge Regionale 30
dicembre 2009, n. 42 — Modifiche della Legge Regionale 9 febbraio 2001, n. 7 — Modifica art. 10 Legge
Regionale 2 febbraio 1998, n. 8 e s.m.i.”, come modificata e integrata dall’art. 1 della L.R. 41/2015
nonché dall’art. 33 della L.R. 39/2017;

l’art. 24 della Legge Regionale 16 aprile 2013, n. 7 che ha istituito il Ruolo Unico del Personale
della regione Basilicata;

la deliberazione della Giunta regionale 13 gennaio 1998, n.11 “Individuazione degli atti di
competenza della Giunta”;

le deliberazioni della Giunta regionale: 02 giugno 1998, n.1697 “DGR n. 162/98 — Modifiche in
ordine alle determinazioni dirigenziali che non comportano impegni di spesa” e 03 maggio 2006 n. 637
“Modifica della D.G.R. n. 2903 del 13.12.2004: Disciplina dell’iter procedurale delle proposte di
deliberazione della Giunta regionale e dei provvedimenti di impegno e liquidazione della spesa”, come
modificata dalla D.G.R. 23 aprile 2008, n. 539 recante “Modifica della DGR n. 637 del 3.5.2006:
Disciplina dell’iter procedurale delle determinazioni e disposizioni dirigenziali della Giunta regionale.
Awvvio del Sistema Informativo di Gestione dei provvedimenti Amministrativi” e, da ultimo, dalla
DGR 11 dicembre 2017, n. 1340 recante “Modifica della DGR 539 del 23 aprile 2008. Disciplina
dell’iter procedurale delle determinazioni e delle disposizioni dirigenziali della Giunta regionale”;

la deliberazione della Giunta regionale 19 febbraio 2014, n. 227 “Denominazione e configurazione
dei Dipartimenti Regionali relativi alle aree istituzionali Presidenza della Giunta e Giunta Regionale”;

la deliberazione della Giunta regionale 10 giugno 2014, n. 693 “Ridefinizione numero e
configurazione dei Dipartimenti Regionali relativi alle aree istituzionali “Presidenza della Giunta” e
“Giunta Regionale”. Modifica parziale D.G.R. n. 227/14";

la deliberazione della Giunta regionale 10 giugno 2014, n. 694 “Dimensionamento ed articolazione
delle strutture e delle posizioni dirigenziali delle aree istituzionali della Presidenza della Giunta e della
Giunta regionale. Individuazione delle strutture e delle posizioni dirigenziali individuali e declaratoria
dei compiti loro assegnati”;

la deliberazione della Giunta regionale 22 maggio 2015, n. 689 “Dimensionamento ed
articolazione delle strutture e delle posizioni dirigenziali delle aree istituzionali della Presidenza della
Giunta e della Giunta regionale. Modifica alla DGR n. 694/14” e quelle di modifica di alcune
declaratorie DGR n. 771/15, n. 1142/15 e n. 75/2016, nonché la D.G.R. 30 settembre 2015, n. 1259
“Dipartimento  Stazione Unica Appaltante Regione Basilicata — SUA-RB. Determinazioni
organizzative”;

altresi, la deliberazione della Giunta regionale 07 giugno 2016, n. 624 “Dimensionamento ed
articolazione delle strutture e delle posizioni dirigenziali delle aree istituzionali della Presidenza della
Giunta e della Giunta regionale. Modifiche alla DGR n. 689/15”;

l’art. 51 della L.R. 26/2014 e la deliberazione della Giunta regionale 09 giugno 2015, n. 770 “Art.
2 L.R. 31/2010 come modificato dall’art. 51 della L.R. n. 26/2014. Disciplina del ruolo unico della
dirigenza regionale”;

altresi, le deliberazioni della Giunta regionale n.ri 147/2014, 235/2014, 267/2014, 695/2014,
696/2014, 976/2014, 1080/2014, 1267/2014, 480/2015, 691/2015, 771/2015, 889/2015, 1139/2015,
1140/2015, 1260/2015, 1374/2015, 1417/2015, 1549/2015, 42/2016, 649/2016, 820/2016, 853/2016,
896/2016, 900/2016, 1333/2016, 20/2017, 355/2017, 674/2017, 826/2017, 1200/2017, 234/2018,
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VISTA

VISTA
VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

ATTESO CHE

VISTA

437/2018, 588/2018, 758/2018, 467/2019, 518/2019 e 572/2019 relative al conferimento degli
incarichi dirigenziali e la deliberazione della Giunta regionale 05.08.2019, n. 524 relativa al
conferimento degli incarichi di dirigente generale dei Dipartimenti regionali;

la Legge Regionale 06 settembre 2001, n. 34 recante: “Nuovo ordinamento contabile della Regione
Basilicata”;

la Legge Regionale 13 marzo 2019, n. 2 recante: “Legge di Stabilita regionale 2019”;

la Legge Regionale 13 marzo 2019, n. 3 recante: “Bilancio di Previsione Finanziario per il triennio
2019-2021%;

la deliberazione della Giunta Regionale 15 marzo 2019, n. 169 “Ripartizione in capitoli dei titoli,
delle tipologie e delle categorie delle entrate e delle missioni, dei programmi, dei titoli e dei
macroaggregati delle spese del bilancio di previsione finanziario per il triennio 2019-2021";

la Legge Regionale 28 novembre 2019, n. 25 — prima variazione al bilancio di previsione
pluriennale 2019/2021;

la D.G.R. n. 873 del 30.11.2019 “Ripartizione finanziaria in capitoli dei titoli, delle tipologie e
delle categorie delle entrate e delle missioni, dei programmi, dei titoli e dei macroaggregati
delle spese, in seguito alle variazioni apportate dalla L.R. 28 novembre 2019, n. 25 al bilancio
di previsione pluriennale 2019/2021 della Regione Basilicata;

il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 54 del 10 maggio 2019 di nomina
dell’ Assessore al Dipartimento Politiche della Persona;

la DGR n. 524 del 05.08.2019 di conferimento dell'incarico di Dirigente Generale del
Dipartimento Politiche della Persona;

la D.G.R. n. 666 del 30.09.2019, pubblicata sul B.U.R. n. 37 Parte I del 04.10.2019 e sulla
G.URIL n. 89 del 12.11.2019 IV Serie Speciale Concorsi ed Esami con la quale & stato
approvato un bando di concorso per esami per 'ammissione al Corso triennale di formazione
specifica in medicina generale per il triennio 2019-2022 per n. 18 cittadini italiani o di altro
Stato membro dell'Unione Europea, laureati in Medicina e Chirurgia e abilitati all'esercizio
professionale;

la D.G.R. n. 20 del 14.01.2020 con la quale e stato approvato I'elenco dei candidati ammessi al
concorso, corrispondenti a n. 85 medici in possesso dei requisiti formali e soggettivi stabiliti
dal bando di concorso;

la D.G.R. n. 19 del 14.01.2020 con la quale & stata costituita la Commissione per la prova
d’esame per la selezione dei candidati del Concorso Pubblico per esami per I’ammissione al
Corso triennale di formazione specifica in medicina generale per il triennio 2019-2022;

in data 22 gennaio 2020 si & regolarmente svolta la prova scritta del concorso in argomento a
cui hanno partecipato n. 75 candidati complessivi, di cui 72 candidati appartenenti all’elenco
degli ammessi (Giusta DGR 20/2020) e n. 3 candidati che, all’atto del riconoscimento, hanno
esibito prova dell’avvenuto invio della propria domanda di partecipazione nei termini
stabiliti dal bando, nei confronti dei quali la Commissione ha valutato l'opportunita di
orientarsi al principio del favor partecipationis e, pertanto, di ammetterli con riserva a
sostenere la prova concorsuale, demandando ai successivi controlli amministrativi il possesso
di tutti i requisiti di ammissione al Concorso;

la nota del Presidente della Commissione, Dott. SANTANGELO Antonio, prot. n. 000145P
del 24.01.2020, acquisita al protocollo dipartimentale in data 27 gennaio 2020 prot. n.
13836/13AP, con la quale sono stati trasmessi gli atti concorsuali ed il verbale della
Commissione esaminatrice redatto in data 22.01.2020 e relativi allegati nonché, in particolare
gli allegati indicati come n. 7 e n. 8 al verbale, riferiti, rispettivamente, alla “Graduatoria
Idonei” redatta in ordine decrescente di merito di coloro che hanno conseguito il punteggio
minimo di 60/100, come stabilito dalle norme concorsuali e, alla “Graduatoria Esclusi” redatta

Pagina 3di 6



sempre in ordine decrescente di merito di coloro che hanno conseguito un punteggio
inferiore a quello minimo di 60/100 e, pertanto, esclusi dalla graduatoria degli idonei;

PRESO ATTO dei predetti documenti inviati dalla Commissione esaminatrice e del verbale relativo alla
verifica amministrativa effettuata sulle domande presentate dai tre candidati ammessi con
riserva (dott.ssa GALOTTO Debora, Dott.ssa TOSTO Maria Luisa e dott. FONTANA
Giovanni) non ricompresi negli elenchi degli ammessi, da cui risulta che i primi due sono in
possesso dei requisiti soggettivi ed hanno inoltrato la domanda di partecipazione nei tempi
stabiliti dal bando ma che, per motivi tecnici, non sono pervenute all’Ufficio competente per
la relativa istruttoria, il terzo candidato, invece, pur in possesso dei requisiti soggettivi risulta
aver inoltrato nei termini la domanda di partecipazione all’Avviso pubblico per soli titoli per
n. 12 posti privi di borsa di studio e non gia al Bando di concorso per n. 18 posti con borsa di
studio in argomento; '

VISTO il D.M. 05 dicembre 2018 pubblicato sulla GURI n. 286 del 10.12.2018 che ha modificato I'art. 9
del comma 2, del D.M. 07 marzo 2006 ove e stabilito che in caso di parita di punteggio tra
candidati si faccia ricorso al solo criterio di preferenza della minore eta dei candidati;

RITENUTO infine, di dare mandato all’Ufficio Personale del 5.S.R., quando e se necessario, di procedere
all’eventuale scorrimento della graduatoria ai sensi del D.M. 07 marzo 2006 del Ministero
della Salute e successive. modifiche ed integrazioni;

RITENUTO dover approvare il nuovo modello di autocertificazione da sottoporre, a cura del Soggetto
Gestore, a seguito della verifica del possesso dell’abilitazione professionale e dell'iscrizione
all’Albo del relativo Ordine professionale, alla sottoscrizione da parte dei medici ammessi al
corso prima dell’inizio ufficiale del corso medesimo;

SU proposta dell'Assessore al ramo;

AD unanimita di voti;

DELIBERA
per i motivi espressi in premessa che qui si intendono integralmente riportati:

1. di prendere atto degli atti concorsuali e, in particolare, del verbale con relativi allegati della
Commissione esaminatrice redatto in data 22.01.2020 e delle graduatorie di merito, in epigrafe
“Graduatoria Idonei” e “Graduatoria Esclusi”’, nonché del verbale di verifica amministrativa
effettuata sulle domande presentate dai tre candidati ammessi con riserva;

2. di approvare per quanto in premessa esplicitato, le graduatorie di merito allegate, rispettivamente,
“Graduatoria Idonei”, redatta in ordine decrescente di merito di coloro che hanno conseguito il
punteggio minimo di 60/100, come stabilito dalle norme concorsuali, e “Graduatoria Esclusi”,
redatta sempre in ordine decrescente di merito di coloro che hanno conseguito un punteggio
inferiore a quello minimo di 60/100 e, pertanto, esclusi dalla graduatoria precedente, e che tengono
conto, a parita di punteggio, del solo criterio di preferenza della minore eta ai sensi del D.M. del
Ministero della Salute 05 dicembre 2018, costituente I'allegato “A” che forma parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

3. di ammettere al corso i primi 18 candidati in elenco della “Graduatoria Idonei”, fermo restando il
possesso di quei requisiti (abilitazione professionale e iscrizione all'Ordine Professionale) richiesti
dal bando approvato con D.G.R. n. 666 del 30.09.2019, la cui verifica e stabilita debba essere svolta
prima dell'inizio ufficiale del corso ed & demandata all'Ordine dei Medici Chirurghi e degli
Odontoiatri della provincia di Potenza, in qualita di Soggetto Gestore del corso di che trattasi,
giusta DGR 22 del 14.01.2020;
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4. di approvare il nuovo modello di autocertificazione allegato, da sottoporre, a cura del Soggetto Gestore ed
a seguito della verifica del possesso dell’abilitazione professionale e dell’iscrizione all’Albo del relativo
Ordine professionale, alla sottoscrizione da parte dei medici ammessi al corso prima dell'inizio ufficiale del
corso medesimo;

5. di dare mandato all’Ufficio Personale del S.S.R., quando e se necessario, di procedere all’eventuale
scorrimento della “Graduatoria Idonei” ai sensi del D.M. 07 marzo 2006 del Ministero della Salute
e successive modifiche ed integrazioni;

6. di pubblicare sul B.U.R. di Basilicata il presente provvedimento e le graduatorie allegate, ovvero,
“Graduatoria Idonei” e la “Graduatoria Esclusi”;

7. di trasmettere la presente deliberazione all’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della
Provincia di Potenza, in qualita di Soggetto Gestore del corso di che trattasi, per gli adempimenti
di competenza, ivi compresi la verifica dei requisiti da svolgersi prima dell'inizio del corso,
I'acquisizione da parte dei candidati della sottoscrizione del modello di autocertificazione e la
comunicazione della data di inizio ufficiale del corso 2019-2022 a tutti gli effetti di legge;

8. la presente deliberazione non comporta impegno di spesa.

— W&M\w

(Carmine Colacc io)

(L RESPONSABILE P.O. /YY\M \—S\O\M/\p ILDIRIGENTE

/
(Michele Saracino) Dott. Angelo Raffaele Rinaldi)

In ossequio a quanto previsto dal D.Lgs. 33/2013 la presente deliberazione e pubblicata sul portale istituzionale nella
sezione Amministrazione Trasparente:

Tipologia atto Altro
Pubblicazione allegati Si X No O Allegati non presenti
Note Fare clic qui per immettere testo.

Tutti gli atti ai quali & fatto riferimento nella premessa o nel dispositivo della deliberazione sono depositati presso la
struttura proponente, che ne curera la conservazione nei termini di legge.
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DIPARTIMENTO SALUTE, SICUREZZA E SOLIDARIET/-‘\‘SOCIALE, SERVIZI ALLA
PERSONA E ALLA COMUNITA
CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE ANNI 2019-2022

Graduatoria ldonei

N. Codice Candidato Data di nascita Data Laurea Voto

58 OLIVA MARIANO 27/04/1986 86,00




DIPARTIMENTO SALUTE, SICUREZZA E SOLIDARIETA‘SOCIALE, SERVIZI ALLA
PERSONA E ALLA COMUNITA
CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE ANNI 2019-2022

Graduatoria Idonei

N. Codice Candidato Data di nascita Data Laurea Voto
38 52 MASTRANGELO FRANCESCO 12/09/1991 62,00
3 s FRANCULLIALO osotrees 61,00
4 14 FORASTERE DOMENCO \woares2 6100
4 20 LOVAGLIOURBANOMARA 08/06/1988 61,00
42 32 TRABACE MARIA MADDALENA 07/03/1992 60,00

Pagina 2 di 2



R/ (EcATO 5)

DIPARTIMENTO SALUTE, SICUREZZA E SOLIDARIETA‘SOCIALE, SERVIZI ALLA
PERSONA E ALLA COMUNITA
CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE ANNI 2019-2022

Graduatoria Esclusi

N. Codice Candidato Data di nascita Data Laurea Voto

1 44 DIGREGORIO PIERFRANCESCO 07/12/1993 59,00
2 11 NeromwTONO ozoanerr 5900
T 38 PALOVALERA 230771989 5900
Y 63  DARENZOSLVA \6M21982 5900
""" 5 67  TESSITOREVINGENZOMARIO 06031989 50,00
""" 6 65  PAGANOCARMEN  osoziest 58,00
R 7 ARGENTOGWCOMO ososieet 5800
""" 8 4  DADDURNOGIUSEPPE  osoziest 5700
8 3 CARUCCIMICHELANGELO 0510811979 55,00
10 13 LweorosA 2121978 54,00
M 51 DALESSANDRODEBORA o7osiess 5400
12 23 corAGGIOSOMARO  momss2 54,00
13 a7 LAVEGLALAWRA 2si07M985 53,00
14 49 cacemnoncoLE 20041993 53,00
""" {5 62  DAMONERAFFAELLA  o3psMess 5200
16 72 CASSINO PIERGIUSEPPE 271011991 5200
""" 77 47 DITARANTOMITA  ogio7iers 51,00
""" 18 46 PELLECCHIAANTONO  o3/oreet 51,00
19 16 PALERMOMARALUSA 06104/1991 51,00
""" 20 1 SWLLETTIMARCO  1oosmMgez 50,00
""" 21 60  ROMANIELLOLUCIANA  19/1211981 50,00
""" 22 74 FONTANAGIOVANNI  11/001986 48,00
""" 23 53 GIACHETTAGIUSEPPNA  23/041986 49,00
2 5 PASSANNANTIPASQUALE 2710411685  wen
””” 25 73 MORENAMICHELA 240611987 48,00
””” %6 40  POLLNAVITO  omeners 47,00
27 15 CADICAMO GIUSEPPINA 18/07/196 a0
""" 28 6  MLOMCHELE  oviosiose 45,00
""" 29 7 MILLEROSAMARO  o4o2MeBt 41,00
""" 30 56 MENGAANTONELLA 0208199 39,00
""" 31 2 DALESSANDROMARO 110771992 37,00
""" 32 31 MAFFA VITTORW 10721981 36,00
s 12 DURANTEMATTEO 210011992 30,00

\ )

4 Pagina 1 di 1



e, e

REGIONE BASILICATA

DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
UFFICIO PERSONALE DEL S.S.R.

DICHIARAZIONE DA RENDERSI AI SENSI DELL’ART. 47 DPR N. 445 DEL 28.12.2000

DICHIARAZIONE
Il sottoscritto
nato a il
e residente a
alla Via n.

Codice Fiscale

Ammesso alla frequenza del corso triennale di Formazione Specifica in Medicina Generale di cui alla

D.GGR. A, consapevole che in caso di dichiarazioni mendaci incorrerebbe

nelle sanzioni previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, sotto la propria personale responsabilita.

DICHIARA

che allo stato attuale non esiste nei suoi confronti alcuna delle incompatibilita previste dall’art. 11
del decreto del Ministero della Salute 07.03.2006, ai fini della frequenza al corso (rapporti di
dipendenza pubblici o privati, rapporti convenzionali o consulenze anche di carattere temporaneo con
amministrazioni ed enti pubblici o privati, iscrizione a frequenza a corsi di specializzazione o di dottorato di
ricerca);

di essere consapevole che ai medici in formazione, di cui al corso triennale in argomento, sono
consentite unicamente le sostituzioni previste dell’art. 19 comma 11 della L. 448 del 28.12.2001, come
richiamata al comma 2 dell’art. 11 del D.M. 07.03.2006;

di essere consapevole che la deroga di cui al precedente punto 3) ha carattere eccezionale e che e
esclusa la possibilita di estendere la stessa ad altri rapporti di lavoro;

di essere consapevole che durante lo svolgimento del corso e per tutta la sua durata non puo
usufruire di altra borsa di studio o altri analoghi assegni o sovvenzioni;

di rinunciare, per l'intera durata del corso qualsivoglia rapporto che determini incompatibilita di cui
al punto 1);

di essere consapevole che in presenza di accertata incompatibilita ne consegue 1’espulsione del
medico tirocinante dal corso, a prescindere della durata della contemporanea coesistenza tra attivita
formativa e rapporti che determinano situazioni di incompatibilita;

di impegnarsi, in caso di insorgenza di situazioni di incompatibilita, a rinunciare spontaneamente al

COIso.

Data

IN FEDE

(FIRMA)



/

Del che & redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoskritto come/segue:

IL SEGRETARIO Q%L %\ iL PRESIDENTE

Si attesta che copia conforme della presente deliberazione € stata tras/messa in data

al Dipartimento interessato gal Consiglio regionale O

L'IMPIEGATO ADDETTO

Ag. 02.7202%
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ATTESTATO DI CONFORMITA’

(ART. 22, COMMA 1, D.LGS N. 82 DEL 07/03/2005)

La presente copia digitale & conforme all’originale esistente presso gli atti d’ufficio composto da numero

6 facciate e da 3 allegati .

Firmato digitalmente da

Rosanna lasala

SerialNumber =
EINIT;ll__SLRNNGOA42G942H

= |
Data e ora della firma: 14/02/2020 12:36:35
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