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Elenco progetti pubblicati CUR, sezione Voucher - Glossario minimo 
 

 

Attestazione in esito 
L’attestazione in esito sarà il Certificato di qualificazione professionale, rilasciato a seguito di 
superamento di un esame pubblico con Commissione nominata dalla Regione. Le attestazioni 
rilasciate sono valide su tutto il territorio nazionale. 
 

Numero Progetto (IST) 
E’ un codice univoco associato dalla Regione Basilicata alla proposta progettuale formulata dall’ 
“Organismo di Formazione accreditato”. 
 

Progetto/Corso 
Progetto formativo / proposta progettuale / corso iscritto al CUR successivamente alla valutazione 
da parte della Regione. 
 

Quadro Nazionale delle Qualificazioni Regionali (QNQR) o Quadro di riferimento 
nazionale delle qualificazioni regionali 
È la sezione del “Repertorio nazionale dei titoli di istruzione e formazione e delle qualificazioni 
professionali” (vedi) che ricomprende tutte le qualificazioni professionali regionali che rispettino 
determinati standard minimi strutturali e descrittivi previsti per legge. Nell’ambito del QNQR 
esistono meccanismi di correlazione che consentono di confrontare le qualificazioni tra di loro e di 
stabilire delle equivalenze. Per un approfondimento in merito, si rimanda all’apposita sezione 
dell’Atlante del Lavoro e delle Qualificazioni1. 
 

Qualificazione 
Titolo di Istruzione o di Formazione, ivi compreso quello di Istruzione e Formazione professionale o 
di qualificazione professionale, rilasciato da un Ente Pubblico Titolato ai sensi di quanto disposto 
dal D. Lgs. 13 del 16 gennaio 2013. Nella fattispecie del CUR, trattasi di titolo di Qualificazione 
Professionale rilasciato dalla Regione Basilicata (vedi anche voce “Attestazioni in esito”) e 
riconducibile al “Quadro Nazionale delle Qualificazioni Regionali (QNQR)” (vedi). Le qualificazioni 
regionali della Regione Basilicata, in quanto afferenti al “Repertorio nazionale dei titoli di istruzione 
e formazione e delle qualificazioni professionali” (vedi), sono automaticamente riconosciute su 
tutto il territorio nazionale. 
 

Repertorio nazionale dei titoli di istruzione e formazione e delle qualificazioni 
professionali 
È l’insieme di tutti i repertori dei titoli di istruzione e formazione, compresi quelli di istruzione e 
formazione professionale, e delle qualificazioni professionali (tra cui quelle previste dal Testo 
Unico dell’Apprendistato), codificati a livello nazionale, regionale e di Provincia autonoma e 

 
1 https://atlantelavoro.inapp.org/index.php > clic su “Atlante e Qualificazioni”. 
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pubblicamente riconosciuti (D. Lgs. 16 gennaio 2013, n. 13, art. 8). Il Repertorio Nazionale è 
organizzato per “Settori Economico-Professionali” (vedi), suddivisi a loro volta in “Processi” 
(sostanzialmente dei “comparti” produttivi), e in ADA (Aree di Attività). Le Aree di Attività elencano 
le attività ritenute fondamentali per svolgere un determinato tipo di produzione. Le Qualificazioni 
professionali regionali affluiscono nel Repertorio Nazionale (più precisamente nel “Quadro 
Nazionale delle Qualificazioni Regionali (QNQR)” (vedi), che è la sezione del Repertorio Nazionale 
che accoglie le qualificazioni professionali regionali, collegandosi ognuna a una o più ADA. 
Nell’ambito del QNQR esiste un meccanismo di correlazione che agevola la confrontabilità tra i 
contenuti di qualificazioni simili. Per un approfondimento in merito, si rimanda all’Atlante del 
Lavoro e delle Qualificazioni2. 
 

Repertorio Regionale delle Qualificazioni della Basilicata (RRQ) 
È l’insieme delle qualificazioni professionali conseguibili nel sistema regionale della Basilicata, 
rispondenti ai fabbisogni formativi del territorio e i cui standard (elementi descrittivi) soddisfano i 
requisiti che consentono il collegamento al “Repertorio nazionale dei titoli di istruzione e 
formazione e delle qualificazioni professionali” (vedi). Alle qualificazioni professionali, cui fanno 
riferimento i progetti formativi iscritti al CUR, corrispondono, obbligatoriamente, uno 
“standard professionale” (vedi) e uno “standard formativo” (vedi).  
 

Settore Economico-Professionale (SEP) 
Corrisponde ad una aggregazione di attività economiche e di professionalità operanti sul 
mercato del lavoro. È articolato in processi di lavoro (essenzialmente dei “comparti” produttivi) 
secondo una logica finalizzata a ricostruire analiticamente i cicli produttivi di beni e servizi. I 
processi sono declinati in sequenze di processo che, a loro volta, sono articolate in una o più ADA 
che elencano le attività ritenute fondamentali per svolgere un determinato tipo di produzione. 
L’articolazione del processo di lavoro in ADA consente di avere parametri unitari di riferimento 
funzionali a correlare, tra loro, le qualificazioni presenti all’interno dei diversi repertori regionali, 
sulla base della comune rappresentazione e descrizione dei processi di lavoro. Per un 
approfondimento in merito, si rimanda all’Atlante del Lavoro e delle Qualificazioni3. 
 

Sistema regionale degli standard professionali, formativi, di certificazione e di 
attestazione 
Il sistema regionale degli standard professionali, formativi, di certificazione e di attestazione è 
articolato in specifici repertori, i cui standard costituiscono livello essenziale delle prestazioni dei 
servizi a cui sono riferibili, ed è l’insieme organico dei riferimenti alla base della garanzia di qualità 
nell’ambito del sistema integrato per l’apprendimento permanente ed il sostegno alle transizioni 
nella vita attiva. Per un approfondimento in merito, si rimanda al portale di riferimento4. 

 
 

 

 
2 https://atlantelavoro.inapp.org/.  
3 https://atlantelavoro.inapp.org/.  
4 http://www.sistemastandard.regione.basilicata.it/.   

https://atlantelavoro.inapp.org/
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Stage 
È un periodo di attività di un soggetto in formazione all’interno di un’azienda o di un contesto 
lavorativo finalizzato alla sperimentazione operativa dei contenuti appresi durante il percorso 
formativo. Può essere realizzato presso soggetti ospitanti pubblici e privati ed è parte integrante 
della durata complessiva del progetto formativo, in base a quanto previsto dallo “standard 
formativo” (vedi) e dal progetto stesso. Lo stage non costituisce rapporto di lavoro e, pertanto, 
non comporta alcun obbligo retributivo o previdenziale da parte del soggetto ospitante. 
 

Standard formativo 
E’ lo standard minimo di riferimento obbligatorio di percorso formativo di cui alla singola scheda di 
qualificazione (vedi, in proposito, la voce “Qualificazione”), con riferimento all’architettura logica e 
metodologica del “Repertorio Regionale delle Qualificazioni della Basilicata” (RRQ) (vedi).  
 

Standard professionale 
È la descrizione, in forma standardizzata, delle “competenze”, composte da “conoscenze” e 
“abilità”, necessarie a presidiare una determinata attività professionale. 


