Allegato C)

Schema di CONTRATTO ALLEGATO ALLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N.  DEL

La Regione Basilicata rappresentata dal Direttore generale della Direzione Generale per la
Programmazione e la Gestione delle risorse strumentali e finanziarie, domiciliato per la
carica presso la sede della predetta Direzione Generale, autorizzato alla stipula del
presente contratto giusta D.G.R. n. ............. del ...............

e

ildr.<...> natoa<..>il <. > residente in <...>, via<... >, codice fiscale n. < ... >,

premesso
che il dr. ...l e stato individuato all’esito della procedura comparativa
avviata con determinazione dirigenziale n. ............. del ...............

stipulano

il seguente contratto di prestazione di lavoro autonomo secondo quanto previsto dalla
D.G.R. n. 551 del 30 aprile 2008 ad oggetto “Disciplinare per il conferimento di incarichi di
collaborazione esterna. Approvazione”

1. OGGETTO DELLA PRESTAZIONE

Il dr. <... > si impegna a svolgere a favore della Regione Basilicata le seguenti attivita:
(elenco o descrizione specifica dell'oggetto dell’incarico e delle modalita e dei tempi di svolgimento della
prestazione, di consegna di elaborati, report., ecc..).

Per tutto quanto attiene all’esecuzione delle prestazioni di cui al presente contratto, il
consulente fara riferimento al Direttore generale committente.

2. DURATA

L'incarico si svolgera dal < >al< >.

Ai sensi dellart. 15 del D.lgs. n. 33/2013 e s.m.i.,, la Direzione Generale per la
Programmazione e la Gestione delle risorse strumentali e finanziarie dovra adempiere agli
obblighi di pubblicazione concernenti i titolari di incarichi di collaborazione o consulenza.

3. SVOLGIMENTO DELL'INCARICO

Il dr. < ... > agira in piena autonomia, senza alcun vincolo di subordinazione ed
inserimento stabile nell'organizzazione della Regione Basilicata: pertanto scegliera le
modalita tecnico-operative per adempiere la prestazione, per ................ potra
collaborare con il personale dipendente. Le attivita elencate all’articolo 1, dovranno
comungue tener conto delle esigenze della struttura regionale di riferimento onde evitare
intralci o ritardi nell'esecuzione della prestazione.



L'incarico dovra essere svolto personalmente dal dr. < ... >, senza potersi valere di
sostituti.

Tenuto conto la natura particolare dei compiti affidati, il dr. < ... > avra accesso alle
strutture regionali e/o potra utilizzarne gli strumenti di proprieta nei limiti necessari
all’assolvimento dell'incarico.

Qualsiasi dato o informazione di cui il consulente venga a conoscenza nell'esecuzione del
sSuo incarico, riveste carattere di riservatezza; il dr. < ... > si impegna pertanto a non
divulgare a terzi tali dati o informazioni.

4. DIRITTI SULL’ATTIVITA’ PRESTATA
Il dr. <...> cede alla Regione ogni e qualsiasi diritto esclusivo di utilizzare e pubblicare il
materiale relativo all'incarico di cui sopra.

5. OBBLIGHI DI CONDOTTA

Ai sensi dellart. 2, comma 3, del D.P.R. n. 62/2013 “Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165” e del Codice di comportamento dei dipendenti della Giunta regionale
della Basilicata, il dr. <...> si impegna, pena la risoluzione del rapporto con I'Ente, al
rispetto degli obblighi di condotta previsti dai sopracitati codici, per quanto compatibili,
codici che, pur non essendo materialmente allegati al presente contratto, sono consultabili
nella sul sito istituzionale della Regione Basilicata, alla sezione Amministrazione
Trasparente/Disposizioni generali/Atti generali e di cui, con la firma del presente atto,
dichiara di avere piena conoscenza.

Il rispetto degli obblighi comportamentali riveste carattere essenziale della prestazione e la
loro violazione potra dar luogo alla risoluzione di diritto del presente incarico ai sensi e per
gli effetti dell’art.1456 del Codice civile.

6. COMPENSO

Il compenso lordo per le prestazioni richieste € fissato in € ..........

L'importo si intende al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali di legge che gravano sul
consulente.

Il compenso sara corrisposto a cadenza trimestrale, in ragione dell’effettivo stadio di
svolgimento delle attivita commissionate, dietro presentazione di notula o fattura
accompagnata da relazione illustrativa dell’attivita svolta e dellimpegno temporale
prestato, vistata dal Direttore generale committente.

Al consulente saranno rimborsate le eventuali spese sostenute e documentate
funzionalmente alla realizzazione dell'incarico nei limiti ammessi per le missioni dei
dipendenti regionali delle categorie, autorizzate ed attestate con atto del Direttore generale
di riferimento come individuato all’art. 1.

7. VERIFICA DELL’ADEMPIMENTO E RISOLUZIONE

Il Direttore generale di riferimento, anche a mezzo di persona da lui delegata, verifica
periodicamente il corretto svolgimento dell’incarico, mediante verifica della coerenza dei
risultati conseguiti rispetto gli obiettivi affidati e le scadenze fissate.

Qualora i risultati delle prestazioni fornite risultino non conformi a quanto richiesto o siano
in tutto o in parte insoddisfacenti anche rispetto a tempi di avanzamento/consegna, il
Direttore generale puo richiedere al soggetto incaricato di integrare i risultati entro il



termine di giorni ............ dalla data della contestazione (il numero di giorni sara determinato in
relazione alla durata dellincarico o a scadenze ritenute essenziali).

Decorso inutiimente detto termine senza che la prestazione sia stata eseguita, e
comunque in caso di mancato adempimento dell’obbligazione dedotta in contratto nei
termini e con le modalita stabilite negli artt. 1 e 3, il Direttore generale committente
procede alla risoluzione del contratto per inadempimento, salvo il diritto al risarcimento del
danno.

Il consulente potra recedere dal rapporto dandone preavviso scritto di trenta giorni all’altra
parte mediante comunicazione pec all'indirizzo............ o con lettera raccomandata a.r.

In tutti i casi di cessazione anticipata del contratto, il consulente avra diritto al compenso in
misura corrispondente alle prestazioni gia eseguite e non ancora pagate alla data di
cessazione del rapporto. Resta salvo il diritto del committente al risarcimento del danno
per il pregiudizio subito in tutti i casi di mancato o inesatto adempimento, nonché in caso
di inosservanza del termine di preavviso di cui al comma che precede.

8. TRATTAMENTO DEI DATI

Ai sensi del D.lgs. n. 196/03 e s.m.i. e del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio, la Regione Basilicata si impegna a rispettare la riservatezza delle
informazioni fornite dal consulente. Tutti i dati conferiti saranno trattati solo per finalita
connesse e strumentali alla gestione del rapporto, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Il consulente, dal canto suo, si impegna a comunicare tempestivamente eventuali
variazioni dei dati anagrafici e fiscali dichiarati.

9. RINVIO

Per tutto quanto non espressamente disciplinato dal presente accordo, il rapporto di lavoro
deve intendersi regolato dalle norme contenute negli artt. 2222 e seguenti del Codice
civile.

10. REGISTRAZIONE
Non essendo soggetto a registrazione obbligatoria, il presente contratto verra registrato
solo in caso d’'uso, a cura e spese della parte che vi abbia interesse.

Potenza, [data]

IL CONSULENTE IL DIRETTORE GENERALE

Il sottoscritto .........coovvenvinan. , ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e s.m.i., dichiara
sotto la propria responsabilita di non avere rapporti di lavoro alle dipendenze di una pubblica
amministrazione e di non trovarsi in situazioni di incompatibilita con i compiti affidati con il presente
contratto e di impegnarsi, per tutta la durata dell'incarico, ad una condotta idonea ad evitare
l'insorgere di un conflitto di interessi.

Il Consulente



