REGIONE BASILICATA
LA GIUNTA

DELIBERAZIONE N° S5O 23 AMBIENTE E ENERGIA

seputaper | U AGD. 2020 GTFARTIMENTO

OGGETTO | R, n. 1 del 20/01/2020 - Art. 21, 22 - Approvazione schema di contratto individuale di lavoro del

Direttore Generale di A.R.P.A.B.

ASSES50RE DIPARTIMENTO

Relatore  AMBIENTE E ENERGIA .
La Giunta, riunitasi il giormo | U AB0. 20201ie ore /{ IiC[:’ nella sede dellEnte,

Fresenta Azzenta

ly  Vito RARD) Presidente ><

2. Francesco FANELLI Vice Presidente ><

3. Francesco CUF;PARD Componente K

4. Rocco Luigi LEONE - >< )

5. bonateué MERRA Componente ' X

6. Glanni ROSA _ ST . 2{\
Segretario:. AW: TRAK CEGEO FRRELL]

g g : L'att iNe & i il frontespi
ha decisg in merito all’argomento in oggetto, atto si compone di pagine compreso il frontespizio
secondo quanto riportato nelle pagine successive. ediN® 4 allegati

UFFICIO RAGIONERIA GENERALE

(0 Prenotazione diimpegno N° Missione.Programma Cap. nere

(0 Assunto impegno contabile N° ] Missiane.Programma _Cap.
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IL DIRIGENTE

Atto soggetto a pubblicazione O integrale Ointegrale senza allegati ()peraggetto X per oggetto e dispositivo
sul Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata
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VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

RICHIAMATE

VISTA

PRESO ATTO

LA GIUNTA REGIONALE

la. LR. 02031996 n. 12 concernente la “Riforma dell'Organizzazione
Amministrativa Regionale” come successivamente modificata e integrata;

la D.G.R. n. 11 del 13.01.1998 con la quale sono stati individuati gli atti rientranti in
via generale nelle competenze della Giunta Regionale;

il D.lgs. 30.03.2001 n. 165 recante “Norme Generali sull’Ordinamento del Lavoro
alle Dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e successive modificazioni ed
integrazioni;

lo Statuto della Regione Basilicata, approvato con legge Statutaria n. 1 del
17.11.2016;

la D.G.R. n. 1340 del 11.12.2017, recante “Modifica della D.G.R. n. 539 del 23 aprile
2008. Disciplina dell'iter procedurale delle determinazioni e disposizioni dirigenziali
della Giunta Regionale”;

le Delibere di Giunta Regionale:

n. 227 del 19.02.2014, recante “Denominazione e configurazione dej
Dipartimenti regionali relativi alle Aree istituzionali “Presidenza della Giunta” e
“Giunta Regionale””;

- N. 649 del 14/05/2016, recante “Dirigenti del ruolo speciale di cui all’art. 8 Legge
Regionale n. 17/2011%;

- n. 519 del 31.07.2019, recante “Rinnovo incarichi dirigenziali Uffici Giunta
Regionale — Disposizioni”, con la quale si & provveduto a disporre il differimento
del termine degli incarichi dirigenziali conferiti al 30.09.2019;

-n. 275 del 17/05/2019 avente ad oggetto: “Organizzazione dell'ufficio di
Gabinetto del  presidente della Regione”

-n. 301 del 29/05/2019 avente ad oggetto: “L.R. 8/98 - Composizione
segreteria del Presidente della Giunta regionale”

- N.524 del 05/08/2019, con la quale é stato nominato Dirigente Generale del
Dipartimento Ambiente ed Energia il Dott. Michele Busciolano;

la L.R. nl del 20 gennaio 2020 con la quale:
* e stata disciplinata la riorganizzazione dell'’Agenzia per la Protezione
ambientale regionale ( A.R.P.A.B.),
» e stato modificato I'assetto organizzativo degli organi della medesima:
* @ stata uniformata alla normativa nazionale, nello specifico alla L. n.
132/2016, I'attivita che la stessa deve svolgere;

che la L.R. n.1/2020 & entrata in vigore, per il suo carattere di urgenza, il giorno
successivo alla sua pubblicazione sul Bollettina Ufficiale della Regione Basilicata n. 4
del 20 gennaio 2020:

che I'art. 40 “Disposizioni transitorie” della L.R. n1/2020 al comma 1 stabilisce che:
“Entro trenta giorni dall'entrata in vigore della presente legge di riordino sono

avviate le procedure di costituzione degli organi di cui all’ articolo 20" ;
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DATO ATTO

PRESO ATTO

che in base a quanto stabilito dallart. 20 “Organi dell’ARPAB” sono organi
dell’A.R.P.A.B. il Direttore Generale e il Collegio dei revisori dei conti;

che si & reso necessario dare attuazione, giusta DGR n.69 del 30 gennaio 2020,
147/2020 e successiva n. 396/2020, alla prescrizione indicata nell’art. 40 della LR. n.
1/2020 avviando la procedura per la nomina del Direttore Generale dell’A.R.P.A.B.,

che ai sensi dell'art. 21 della medesima legge & di competenza del Presidente della
Giunta Regionale, a seguito di procedura comparativa preceduta da awiso pubblico,
la nomina del Direttore Generale dell’Agenzia;

che la procedura di verifica di conformita delle istanze presentate alla modalita di
presentazione delle stesse come stabilito nell’aviso pubblico si & conclusa con il
trasferimento delle istanze verificate alla Commissione di valutazione per la verifica
del possesso dei requisiti richiesti dall'avviso pubblico maggiormente coerenti con le
caratteristiche dell'incarico da conferire, senza che tale valutazione dia luogo alla
formazione di una graduatoria, giusta nota prot. 110401/23 A2 del 17/06/2020;

che la Commissione, costituita da un Dirigente Generale della Regione Basilicata con
funzioni di Presidente e da due Dirigenti di ruolo in servizio presso la Regione
Basilicata, giusta nota del 04/08/2020, prot. 151684/12 A2 ha trasmesso gli esiti della
valutazione effettuata;

che la Commissione pertanto ha provveduto, ai sensi dell’ art. 4 dell’Awiso Pubblico,
a predisporre una rosa di candidati idonei alla nomina a Direttore Generale
dell’Agenzia da sottoporre al Presidente della Giunta Regionale;

che, ai sensi dell’art. 21, commi 5 -6 -7- 8, della citata legge regionale 1/2020, che
testualmente si riportano:

5. Il rapporto di lavoro del Direttore generale é a tempo determinato, regolato
da contratto di diritto privato, stipulato con il Presidente della Giunta
regionale, per un periodo non inferiore a tre anni e non superiore a cinque
anni, rinnovabile per una sola volta previa verifica dei risultati raggiunti.

6. Il trattamento economico del Direttore generale & pari all'80 per cento d
quello previsto per i Dirigenti generali della Regione Basilicata ed &
comprensivo delle spese sostenute per lo spostamento dal luogo di residenza
al luogo di svolgimento delle funzioni.

7. Al Direttore generale si applica, in quanto compatibile, il trattamento

normativo previsto per | Direttori generali delle Aziende sanitarie della
Basilicata.
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8. L'incarico di Direttore Generale ha carattere dj esclusivita e, per | dipendenti
pubblici, & subordinato al collocamento in aspettativa senza assegni o fuori
ruolo,

e necessario approvare lo schema di contratto individuale di lavoro per il Direttore
generale dell’Agenzia;

VISTO I'allegato schema di contratto di diritto privato regolante Il rapporto di lavoro del
Direttore generale a tempo determinato, da stipularsi con il Presidente della Giunta
regionale, per un periodo non inferiore a tre anni e non superiore a cingue anni,
rinnovabile per una sola volta previa verifica dei risultati raggiunti.

Tutto cid premesso;

su proposta dell’assessore al ramo;
A VOTI UNANIMI, espressi nei modi e termini di legge
DELIBERA

L. di approvare I'allegato schema di contratto di diritto privato regolante |l rapporta di lavoro del
Direttore generale a tempo determinato, da stipularsi con il Presidente della Giunta regionale, per
un periodo non inferiore a tre anni e non superiore a cinque anni, rinnovabile per una sola volta
previa verifica dei risultati raggiunti, redatto ai sensi degli artt. 21 e 22 della L.R. 1/2020.

I'ISTRUTTORE
\3
“ o\ Lo
IL RESPONSABILE RO, | RIS i 2, ¥ B IL DIRIGENTE GENERALE RTATA
Carlo Gilio Michele Busciolano

In ossequio a quanto previsto dal D.Lgs. 33/2013 la presente deliberazione & pubblicata sul portale istituzionale
nella sezione Amministrazione Trasparente:

Tipologia atto

Pubblicazione allegati Si O Mo x Allegati non presenti [

Note | PR

Tutti gli atti ai quali & fatto riferimento nella premessa o nel dispositivo della deliberazione sono depositati presso
la struttura proponente, che ne curera la conservazione nei termini di legge.
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Del che @ redatto il presente verbale che, letto e confermato, vigne sottoscritto comels gle: ‘

IL SEGRETARII'.j? ?’ IL PRESIDENTE
~y [NV

) R
Si attesta che copia conforme della presente deliberazione & stata trasmessa’in data /l/( i ‘:-‘& . €O O
al Dipartimento interessatuﬁ’al Consiglio regionale O

L'IMPIEGATO ADDETTO
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