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REGIONE BASILICATA

LA GIUNTA
pELIBERAZIONE N° -1 QA PRESIDENZA
Ufficio Risorse Umane ed
SEDUTADEL ) 4 nic. 20007 o BHganiazazioNe

O0GGETTO P G.R. n. 808 del 13.11.2020 e D.G.R. n. 825 del 25.11.2020 inerenti lindividuazione delle Posizioni
Organizzative della Regione Basilicata, dell'Agenzia Alsia e di quelle attestate ai Centri per I'impiego
presso A.R.L.A.B. e l'avviso di selezione per il conferimento degli incarichi ai sensi della D.G.R.n.272
del 17.5.2019. Sospensione ex art. 21-quater L. 241/1990.

Relatore PRESIDENTE
La Giunta, riunitasi il giorno? 4 [)1C. 2020 alle ore ~ “3( cO nella sede dell’Ente,

Prasente Assenta

1. Vito BARDI Presidente X
2. Francesco FANELLY Vice Presidente X
3. Francesco CUPPARO Componente X
4. Rocco Luigi LEONE Componente x
5. Donatella MERRA Componente ><
6. Gianni ROSA Componente y

Segretario: Dott. Ferrara Anfonio

- R . . L'atto si compone diN° & pagine compreso il frontespizio
ha deciso in merito all'argomento in oggetto,
secondo quanto riportato nelle pagine successive. ediN° allegat
UFFICIO RAGIONERIA GENERALE
O Prenotazione di impegno N° Missione.Programma Cap. per€
O Assunto impegno contabile N° Missione.Programma Cap.

Esercizio per€

IL DIRIGENTE

Atto soggetto a pubblicazione Qintegrale Qintegrale senza allegati Operoggetto O per oggetto e dispositivo
sul Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata Pagina 1 di 5






VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTA la L.R. 2 marzo 1996 n. 12 e sue successive modificazioni concernente la “Riforma dell’'orgonizzazione
amministrativa regionale”;

VISTA la D.G.R. n. 11/98 con cui sono stati individuati gli atti rientranti in via generale nelle competenze della Giunta
Regionale;

VISTA la D.G.R. n. 1340 dell’'11.12.2017 “Modifica alla D.G.R. 539 del 23 aprile 2008. Disciplina del!'iter procedurale
delle determinazioni e disposizioni dirigenziali della Giunta Regionale;

VISTA la Legge Regionale n. 34 del 06.09.2001 {Legge di contabilitd regionale);

VISTO il D.Lgs. 23.06.2011 n.118 recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sisterni contabili e degli schemi
di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei foro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggic 2009, n.
42" nonché le ulteriori disposizioni integrative e correttive recate da! D.Lgs. 10.8.2014 n. 126;

VISTA la L.R. 20 Marzo 2020, n.10 “Legge di Stabilitd Regionale 2020”

VISTA la L.R. 20 Marzo 2020, n.11 “Bilancio di Previsione Finanziario per il triennio 2020”

VISTA la L.R. 20 Marza 2020, n.12 “Collegato alla Legge di Stabilita Regionale 2020”

VISTA la DGR n. 188 del 20/03/2020, di approvazione del Documento Tecnico di accompagnamento al Bilancio di
Previsione Finanziario per il triennio 2020-2022, ai sensi dell’art. 39, c. 10 del D.Lgs 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii.;
VISTA |2 DGR n. 189 del 20/03/2020 di “Approvazione del Bilancio finanziario gestionale per il triennio 2020-2022, ai
sensi dell'art. 39, c. 10 del D.L.gs. 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm.11.; :

VISTA la LR 9 dicembre 2020 n. 40 “Prima variazione al Bilancio di previsione pluriennale 2020-2022 della
Regione Basilicata”;

RICHIAMATA la D.G.R. n. 524 del 05/08/2019 inerente il conferimento degil Incarichi di Dirigente Generale delle Aree
Istituzionali della Presidenza e dei Dipartimenti della Giunta regionale e approvazione schema di contratto individuale
di lavoro;

RICHIAMATA la Legge Regionale 30 dicembre 2019, n. 29 pubblicata sul Bollettino Ufficiale n. 51 {Speciale) dei 31
dicembre 2019 recante norme di “Riordine degli uffici della Presidenza e della Giunta regionale e disciplina dei controlli
interni”, che introduce nuovi strumenti normativi per la definizione dell’ordinamento amministrativo secondo i criteri
ivi declinati;

VISTA la D.G.R. n. 36/2020 con la quale, nelle more dell’adozione delle norme regolamentari di cui alla citata L.R. n.
29/2019, & confermato I'organigramma esistente det dipartimenti della Giunta regionale quale rinveniente dalle
deliberazioni n. 689/2015 e n. 624/2016 come successivamente modificate;

RICHIAMATA la DGR n. 826/2017 inerente, tra l'altro, il conferimento dell‘incarico di direzione deil’Ufficio Risorse
Umane ed Organizzazione;

VISTO il D.Lgs del 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e ss.mmuii.;

VISTA la DGR 71/2020 “Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza (PTPCT) 2020-2022
Approvazione”;

RICHIAMATO il CCNL de! personaie del Comparte Funzioni Locali — trienhio 2016-2018 sottoscritto in data
21.5.2018 che agli artt. 13, 14 e 15 ha dettato la nuova disciplina deil'istituto delle Posizioni Organizzative;

RICHIAMATA la D.G.R. n. 272 del 17.5.2019 con la quale sono stati approvati i “Criteri per il conferimento,
la revoca e la graduazione degli incarichi di posizione organizzativa della Regione Basilicata ai sensi degli
articoli 13, 14 e 15 del CCNL del 21.5.2018";

RICHIAMATA la D.G.R. n. 808 del 13.11.2020 con la quale sono state individuate, ai sensi degli artt. 13 e
seguenti del CCNL Comparto Funzioni Locali triennioc 2016-2018 sottoscritto il 21.5.2018, le Posizioni
organizzative della Regione Basilicata e dellAgenzia ALSIA ed & stato approvato I'Avviso di selezione per il
conferimento degli incarichi;

RICHIAMATA la D.G.R. n. 825 del 25.11.2020 con la quale sono state individuate, ai sensi degli artt. 13 e
seguenti del CCNL Compario Funzioni Locali triennio 2016-2018 sottoscritto il 21.5.2018, le Posizioni
organizzative attestate ai Centri per I'impiego presso ARLAB ed & stato conseguentemente modificato ed
integrato I'Avviso di selezione per il conferimento degli incarichi con il nuovo allegato alla stessa
deliberazione, rimettendo all'ufficio per le risorse umane di provvedere agli adempimenti necessari all'avvio
della selezione e ad ogni connesso incombente:
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DATO ATTO che I'Avviso & state-pubblicato sul B.U.R. n.113 - Supplemento ordinario — del 1.12.2020 e in
pari data sul sito istituzionale della Regione Basilicata — Sezione Awvisi e Bandi — con facolta per gli aspiranti
di produrre candidatura entro i 30 giorni successivi alla sua pubblicazione;

PRESO ATTO dell'art. 10 della Legge Regionale 22 dicembre 2020 n. 41 {(entrata in vigore il 23 dicembre
2020), che introduce disposizioni in materia di autonomia organizzativa dell’Agenzia Lucana di Sviluppo e
Innovazione in Agricoltura, stabilendo tra l'altro, al comma 2, che “A far data dal I° gennaio 2021, il personale
regionale con rapporto di lavoro a tempa.indeterminato regolato dalla contrattazione collettiva del personale
del comparto e della dirigenza delle Regioni ed Enti locali, funzionalmente attestato presso I' ALSIA e i vi in
servizio alla data del 31 dicembre 2020, é Irasferito alle dipendenze dell'Agenzia.” e, al comma 3, che “Entro
il 31 gennaio 2021 la Gilunta regionale ed il Direttore dell'Agenzia, previa informativa alle organizzazioni
sindacali, adottano i provvedimenti conseguenti ai commi | e 2 in relazione alla rideterminazione delle
rispettive dotazioni organiche ed alla programmazione dei fabbisogni del personale, nonché alla
conlrattazione collettiva decentrata.”

CONSIDERATO che il richiamato Avviso per il conferimento degli incarichi di Po della Regione, di ALSIA e
di quelle attestate ai Centri per Iimpiego presso ARLAB & rivolto a tutto il personale di ruolo, a tempo pieno
ed indeterminato, della Regione Basilicata con inquadramento nella categoria D in servizio presso la
Regione Basilicata o in assegnazione funzionale o in distacco a tempo pieno presso ALSIA, Province,
Consorzio Unico di Bonifica e ARLAB alla data di presentazione della domanda e quindi entro il 31.42.2020;

CONSIDERATO che la modifica normativa impatta direttamente sul procedimento avviato con la DGR n.
825/2020 dovendosi procedere allo stralcio delle posizioni riconducibili allattivita di ALSIA e alla
individuazione delle unita di personale da ritrasferire all'Agenzia, con evidenti effetti sia riguardo al numero
delle posizioni opzicnabili sia riguardo alla platea degli ammessi alia selezione, individuati nell'avviso nel
personale a tempo pieno ed indeterminato del ruolo della Regione Basilicata;

RILEVATO che il tempo richiesto dagli adempimenti organizzativi necessari a tal fine, anche per le previsioni
della stessa legge regionale che fissa il termine del 31 gennaio 2021 per I'adozione dei provvedimenti
correlati al trasferimento del perscnale, non & compatibile con il termine det 31.12.2020 fissato per la
presentazione delle candidature agli incarichi di posizione organizzativa;

RITENUTO opportuno, a fronte del sopravvenuto quadro normativo, sospendere temporaneamente
l'efficacia delle Deliberazioni n. 808/2020 e n. 825/2020, e conseguentemente |'avviso da essa approvato,
per il tempo occorrente al completamento delle operazioni di cui al comma 3 dell'art. 10 L.R. n. 41/2020 e
alla riformulazione dell'avviso in coerenza con i provvedimenti attuativi da adottarsi entro il 31.01.2021;

VISTO lart. 21-quater, comma 2, L. n. 241/1990 a norma del quale “L'efficacia ovvero I'esecuzione del
provvedimento amministrativo pu¢ essere sospesa, per gravi ragioni e per il tempo strettamente necessario,
dallo stesso organo ¢he lo ha emanato ovvero da allro organo previsto dalla legge. Il termine della
sospensione é esplicitamente indicato nell'atto che fa dispone e pud essere prorogalo o differito per una sola
volta, nonché ridotto per sopravvenute esigenze. La sospensione non pud comunque essere disposta o
perdurare oltre i termini per I'esercizio del potere di annullamento di cui all'articolo 21-nonies.

RITENUTO che la sospensione degli atti sopra citati e dell'avviso di selezione per l'attribuzione degli
incarichi di posizione organizzativa vada disposta fino 15 febbraio 2021, termine valutato congruo per le
attivita necessitate dal mutato contesto come sopra illustrato, restando salva la possibilitd di una sua
riduzione in caso di anticipata conclusione dei procedimenti preordinati al riavvio della selezione;

Ad unanimita di voti:

DELIBERA

per le motivazioni esplicitate in premessa che qui si intendono integralmente riportate:

1. di sospendere, ai sensi dell'art. 21-quater, comma 2, deila L. 241/1990 e ss. mm. e ii., l'efficacia della
DGR n. 808 del 13.11.2020 “CCNL Compartc Funzioni Locali iriennio 2016-2018 softoscritto il
21.05.2018 - artt. 13 e seguenti: Individuazione delle Posizioni Organizzative della Regione Basilicata e
dell'Agenzia ALSIA. Avviso di selezione per il conferimenta degli incarichi ai sensi defla DGR n. 272 del
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17.06.2019" e della Deliberazione che di essa costituisce integrazione n. 825 del 25.11.2020:
“Individuazione Posizioni Organizzative della Regione Basilicata, dell'Agenzia ALSIA e di quelle atlestate

ai Centri per I'impiego presso A.R.L.A.B. e awviso di selezione per il conferimento degli incarichi ai sensi
delfa D.G.R.n.272 del 17.5.2019",

2. di dare atto che, per leffetto, & sospeso 'avviso per il conferimento degli incarichi di posizione
organizzativa approvato con la DGR n. 825/2020 e pubblicato sul BUR e sul sito istituzionale in data
01.12.2020;

3. di disporre la sospensione fino 15 febbraio 2021, termine valutate congruo per le attivita necessitate dal
mutato contesto come sopra illustrato, restando salva la possibilita di una sua riduzione in caso di
anticipata conclusione dei provvedimenti in attuazione dell'art. 10, comma 3, della L.R. n. 41/2020,
recanti le disposizioni organizzative relative ad ALSIA e al suo personale,

5 '\L
IL RESPONSABILE P.O. /\k L~ IL DIRIGENTE

Francesca Milione tt. Gerardo Travagli

In ossequio a quanto previsto dal D.Lgs. 33/2013 la presente deliberazione & pubblicata sul portale istituzionale
nella sezione Amministrazione Trasparente:

Tipologia atto Provvedimenti organi indirizzo politico (art. 23)
Pubblicazione allegati Six No O Allegati non presenti O
Note

Tutti gli atti ai quali & fatto riferimento nella premessa o nel dispositivo delia deliberazione sono depositati presso
la struttura proponente, che ne curera la conservazione nei termini di legge,
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Del che § redatto i|presente verbale che, letto e confermato, vigne spttoscritto come segue:

IL PRESIDENTE /I
Si attesta che copia conforme della presente deliberazibne & statatrasmessa in data %Q ,( 8 'ZL__'LO
#l Dipartimento interessato CXal Consiglio regionale O

L'IMPIEGATO ADDETTO

c.ﬂ/)f
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ATTESTATO DI CONFORMITA'

(ART. 22, COMMA 1, D.LGS N. 82 DEL 07/03/2005)

La presente copia digitale & conforme all’originale esistente presso gli atti d’ufficio composto da numero

- .
> facciatee da / allegati.






