FAC SIMILE A

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(ART.47 D.P.R.28 dicembre 2000 n.445)

[l/La sottoscritto/a nato Prov.

il residente a Prov.

in via

in qualita di titolare e/o Legale Rappresentante della ditta

consapevole delle sanzioni penali ,nel caso di dichiarazioni non veritiere,di formazione o uso di atti falsi ,richiamate
dall’art.76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000

DICHIARA

1) L'inesistenza delle cause di esclusione previste dall'art.12 del D.Igs 157/95 e successive modificazioni (ciascuno per suo conto, il
titolare se trattasi di ditta individuale o dai rappresentanti legali se trattasi di societa di capitali, tutti i soci se trattasi di societa in
nome collettivo, soci mandatari se trattasi di societa in accomandita semplice, coloro che rappresentano stabilmente la ditta nel
territorio dello Stato se trattasi di societa di cui all'articolo 2506 del codice civile);
2) Di essere in possesso dei requisiti minimi di idoneita di cui al punto 1 lett c) d) del presente bando Indicare 'importo del fatturato
(lett c) e limporto relativo al triennio (lett d)
3) Che la ditta non si trova nella condizione di incapacita a stipulare contratti con la Pubblica Amministrazione;
4) Di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili ai sensi dell'articolo 17 della legge 12 marzo 1999,
n.68;
5) Di avere ottemperato alla legge 6 marzo 1998 n.40 “disciplina dellimmigrazione e norme sulla condizione dello straniero” nel caso
i cui nellorganico dell'lmpresa figurino lavoratori stranieri;
6) Di essersi recata sui luoghi dove previsto che si svolgano i servizi e aver preso visione dei luoghi oggetto di appalto
7) Di aver tenuto conto nella predisposizione della propria offerta degli obblighi derivanti dal C.C.N.L. di categoria e degli accordi
locali integrativi degli stessi applicabili alla categoria e alla localita dove si svolge il servizio e delle relative disposizioni in materia di
sicurezza, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore presso la Provincia di Potenza, ai sensi della legge 327/2000
8) di essere in possesso di autorizzazione rilasciata dall'Ispettorato del Lavoro di cui all’art. 5 della L.1369/1960;
9) Di aver preso visione del bando di gara e del capitolato d’oneri, con i relativi allegati e di accettarne integralmente ai sensi
dellart.1341 codice civile, senza riserve e condizioni, tutte le disposizioni, clausole, restrizioni, limitazioni e responsabilita in essi
contenute e che i servizi, oggetto dell’appalto, saranno effettuati e condotti conformemente a tutti i patti, modalita e condizioni di cui
agli stessi atti di gara;
10) che I'lmpresa & in regola con gli obbighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali a favore dei
lavoratori,secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti.Le posizioni assicurative e contributive esistenti in
capon allimpresa con riferimento allINPS,INAIL sono le seguenti (indicare tutte le posizioni):

> iscrizione all’'INPS di con n. matricola ;

> iscrizione all'INAIL di con n.matricola ;
11) che limpresa & in regola con gli obbligfhi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse secondo la legislazione italiana o
quella dello Stato in cui sono stabilit;
12) Che la ditta non & direttamente o indirettamente parte di accordi con altri, volti ad alterare la libera concorrenza, né tanto meno
presentera offerta per la gara in oggetto con altre imprese con le quali esistono rapporti di collegamento e controllo determinanti in
base ai criteri di cui all’art.2359 del Codice Civile;
13) Di partecipare alla gara come singola ditta (non partecipante a raggruppamenti o Consorzi) o in alternativa di partecipare alla
gara come componente del R.T.l o Consorzio indicando le quote di servizio che ciascuna raggruppata svolgera. Non sono ammesse
offerte di singole ditte che partecipino nella qualita di componenti di un raggruppamento o Consorzio;
14) Che, qualora partecipi come consorzio, per quali ditte consorziate il consorzio concorre (indicare le ditte)
15) Di obbligarsi ad attuare a favore dei lavoratori dipendenti e, se cooperative, anche verso i soci,
condizioni retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti di lavoro e dagli accordi integrativi
locali degli stessi, applicabili alla categoria e nella localita ove svolgono il servizio;
16) Di possedere la capacita tecnica atta a garantire una perfetta e puntuale esecuzione del servizio come richiesto dal Capitolato
speciale tale da garantire continuita dello stesso anche di fronte ad imprevisti;




17) Di assumersi qualsiasi responsabilita ed oneri nei confronti del Comune di MELFI e di terzi, nei casi di mancata adozione di quei
provvedimenti utili alla salvaguardia delle persone e degli strumenti coinvolti e non nella gestione del servizio;

18) di obbligarsi a rispettare il termine fissato dall’ A.C. di inizio servizio con locali, personale e mezzi richiesti al completo;

19) Di impegnarsi ad applicare, per soci — soci cooperatori impegnati nel servizio- condizioni normative e retributive non inferiori a
quelle previste dal Contratto Collettivo di Lavoro di categoria (dichiarazione a carico solo delle cooperative);

20) Indicazioni circa la (eventuale) costituzione in R.T.I. in caso di aggiudicazione favorevole ai sensi dell'art.11 del digs. 157/95,
specificando, pena lesclusione dalla gara, in ottemperanza a quanto previsto dallart.10 del D.Lgs.157/95 e successive
modificazioni, le imprese che costituiranno il RTI e le parti di servizio che saranno effettuate da ciascuna impresa che costituira 'RT];
21) Indicazione circa le prestazioni o i lavori che eventualmente si intendono subappaltare nei limiti previsti dalla norma

Dichiaro di essere informato ,ai sensi e per gli effetti della L.196/03 che i dati personali raccolti saranno trattati ,anche con strumenti
informatici,esclusivamente nellambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.
LUOGO E DATA

FIRMA DICHIARANTE

Ai sensi dell'art.38 D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 ,la dichiarazione & sottoscritta dall'interessato in presenza del dipendente
addetto ovvero sottoscritta o inviata insieme alla fotocopia ,non autenticata di un documento di identita del dichiarante,all'ufficio
competente a mezzo posta.



