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COMUNE DI POTENZA

Servizi Sociali

Bando per l'assegnazione di un contributo non superiore ad €  100.000,00 per la gestione in forma imprenditoriale innovativa di un Centro Educativo Diurno in favore delle persone con disabilità residenti nel territorio del Comune di Potenza. Il destinatario del contributo opererà in forza di convenzione con il Comune di Potenza. 
Il Comune di Potenza adotta il presente bando in coerenza ed in attuazione:

· "Orientamenti in materia di aiuti di Stato a finalità regionale (98/C 74706);

· Regolamento CE n. 1260 del Consiglio del 21 giugno 1999 recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali;

· Regolamento CE n. 1261 del 26 giugno 1999, relativo al Fondo Europeo di Sviluppo regionale;

· Regolamento  CE n. 69 del 12 gennaio 2001, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale delle Comunità Europee del 13.1.2001, relativo all'applicazione degli articoli 87 ed 88 del trattato CE agli aiuti d'importanza minore ("de minimis");

· QCS Ob.1 regioni approvato dalla Commissione Europea;

· P.I.S.U. (Progetto integrato di Sviluppo  Urbano) della città di Potenza approvato con delibera di Giunta regionale è 1308 dell’1-08-2003;

· Accordo di programma relativo al P.I.S.U.  della città di Potenza, sottoscritto il 2 agosto 2005 tra il Presidente della Giunta regionale e il Sindaco della città; Misura V. 2, Azione B. Allegato 6, scheda 1 “Miglioramento della rete dei servizi socio-assistenziali;

· Legge 5 febbraio 1992 n.104;

· Legge 21 maggio 1998 n.162-modifica della legge 104/92;

· Delibera di Giunta regionale del 22/12/1999 n.1280 Piano Socio-Assistenziale 2000/2002;

· Legge 8 novembre 2000 n.328: Legge Quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali;

Oggetto del presente bando

Oggetto del presente bando è:

1) l’erogazione di un contributo finalizzato all’acquisto di beni materiali ed immateriali destinati all’allestimento di un centro educativo diurno in favore delle persone con disabilità, residenti nel territorio Comunale di Potenza.

A tal fine verranno utilizzate risorse del P.I.S.U. della citta di Potenza Misura V .2, Azione B;

2) la gestione del centro diurno in questione in regime di convenzione con il Comune di Potenza. 

A tal fine verranno utilizzate risorse del Bilancio Comunale  al fine di rimborsare al gestore del servizio – totalmente o parzialmente – le rette per i soli utenti presi in carico dal Servizio Sociale.

Possono presentare richiesta di assegnazione del contributo Cooperative Sociali di tipo A e loro consorzi che prevedano nel proprio statuto la realizzazione dei servizi nell’area dei disabili e che dispongano di sede per lo svolgimento del servizio adeguate ai requisiti strutturali di cui al successivo articolo 2. Le Cooperative e/o i Consorzi dovranno essere regolarmente iscritte all’Albo delle cooperative sociali della Regione Basilicata da almeno sei mesi prima della data di pubblicazione del presente bando all’Albo Pretorio dell’Ente. 

Esclusivamente ai fini della gestione del servizio il soggetto che richiede il contributo può:

· in caso di Cooperativa, raggrupparsi, con funzione di capogruppo, con altre Cooperative e/o Consorzi;

· in caso di Consorzio, indicare una o più consorziate esecutrici, che non potranno presentare domanda per il medesimo bando in altra forma.

Tanto le mandanti quanto le consorziate indicate dovranno possedere i requisiti generali di partecipazione alle gare d’appalto.

Natura e contenuti dei servizi per i quali è concesso il contributo

ART. 1. OBIETTIVI

Il Servizio risponde alle esigenze delle persone con disabilità sostenendo le famiglie in difficoltà e attestandosi tra i livelli essenziali di prestazioni sociali; il servizio mira a prevenire i fenomeni di emarginazione lavorando sia sul piano della crescita personale del soggetto diversamente abile, che sul piano cognitivo e sociale. 

Il Centro Educativo Diurno è un servizio di tipo non residenziale, a valenza socio-educativo-riabilitativa ed è finalizzato a garantire una vita quotidiana significativa, sicura e soddisfacente alla persone con disabilità.

Il servizio offre interventi di sostegno e di sviluppo di abilità individuali, nella prospettiva della massima autonomia ed attività di integrazione sociale e comunitaria.

Il servizio è dimensionato per ospitare fino a 20 utenti per minimo 6 ore al giorno, per 6 giorni a settimana, anche con progetti individualizzati articolati  nelle ore del mattino e/o nelle ore pomeridiane, per almeno 11 mesi all’anno.

Il gestore del servizio dovrà farsi carico anche del trasporto degli utenti con tragitto di andata e ritorno da casa al Centro.

Target del servizio

Al Centro Educativo Diurno saranno ammessi le seguenti categorie di utenti:

- soggetti di età maggiore di 13 anni, definite handicappate ai sensi del comma 3 dell’art.3 della Legge 104/1992;

Per ogni persona disabile inserita nel Centro dovrà essere elaborato un progetto socio-educativo-riabilitativo, elaborato sulla base della diagnosi funzionale e dell’ultimo profilo dinamico funzionale finalizzato a favorire lo sviluppo delle autonomie personali e a promuovere le abilità psico-socio-relazionali residue. Tale progetto sarà concordato e verificato periodicamente, almeno una volta nell’anno solare con la famiglia dell’utente e con l’Unità Multidisciplinare della ASL. E’ facoltà della famiglia richiedere la partecipazione del coordinatore del centro alle riunioni del “Gruppo di lavoro handicap operativo”. 
Per gli utenti che non frequentano la scuola sarà realizzato il bilancio delle competenze, strumento di individuazione dei saperi in possesso della persona e della loro applicabilità a specifici processi lavorativi. Il bilancio delle competenze ed il processo delle attività personalizzato che lo completa potranno essere redatti con l’assistenza di esperti dell’APOFIL oltre che con la famiglia e con l’Unità Multidisciplinare della ASL.
Non possono accedere al servizio i soggetti con patologia psichiatrica.

ART.2. LOCALIZZAZIONE.

I locali del Centro Educativo Diurno , messi a disposizione dal proponente,  dovranno essere ubicati nell’ambito urbano, per consentire agli ospiti un facile contatto con l’ambiente sociale ed un agevole accesso ai servizi del territorio.

La struttura dovrà garantire le seguenti condizioni di sicurezza:

- condizioni di stabilità in situazioni normali o eccezionali, in conformità a quanto previsto dalle norme vigenti;

- condizioni di sicurezza degli impianti;

- difesa dagli incendi, secondo le disposizioni generali e locali vigenti;

- conformità al D.P.R. 384/78 in materia di eliminazione delle barriere architettoniche;

- rispetto delle norme contenute nei regolamenti locali di igiene.

La struttura dovrà consentire agli utenti di usufruire dei seguenti spazi diversificati:

- locali per attività di socializzazione ed attività ricreative;

- locali per i laboratori con caratteristiche di funzionalità e con le attrezzature necessarie in relazione alla specificità del laboratorio stesso;

- locale con guardaroba, arredato con armadietti per gli utenti e gli operatori;

- un numero adeguato di servizi igienici.

I locali dovranno essere conformi alla legislazione urbanistica ed edilizia ai sensi del titolo III del DPR 6 giugno 2001 n.380.  Sarà richiesto a riguardo il certificato di agibilità in merito alla specifica destinazione d’uso dei locali.

ART. 3. ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO E REQUISITI ORGANIZZATIVI DEL GESTORE

L’assegnatario del contributo dovrà progettare, organizzare e gestire il Centro Educativo Diurno secondo le modalità e le soluzioni indicate nel progetto presentato in fase di selezione.

Il Centro dovrà integrarsi con la rete dei servizi territoriali anche per eventuali richieste di intervento sanitario medio-specialistico e psico-terapeutico.

Dovrà rispondere al meglio alle esigenze individuali di vita e ai bisogni del disabile, consentendogli di condividere, con altri, le diverse esperienze quotidiane.

La Ditta opererà in forza di convenzione quinquennale  con il Comune di Potenza.. Al servizio si accederà direttamente o attraverso invio del servizio Sociale Comunale secondo le modalità stabilite nella bozza di convenzione  (All. 3) e sarà gratuito o a parziale o a totale contribuzione in base al reddito della persona interessata documentato dalla dichiarazione  ISEE. 

Il Comune di Potenza, attingendo a risorse del proprio Bilancio, si farà carico di rimborsare al gestore del servizio le rette a carico del Comune per gli utenti esonerati dalla contribuzione o in regime di parziale contribuzione.

La tariffa mensile  a contribuzione intera – comprensiva del servizio di trasporto di andata e ritorno da casa al Centro nonché del trasporto per le attività di socializzazione – non può essere superiore ad € 130.00.

Alla corresponsione dei rimborsi dovuti all’Ente gestore il Comune provvederà alla fine di ogni trimestre con determinazione dirigenziale a seguito di presentazione di fattura e contabilità riportanti le prestazioni erogate. 

Il Centro Educativo Diurno dovrà connotarsi quale spazio appositamente strutturato per svolgere una funzione socio-educativa sul singolo individuo, mirata a recuperare le capacità fisiche ed intellettuali residue, a migliorare il livello interrelazionale e d’inserimento sociale.

A tal fine dovranno essere previsti i seguenti ambiti di intervento:

· a) attività per l’autonomia personale (la personalizzazione dell’intervento deve tener conto delle differenze e delle capacità di ognuno nell’organizzazione dei ritmi di vita, nel rapporto con il proprio corpo, nell’alimentazione, nell’igiene e abbigliamento, attivando il recupero/acquisizione di abilità funzionali);

· b) attività per l’educazione all’autonomia miranti all’acquisizione di nuove competenze per l’inserimento sociale in specifica relazione alle seguenti aree: comunicazione, orientamento stradale, uso del danaro, uso dei servizi;

· c) attività per lo sviluppo delle abilità relazionali, educative, di socializzazione, svolte anche all’esterno del Centro, attraverso le quali attuare un programma di integrazione con il territorio;

· d)  attività per lo sviluppo cognitivo, inteso come ambito delle funzioni intellettive superiori( attività rivolte alla produzione linguistica, alla scrittura e lettura ed alla matematica funzionale);

· e) attività prelavorative e di orientamento al lavoro, che possono assolvere ad una pluralità di funzioni:

agiscono come momenti di responsabilizzazione favorendo l’identificazione con ruoli adulti,

potenziano una serie di prerequisiti (condotte fino motorie, processi attentivi), che stanno a fondamento anche di altri repertori (abbigliamento, alimentazione, ecc.).

Le prestazione che saranno erogate da tutto il personale presso il Centro Diurno possono essere così sintetizzate:

1. prestazioni rivolte alla persona;

2. interventi educativi di socializzazione, di autonomia;

3. attività di integrazione sul territorio e mantenimento dei rapporti con i servizi esterni;

4. attività di laboratorio;

5. attività di prelavorative;

Operativamente, il Centro è articolato nei laboratori interni e in attività esterne per la promozione della socializzazione.

I laboratori saranno scelti e alternati tra i più innovativi e significativi, quali ad esempio il laboratorio di psicomotricità, di musica , cattura e riproduzione dei suoni, di arteterapia, di clownerie, giardinaggio e orto, cromoterapia,il laboratorio sul linguaggio del corpo e dei segni, sulla scoperta dei sensi e dei diversi linguaggi non verbali, stimolando negli utenti un percorso di ricerca che li veda protagonisti  dell’apprendimento attraverso l’uso di stimolazioni visive, uditive e sensoriali.

Le attività per la promozione della socializzazione sono tese al superamento di forme di resistenza nell’approccio con gli estranei e al riconoscimento del proprio io e dall’altro.

Si utilizzeranno pertanto i luoghi  della città deputati allo sport, al tempo libero, alla vita culturale e sociale, per svolgervi, ad esempio, attività come l’ippoterapia, l’attività sportiva per disabili con istruttori qualificati, la partecipazione a spettacoli sportivi e culturali, le gite all’aperto, il cinema, il teatro, ai laboratori artigiani,  la visita ai negozi e agli uffici per il disbrigo di piccole pratiche .

I laboratori di attività prelavorative assumono una funzione prioritaria, per consentire agli utenti di accrescere o raffinare le capacità cognitive e legate alla prassi e vivere situazione di maggior impegno e responsabilità. In particolare si farà riferimento ad attività specifiche, quali ad esempio:  falegnameria e restauro,  floro-vivaistica, informatica, grafico pittorica.

I livelli essenziali di assistenza sanitaria saranno garantiti dai servizi territoriali i quali, ove necessario, assicureranno le proprie prestazioni direttamente presso il Centro.

Il modello operativo è improntato al lavoro di equipe, costituito dal nucleo stabile di operatori del Centro con il supporto e l’integrazione dei servizi sanitari interessati presenti sul territorio di competenza e la super visione dell’Unità di Direzione Servizi Sociali, avente come indirizzo unificante la condivisione progettuale, la globalità dell’intervento e la verifica dei risultati. Si dovrà parimenti tener conto – nella programmazione delle attività- dei risultati del monitoraggio sulla customer satisfaction. 

Ogni Cooperativa elaborerà un progetto generale per la struttura che dovrà contenere:

· la missione e gli obiettivi generali;

· il tipo di prestazioni offerte;

· l’organizzazione delle attività e dei laboratori;

· la metodologia dell’intervento;

· le modalità di collegamento e coordinamento con la rete dei servizi e delle risorse del territorio;

· i processi principali del servizio ;

· la Carta del servizio;

· il piano di formazione degli operatori.

Personale

Il Centro deve prevedere nel suo organico:

· un coordinatore, referente per i progetti educativi e per l’organizzazione delle attività;

· personale educativo, in misura di 1 ogni 10 utenti, rapporto variabile in funzione della gravità degli utenti;

· operatori addetti all’assistenza, 2 ogni 10 utenti, di cui uno fornito di patente categoria D e CAP/D per la conduzione di un bus dedicato al trasporto disabili;

· istruttore tecnico-pratico in rapporto alle attività occupazionali programmate;

· specialisti dei laboratori;

I titoli di studio di cui devono essere in possesso gli operatori della struttura sono:

· coordinatore: laurea in disciplina sociali o umanistiche, oppure laurea non specifica e cinque anni di esperienza nel settore;

· educatore: titolo di educatore professionale conseguito dopo un corso di studi di durata almeno triennale, oppure diploma media superiore ed almeno due anni di esperienza nel settore;

· operatore di assistenza: diploma di scuola media dell’obbligo;

· assistente sociale: diploma specifico;

· istruttori tecnico-pratici: maestri d’arte e due anni di esperienza specifica nel settore;
· Specialisti dei laboratori: curriculum che attesti esperienza ed eccellenza nelle discipline specifiche. 
ART. 4.  OGGETTO DELL'AIUTO

Possono formare oggetto di agevolazione, ai sensi del presente bando, gli investimenti concernenti immobilizzazioni materiali ed investimenti immateriali volti alla qualificazione del servizio.

E' fatto obbligo al soggetto beneficiario dell'agevolazione di assicurare che gli attivi materiali, i cui costi sono stati oggetto di contributo col presente bando, siano:

· Utilizzati esclusivamente per l’esecuzione del presente servizio;

· Nuovi di fabbrica e  acquistati presso terzi alle condizioni di mercato;

· Mantenuti per un periodo non inferiore a cinque anni dalla data della verifica tecnico-amministrativa finale.
L’aiuto è concesso a condizione che l’investimento sia conservato per un periodo di almeno 5 anni e che il beneficiario dell’aiuto investa una propria quota non inferiore al 25% del finanziamento ottenuto.
ART. 5.  COSTI AMMISSIBILI

Sono ammissibili alle sovvenzioni le spese effettuate a partire dalla data di presentazione della domanda di contributo, relative alle seguenti tipologie di costo:
a) Arredi, impianti ed attrezzature per le attività del Centro, postazioni informatiche con connessione ad Internet.

Le caratteristiche estetiche e funzionali degli arredi, delle attrezzature e degli impianti sono considerati determinanti. Il progetto di arredo dovrà essere riportato sulla planimetria dei locali sede del Centro in scala di almeno 1:50 con la dislocazione degli arredi e degli impianti in relazione alle funzioni e agli spazi descritti. A detta proposta progettuale sarà allegata la descrizione dei singoli arredi e impianti evidenziati nella planimetria con contrassegno di riferimento alle relative fotografie illustrative ed ai rispettivi prezzi unitari.

b) Opere murarie ed assimilate (max 40% sul totale);

c) progettazione e direzione dei lavori ed oneri per concessioni edilizie (max 5% sul totale) 

d) Costi per l’investimento iniziale immateriale

· Programmi informatici strettamente connessi alle esigenze produttive dell'attività ammessa (max 5%).

· Costo delle prestazioni per esperti/consulenti connesse al start-up del centro (max 10%)

Le spese sopra indicate sono ammesse al netto d’IVA.

Sono escluse le seguenti spese:

le spese per imposte e tasse dirette;

le spese notarili;

le spese relative all’acquisto di scorte, materiali di consumo, ricambi;

le spese relative all’acquisto di macchinari, impianti ed attrezzature usati, e quelle di pura sostituzione, le spese di manutenzione;

le spese di funzionamento in generale;

le spese relative alla attività di rappresentanza;

le spese per il costo del personale.

ART. 6.  AGEVOLAZIONI ED INTENSITA' DELL'AIUTO

Alla cooperativa ammessa al finanziamento è concesso un contributo in conto impianti per un importo non superiore ad  € 100.000. 

La cooperativa, nel caso in cui risulti beneficiaria di più aiuti che si riferiscono alla Misura V.2 Azione B (Servizi alla persona e alla comunità), dovrà optare per uno solo degli aiuti. In tal caso l’Amministrazione comunale si riserva di scorrere la graduatoria per l’attivazione di un ulteriore servizio avente le medisime caratteristiche descritte dagli art. 1 – 2 – 3 .

Nel caso in cui la cooperativa avente diritto al contributo previsto dal presente bando abbia beneficiato – nei tre anni precedenti la presentazione della domanda - di aiuti coperti dalla regola de minimis, il contributo sarà ridotto in modo che l’importo massimo totale per il beneficiario resti entro il limite di € 100.000 (equivalente sovvenzione lordo) nell’arco di 3 anni, a decorrere dal momento del primo aiuto coperto dalla regola de minimis.
Art 7. PRESCRIZIONI E SPECIFICAZIONI

Per poter beneficiare del contributo l’impresa deve attenersi alle seguenti modalità, prescrizioni e specificazioni: 

· L’investimento deve essere conservato per un periodo di almeno 5 anni e il beneficiario dell’aiuto deve investire una propria quota non inferiore al 25% del finanziamento ottenuto;

· tutta la documentazione va presentata in originale o copia conforme;

· non sono finanziabili le fatture di importo inferiore a 520 euro;

· non sono ammissibili all’agevolazione gli investimenti iniziati in data antecedente a quella di presentazione della domanda;
· non è ammessa la locazione finanziaria (leasing);

· non possono formare oggetto di agevolazione i costi relativi ai beni e/o servizi autofatturati dall’impresa richiedente l’agevolazione;

· il contributo concesso con il presente provvedimento non è cumulabile con altre agevolazioni derivanti da leggi comunitarie, nazionali, regionali, o da Enti ed Istituzioni Pubbliche, ottenute per la stessa iniziativa;

· l’inizio degli investimenti è attestato dal primo titolo di spesa ammissibile;

· l’ultimazione degli investimenti è attestato dall’ultimo titolo di spesa ammissibile;

· i pagamenti dei titoli di spesa (fatture) devono essere effettuati mediante bonifico bancario, vaglia postale, assegno bancario con estratto del conto corrente o  conto corrente dedicato; 
· gli indicatori di cui al successivo art. 12 che hanno dato titolo al punteggio devono essere mantenuti per un periodo di 5 anni dalla data di verifica tecnico amministrativa finale.
Il diritto al contributo  si perfezionerà solo dopo la conclusione  degli accertamenti. 
Art.  8.  MODALITA’ DI EROGAZIONE DEL CONTRIBUTO

La liquidazione del contributo sarà effettuata previo rilascio di garanzia fidejussoria (di importo pari al primo degli acconti successivamente indicati) con le seguenti modalità:
1. Acconto pari al 50% del contributo assentito, a seguito di aggiudicazione del servizio e conseguente stipula di apposita convenzione, a solo titolo di anticipazione;

2. Saldo assentito dietro presentazione di fatture quietanzate che dimostrino l’avvenuta spesa.

Per la richiesta di erogazione del saldo, deve essere trasmessa  la seguente documentazione:

1. dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà resa dal legale rappresentante dell’impresa attestante: 

· la conformità della documentazione prodotta in copia o risultante sinteticamente da elenchi o altri    elaborati ai documenti originali e che questi ultimi sono fiscalmente regolari;

· che la documentazione prodotta si riferisce a spese sostenute unicamente per la realizzazione del programma oggetto della specifica domanda di contributo;

· che tutti i materiali, macchinari, impianti ed attrezzature relativi alle spese documentate sono stati acquisiti ed installati nello stabilimento di cui si tratta allo stato “nuovi di fabbrica”;

· che le spese non si riferiscono a materiali di consumo, ricambi, manutenzioni e non riguardano la gestione;

· che le forniture sono state pagate a saldo e che sulle stesse non sono stati praticati sconti o abbuoni al di fuori di quelli già evidenziati;

2. prospetto riepilogativo delle spese sostenute in formato cartaceo e informatico; 

3. copia conforme all’originale delle fatture dettagliate e quietanzate relative all’investimento realizzato;

3. lettere liberatorie dei fornitori rese nelle forme di cui al D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, artt. 47 e 76, riportanti la dicitura che le forniture sono “nuove di fabbrica”, sono state  pagate a saldo e che sulle stesse non sono stati  praticati  sconti o abbuoni al di fuori di quelli eventualmente già evidenziati sulle fatture, che sugli stessi non vi sono  privilegi, patti di riservato  dominio o diritti  di prelazione;.

4. copia conforme dei bonifici bancari , vaglia postale, assegno bancario con estratto del conto corrente o conto corrente dedicato comprovanti l’avvenuto pagamento delle spese sostenute;

5. copia conforme, per estratto, del libro giornale o mastro aziendale nella parte in cui sono registrate le fatture oggetto di contributo e i relativi pagamenti;

6. documentazione comprovante i titoli autocertificati in fase di presentazione della domanda che hanno dato luogo all’attribuzione dei punteggi di cui al successivo art. 12. 

L’erogazione del saldo è subordinata alla verifica tecnico-amministrativa, dalla quale risulti la conclusione dell’investimento, la corrispondenza della spesa documentata all’investimento realizzato, il rispetto dei parametri che hanno dato luogo all’attribuzione di premialità nonché la sua organicità e funzionalità. 

Ai fini di ciascuna delle erogazioni, le imprese beneficiarie devono trasmettere la documentazione sopra indicata al Dirigente dell’Unità di Direzione Servizi Sociali,

ART. 9.  PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di ammissione ai contributi va predisposta dal rappresentante legale della cooperativa richiedente ai sensi dell’art.38 del D.P.R. n. 445/2000, utilizzando la modulistica allegata al presente bando (alla domanda dovrà essere allegata la copia di un valido documento di riconoscimento, pena l’esclusione).

Le istanze dovranno pervenire, pena l’esclusione, entro e non oltre 60 giorni dalla data di pubblicazione del bando all’albo pretorio dell’Ente, a mezzo posta raccomandata, in plico chiuso sul quale dovrà essere apposta, oltre la indicazione del mittente, la dicitura “Bando per l'assegnazione di un contributo non superiore ad €  100.000,00 per la gestione, in forma imprenditoriale innovativa di un Centro Educativo Diurno in favore delle persone con handicap grave  residenti nel territorio del Comune di Potenza. Il destinatario del contributo opererà in forza di convenzione con il Comune di Potenza.” al seguente indirizzo: Comune di Potenza – Ufficio Gare – Piazza Matteotti -   Potenza.

Resta inteso che il recapito del plico rimane ad esclusivo rischio del mittente, ove, per qualsiasi motivo, lo stesso non giunga a destinazione in tempo utile.

Le dichiarazioni previste dal presente bando devono essere rese dal titolare o dal legale rappresentante dell’impresa beneficiaria.

Il bando e l’apposita modulistica sono scaricabili dal sito del Comune di Potenza (www.comune.potenza.it) o reperibili  presso Comune di Potenza -Ufficio Gare Piazza Matteotti. Per ogni ulteriore informazione  è possibile rivolgersi alla seguente struttura:

Unità di Direzione Servizi Sociali, Comune di Potenza – Via Lacava, 2 - tel. 0971/415512 -505, Fax 0971/53254.

Il presente bando sarà pubblicato all’Albo Pretorio e sul sito internet dell’Ente nonché  sul sito della Regione Basilicata. Il relativo avviso di gara sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata.

ART. 10. DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E DOCUMENTAZIONE RICHIESTA.

Nella domanda di partecipazione, redatta in carta libera e secondo lo schema di cui all’allegato 1 del bando, il legale rappresentante dell’impresa dovrà dichiarare sotto la propria responsabilità ed ai sensi degli articoli 46 e 47  del D.P.R  n° 445/2000 le proprie generalità, la sede sociale della cooperativa nonché il domicilio al quale dovranno essere inviate le comunicazioni, la cittadinanza e la residenza dei singoli soci della cooperativa, l’oggetto sociale della cooperativa, la durata della cooperativa che dovrà risultare non inferiore ad anni quindici dalla data di pubblicazione del bando.. Il legale rappresentante dovrà inoltre dichiarare che l’impresa:

· è iscritta all’albo delle cooperative sociali della Regione Basilicata da almeno sei mesi prima della data di pubblicazione del presente bando all’Albo Pretorio dell’Ente (specificando la sottosezione e la data di iscrizione);        

· è iscritta , alla Camera di Commercio da almeno sei mesi prima della data di pubblicazione del presente bando all’Albo Pretorio dell’Ente;
· non si trova in alcuna delle condizioni di esclusione previste dall’art. 12 del D.lgs 157/95 nonché in nessuna delle situazioni ostative di cui alla vigente legislazione antimafia;

· di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (art. 17 L 12 marzo 99 n° 68) o, in alternativa, che non è tenuto al rispetto delle norme che disciplinano il lavoro dei disabili;

· ha ottemperato alla Legge 40/1998 nel caso in cui nell’organico dell’impresa figurino lavoratori stranieri;

· di essere in regola con i versamenti dei contributi assicurativi e previdenziali di tutti i propri soci lavoratori;

· ha tenuto conto nella predisposizione della propria offerta degli obblighi derivanti dal C.C.N.L. di categoria e delle relative disposizioni in materia di sicurezza, condizioni di lavoro, previdenza ed assistenza; 

· ha acquisito ed esaminato il  presente bando  con i relativi allegati e ne accetta integralmente senza riserve le clausole, condizioni. limitazioni e responsabilità;

· si impegna ad applicare per i soci cooperatori impegnati nel servizio condizioni normative e retributive non inferiori a quelle previste dal contratto Collettivo di lavoro della categoria;

· non ha dato inizio all’attuazione del programma di investimenti in data antecedente a quella di presentazione della domanda di contributo;

· non ha beneficiato, nei tre anni precedenti la presentazione della domanda, di alcuna sovvenzione pubblica (nel caso l’impresa abbia ricevuto contributi ai sensi della disciplina de minimis saranno attestati tutti gli importi con le date delle concessioni e i soggetti concedenti);

· si impegna a che gli attivi materiali oggetto dell’agevolazione saranno: 

1.  utilizzati esclusivamente per il servizio di cui al presente bando;

2.  nuovi di fabbrica e acquistati presso terzi alle condizioni di mercato;

3.  mantenuti per almeno cinque anni dalla data di verifica tecnico- amministrativa finale.

- 
investe nell’acquisizione dei beni materiali ed immateriali, oggetto di agevolazione, una propria quota non inferiore al 25% del finaziamento richiesto, come risulta dai dati analitici sul programma di investimento di cui al Formulario di Presentazione del Progetto

· per il Consorzio che non erogherà il servizio in proprio ma tramite consorziate, l’indicazione delle consorziate esecutrici e le parti di servizio che ciascuna svolgerà;

· per la Cooperativa che erogherà il servizio in raggruppamento occorrerà l’indicazione delle mandanti e le parti del servizio che saranno svolte da ciascuna delle raggruppate.

Alla richiesta dovrà essere allegata la seguente documentazione:

· copia fotostatica di un documento di identità del sottoscrittore;

· statuto, atto costitutivo o altro atto che attesti l’oggetto sociale della cooperativa (da cui deve emergere la coerenza con la realizzazione del progetto presentato e la durata della cooperativa  che se a tempo limitato non deve essere inferiore a 15 anni dalla data di pubblicazione del presente bando);

· elenco completo delle esperienze complete maturate nel settore;

· progetto di gestione del servizio che precisi gli obiettivi, i contenuti, i tempi e le modalità di svolgimento, le fasi di realizzazione e la loro tempistica, i risultati previsti e conseguiti, caratteristiche delle macchine e loro preventivi, preventivo del costo globale di realizzazione del progetto, con particolare riferimento ai costi ammissibili previsti dal bando, agli indicatori minimi previsti nonché,eventualmente, a quelli che costituiranno titolo preferenziale. Il progetto sarà redatto in conformità al formulario fornito (allegato 2 al Bando) completo degli eventuali allegati previsti dal formulario;

· carta del servizio che si intende proporre;

· bozza di convenzione (allegato 3 al Bando) sottoscritta in originale per accettazione.

· Planimetria dei locali ove avrà sede il centro.

Nel caso in cui il soggetto richiedente il contributo abbia dichiarato di voler gestire il servizio in raggruppamento ovvero abbia dichiarato di voler gestire il servizio tramite alcune delle cooperative consorziate, occorre che ogni cooperativa/consorzio raggruppati o ogni cooperativa consorziata esecutrice:

· renda le dichiarazioni di cui all’allegato 4;

· trasmetta il proprio Statuto comprensivo dell’atto costitutivo, da cui si evinca nell’oggetto sociale la coerenza già richiesta al precedente punto;

· trasmetta l’elenco completo delle esperienze maturate nel settore;
· sottoscriva il progetto, il Formulario, la carta del servizio, lo schema di convenzione e la planimetria, unitamente al legale rappresentante della capogruppo/consorzio;
Inoltre in caso di raggruppamento la capogruppo e tutte le raggruppate dovranno presentare apposita dichiarazione d’impegno a costituire raggruppamento temporaneo secondo l’allegato n. 5 
ART. 11. AMMISSIBILITA' DELLE INIZIATIVE

Il Comune di Potenza costituirà una Commissione per la valutazione dei progetti che verificherà:

1) la completezza e pertinenza della documentazione prescritta;

2) la sussistenza delle condizioni per l’accesso alle agevolazioni indicate nei precedenti articoli;

3) la fattibilità tecnico-amministrativa dell’investimento proposto attraverso la verifica delle seguenti condizioni:

· cantierabilità dell’iniziativa e conclusione dell’investimento nei tempi previsti dal bando;

· la fattibilità economico-finanziaria del progetto.

La presenza di tali requisiti non dà luogo ad attribuzione di punteggio; l'assenza o insufficienza di essi determina la non ammissibilità del progetto e, pertanto, la sua esclusione. Il giudizio positivo di ammissibilità deve evidenziare il dettaglio delle spese ammesse e di quelle eventualmente escluse.

ART. 12. CRITERI PER LA FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

La graduatoria sarà formulata sulla base dei seguenti criteri:

a) Valutazione del progetto di creazione e prestazione del servizio, 60 punti su 100 per:

· la qualità dei mezzi, arredi ed impianti;

· la qualità del progetto (che terrà conto del grado potenziale di soddisfacimento dei bisogni degli utenti, della sostenibilità economico-finanziaria del Servizio, delle soluzioni organizzative proposte);

· la natura innovativa dei servizi proposti;

· l’impegno ad estendere il servizio oltre i 5 anni minimi previsti dal bando;

· l’eventuale sussistenza di certificazione di qualità dell’impresa;

·  l’esperienza maturata nel settore;

b) Valutazione economico-finanziaria delle condizioni di fornitura del servizio, 40 punti su 100 per:

· la compartecipazione finanziaria all’apporto complessivo di capitale;

· servizi aggiuntivi, con particolare riferimento al prolungamento dell’orario giornaliero di funzionamento oltre le sei ore minime previste;

· numero e qualificazione professionale del personale da adibire al servizio;

· eventuale proposta migliorativa concernente il sistema tariffario.

ART. 13.  INFORMAZIONI SUL PROCEDIMENTO

L’istruttoria delle domande pervenute e la formazione della relativa graduatoria provvisoria verrà effettuata a cura del Comune entro quarantacinque giorni dalla scadenza del presente Bando. La graduatoria provvisoria verrà pubblicata entro i successivi quindici giorni e resterà affissa all’Albo Pretorio del Comune per trenta giorni consecutivi. 

ART. 14. COMITATO DI MONITORAGGIO

Si costituisce un Comitato di monitoraggio, composto da n 2 membri designati dal Comune e n. 1 componente delegato dalla Regione Basilicata, Dipartimento Sicurezza Sociale, 1 componente delegato dei sindacati riuniti, 1 componente designato dalla ditta aggiudicataria ed 1 componente designato dalle famiglie degli utenti con il compito di:
· verificare la coerenza delle attività svolte con il progetto presentato

· promuovere la trasmissione, ai competenti Servizi Comunali, di ogni utile indicazione, ivi incluse le elaborazioni del data base, per la riprogettazione del servizio;

· monitorare il grado di soddisfazione dei cittadini utenti.

· Il Comitato si riunisce ordinariamente ogni sei mesi e tutte le volte che sia richiesto dall’Ente affidatario un monitoraggio più stretto del servizio. Annualmente redige il report delle attività, che va trasmesso al Comune entro due mesi dalla fine dell’anno di competenza.

ART. 15. TEMPI D’ATTIVAZIONE E DURATA DEL SERVIZIO

Gli investimenti dovranno essere effettuati entro 6 mesi dall’affidamento del servizio. Il servizio non potrà avere durata inferiore ad anni 5.

ART. 16. REVOCA DEL CONTRIBUTO

Il contributo potrà essere revocato totalmente o parzialmente dal Comune di Potenza; in tal caso, il Comune provvederà nelle forme di legge al recupero delle somme già erogate, nonché degli interessi legali decorrenti dalla data di erogazione del contributo stesso, qualora vengano meno in tutto o in parte i presupposti per la sua concessione. Nel caso di cui trattasi verrà revocato anche l’affidamento del servizio.
ART. 17.  TRATTAMENTO DEI DATI RACCOLTI

Si informa, in base all’art. 13 del D.Leg. 196/2003 (codice Privacy), che i dati raccolti saranno trattati per dar corso alle operazioni di assegnazione delle agevolazioni di cui al presente bando.

I dati richiesti dal bando sono indispensabili ai fini della implementazione della procedura e potranno essere trattati sia con strumenti informatici sia manualmente. Il soggetto aggiudicatario sarà obbligato alla periodica trasmissione sia dei dati grezzi che delle elaborazioni previste nel regolamento di attuazione.

In ambito comunale i dati possono essere conosciuti dai dipendenti degli uffici Gare e Servizi Sociali; responsabile ed incaricati del trattamento dei dati personali potranno essere eventualmente comunicati agli interessati. E’ prevista, inoltre, la diffusione dei dati, contenuti nelle graduatorie degli ammessi alle agevolazioni e degli elenchi degli esclusi a mezzo BUR e sito Web.

Gli interessati potranno in qualisiasi momento esercitare il diritto di accesso ai dati che li riguardano ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. n. 196/2003.

L’informativa è valida sia per la fase di selezione ed istruttoria delle domande, sia per le fasi di valutazione e concessione delle agevolazioni.

Tiutolare del trattamento dei dati conferiti è il Comune di Potenza – Ufficio Gare con sede in P/zza Matteotti – 85100 Potenza.

Responsabile del trattamento è il Dirigente protempore dell’Ufficio Gare con domicilio presso il Comune di Potenza – con sede in P/zza Matteotti – 85100 Potenza.
ART. 18. CONTROVERSIE

Eventuali controversie in materia di aggiudicazione del servizio saranno devolute all’autorità giudiziaria amministrativa competente per territorio.

ART.19. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile del procedimento è individuato nella persona del dirigente dell’Unità di Direzione dei Servizi Sociali.

ART. 20.DOCUMENTAZIONE DI SUPPORTO

Al presente bando sono allegati:

1. modello unico di richiesta di contributo e dichiarazioni sostitutive (Allegato 1);

2. formulario di presentazione del  progetto (Allegato  2);

3. schema di convenzione per l’esercizio del servizio (Allegato 3);

4. dichiarazione da rendersi, in caso di ATI, da parte di ogni cooperativa/consorzio raggruppati e da parte di ogni cooperativa esecutrice (Allegato 4);
5. dichiarazione di impegno a costituire raggruppamento temporaneo per la gestione del servizio (Allegato 5).

Potenza, lì __ _______ 2005


                                                   IL DIRIGENTE
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Allegato 1

MODELLO UNICO DI
:

RICHIESTA DI CONTRIBUTO E 
DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE 

Al Comune di Potenza

____________________________ 

____________________________

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________ in qualità di legale rappresentante della Cooperativa sociale/Consorzio _________________ _______________________________________________ con sede in ____________________________________________________ Prov. __________ Via ________________________  N° ______ CAP ______________ Tel. _____________________ Fax _____________________e-mail_____________________

RICHIEDE

La concessione del contributo non superiore ad € 100.000,00 per la gestione in forma imprenditoriale innovativa di un Centro Educativo Diurno in favore delle persone con disabilità residenti nel territorio Comunale di Potenza.

A tal fine ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilità e consapevole delle conseguenze disposte dagli articoli 75 e 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000 in caso di dichiarazioni mendaci, 

DICHIARA CHE LA COOPERATIVA/CONSORZIO
(Compilare il modulo in ogni sua parte e, ove richiesto, barrare con una crocetta la casella corrispondente alla dichiarazione resa ڤ , depennando le dichiarazioni che non ricorrono)
□ risulta iscritta al Registro delle Imprese presso la Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di __________________________________________  al  n.____________ per l’attività di ____________________________________________  e che le persone delegate a rappresentare ed impegnare legalmente la cooperativa/consorzio sono i Signori (precisare titolo/qualifica): ________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

□ è iscritta all’albo delle cooperative sociali  della Regione Basilicata in data  ………….… nella sottosezione……………………………………..…………………………………………………

□ non si trova in alcuna delle condizioni di esclusione previste dall’art 12 del D.lgs 157/95;

□ non si trova in alcuna delle condizioni ostative di cui alla vigente normativa antimafia;

□ è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili ai sensi della Legge 68/1999;

□ ha ottemperato alla Legge 40/1998 (nel caso in cui nell’organico dell’impresa figurino lavoratori stranieri);

□ è in regola con i versamenti dei contributi assicurativi e previdenziali nei confronti di tutti i propri soci lavoratori;

□ ha tenuto conto nella predisposizione della propria offerta degli obblighi derivanti dal C.C.N.L. di categoria e delle relative disposizioni in materia di sicurezza, condizioni di lavoro, previdenza ed assistenza; 

□ ha acquisito ed esaminato il  presente bando con i relativi allegati e ne accetta integralmente senza riserve le clausole, condizioni. limitazioni e responsabilità;

□ si impegna ad applicare per i soci cooperatori impegnati nel servizio condizioni normative e retributive non inferiori a quelle previste dal contratto Collettivo di lavoro della categoria;

□ non ha dato inizio all’attuazione del programma di investimenti in data antecedente a quella della presentazione della domanda;

□ non ha beneficiato, nei tre anni precedenti la presentazione della domanda,di alcuna sovvenzione pubblica; 

ovvero

□ ha beneficiato, nei tre anni precedenti la presentazione della domanda, degli importi specificati nel seguente prospetto che indica anche le date ed i soggetti concedenti di ciascuna concessione:

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

□ si impegna a che gli attivi materiali oggetto dell’agevolazione saranno:

1.  utilizzati esclusivamente per il servizio di cui al presente bando;

2.  nuovi di fabbrica e acquistati presso terzi alle condizioni di mercato;

3.  mantenuti per almeno cinque anni dalla data di verifica tecnico-amministrativa finale.

□ si impegna, secondo quanto risulta dal progetto allegato, ad investire una propria quota non inferiore al 25% del finanziamento richiesto.
Inoltre, con esclusivo riferimento, alla gestione del centro 

DICHIARA

□ di voler erogare il servizio singolarmente;

oppure

□ di raggrupparsi con la/le seguente/ti cooperativa/e – consorzio_____________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

in tale ipotesi occorre:

a) che ogni cooperativa/consorzio raggruppati:

· renda le dichiarazioni di cui all’allegato 4;

· trasmetta il proprio Statuto comprensivo dell’atto costitutivo, da cui si evinca nell’oggetto sociale la coerenza già richiesta al precedente punto;

· trasmetta l’elenco completo delle esperienze maturate nel settore;
· sottoscriva il progetto, il Formulario, la carta del servizio, lo schema di convenzione e la planimetria, unitamente al legale rappresentante della capogruppo/consorzio;

b) presentare apposita dichiarazione di impegno a costituire raggruppamento temporaneo secondo l’allegato n. 5.

oppure

□ (eventuale, in caso di consorzio) di indicare le seguenti consorziate quali esecutrici:

- Denominazione __________________________________________________ parti del servizio da svolgere _____________________________________________________________________
- Denominazione __________________________________________________ parti del servizio da svolgere _____________________________________________________________________

- Denominazione __________________________________________________ parti del servizio da svolgere _____________________________________________________________________

in tale ipotesi occorre:

- che ogni consorziata esecutrice:

· renda le dichiarazioni di cui all’allegato 4;

· trasmetta il proprio Statuto comprensivo dell’atto costitutivo, da cui si evinca nell’oggetto sociale la coerenza già richiesta al precedente punto;

· trasmetta l’elenco completo delle esperienze maturate nel settore;
· sottoscriva il progetto, il Formulario, la carta del servizio, lo schema di convenzione e la planimetria, unitamente al legale rappresentante della capogruppo/consorzio;

Allega la seguente documentazione:

□  copia fotostatica di un documento di identità del sottoscrittore;

□ statuto, atto costitutivo o altro atto che attesti l’oggetto sociale della cooperativa (da cui deve  emergere la coerenza con la realizzazione del progetto presentato) e la durata della cooperativa; 

□ elenco completo delle esperienze maturate nel settore;

□ progetto di gestione del servizio che precisi gli obiettivi, i contenuti, i tempi e le modalità di svolgimento, le fasi di realizzazione e la loro tempistica, i risultati previsti e conseguiti, le caratteristiche degli impianti e degli arredi e loro preventivi, il preventivo del costo globale di realizzazione del progetto, con particolare riferimento ai costi ammissibili previsti dal bando, agli indicatori minimi previsti nonché, eventualmente, a quelli che costituiranno titolo preferenziale. 

□ Formulario di presentazione del progetto (allegato 2) debitamente compilato e completo degli eventuali allegati previsti dal formulario;

□ carta del servizio che si intende proporre;

□ schema di convenzione (allegato 3 al Bando) sottoscritta in originale per accettazione.

□ planimetria dei locali ove avrà sede il centro.

Luogo e data…………………

Firma per esteso del legale  

Rappresentante
Informativa ai sensi del D.lga 196/2003: i dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo.       
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Allegato 2 
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COMUNE DI POTENZA

Unità di Direzione Servizi Sociali

BANDO DI CONCORSO

per l'assegnazione di un contributo non superiori ad € 100.000,00 per la gestione in forma imprenditoriale innovativa di un centro educativo diurno in favore delle persone con disabilità medio – lieve residenti nel territorio comunale di Potenza. Il destinatario del contributi opererà in forza di convenzione con il Comune di Potenza.

FORMULARIO DI PRESENTAZIONE DEL PROGETTO 

Data di presentazione________ /________    /________

Il presente progetto si compone di , ___________di cui numero___________ allegati.

                                                              (numero pagine)                      (numero allegati)

Firmato il proponente


Con riferimento alle disposizione della D.lsg 196/2003 i autorizza l’inserimento, l’elaborazione e la comunicazione a terzi delle informazioni contenute nel presente elaborato.

Firmato il proponente
 

Informazioni generali sui proponenti

1.1
Generalità

Ragione sociale………………..………………………………………………………………. Data di 

costituzione …………….

Iscrizione nell’albo delle Cooperative della Regione ….…………………………………… Sez. ……………….. dall’anno ………………….

Sede Legale ………………………………………………………….…………………..………….

Comune di ………………………………………………Prov…………….. C.A.P. ………………

Telefono ……………… Fax ……………………… .e-mail…… …………………………………

1.2
Indirizzo a cui inviare eventuali comunicazioni

Via / Piazza

Comune di ………………………………………………Prov…………….. C.A.P. ………………

Telefono ……………… Fax ……………………… .e-mail…… ………………………………….

2.1
Il progetto

Utilizzare gli spazi sottostanti per illustrare le tipologie di servizi che si intende offrire, anche in aggiunta al servizio base descritto nel Bando, il target cui i servizi sono rivolti, i bisogni che si intende soddisfare.
servizi: indicare i servizi che si intende offrire, sia quelli previsti dal bando che eventualmente quelli aggiuntivi, descrivendo per ciascuno di essi le attività e le metodologie di lavoro previste, i benefici attesi per la collettività (max 30 righe)

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… In caso di raggruppamento/consorzio, indicare le parti di servizi che saranno svolte da ciascuna delle raggruppate/consorziate: 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

target:  specificare a quali tipologie di utenti sono rivolte le varie tipologie di servizi; descrivere inoltre le esigenze cui si intende dare risposta con i servizi prima indicati (max 30 righe)

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
2.2 Descrizione delle esperienze maturate in ambiti di servizio simili a quelli oggetto del bando 

Con riferimento alle esperienze maturate descrivere le 3 più significative specificando i servizi offerti, le risorse impegnate, il numero di utenti serviti, le modalità di tariffazione dei servizi, ecc. (max 30 righe)

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
2.3
Aspetti organizzativi

Descrivere la struttura organizzativa con cui s’intende gestire i servizi offerti;specificando per ognuna delle unità organizzative che saranno coinvolte: i relativi ambiti d attività, le responsabilità. il numero ed il profilo degli addetti. Eventuali rappresentazioni grafiche dell’organigramma possono essere fornite in allegato al formulario. (max 30 righe)

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2.4
Descrizione delle dotazioni necessarie per l’erogazione dei servizi previsti

Descrivere, con riferimento alle categorie seguenti, quali dotazioni saranno utilizzate per l’erogazione dei servizi offerti, specificando l’impiego di ciascuna dotazione nell’ambito del ciclo di erogazione dei servizi. (max 10 righe per categoria)

Arredi, impianti, attrezzature e postazioni informatiche con connessione ad internet.
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Opere murarie ed assimilate
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Programmi informatici
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Utilizzare le righe sottostanti per eventuali annotazioni

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
ALLEGATI AL FORMULARIO

· Planimetria contenente la proposta di arredo interni (obbligatorio);
· Preventivi di spesa relativi agli investimenti da realizzare (obbligatorio);
· Lettere di intenti e/o accordi che abbiano rilevanza ai fini della realizzazione dell’iniziativa (facoltativo);
· In caso di ricorso all’indebitamento bancario (a breve o tramite mutuo) documenti attestanti la capacità di ricorso a tale fonte (obbligatorio);
· Rappresentazione grafica dell’organigramma della struttura organizzativa con cui si intende gestire il servizio (obbligatorio).
DATI  ANALITICI  SUL PROGRAMMA DI INVESTIMENTO

Determinazione del tempo di realizzazione del programma – cronogramma – (calcolato dalla data di inizio lavori e specificando le fasi):

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
Voci di spesa del programma di investimenti (al netto dell’IVA) complessivo e del programma per cui si chiedono agevolazioni:

	VOCI DI SPESA
	INVESTIMENTO COMPLESSIVO 
	INVESTIMENTI PER I QUALI SI CHIEDONO LE AGEVOLAZIONI

	a) Progettazione e direzione lavori e oneri per la concessione edilizia (max 5%)
	€ 
	€

	b) Opere murarie e assimilate (compresi impianti elettrici, idrico sanitari, antincendi) (max 40%)
	€ 
	€

	c) Arredi, impianti ed attrezzature per le attività, postazioni informatiche con connessione ad internet.
	€ 
	€

	e) Programmi informatici (max 5%)
	€ 
	€

	f) Prestazioni per esperti/consulenti (max 10%)
	€ 
	€

	
	TOTALE
	€ 
	€


Piano finanziario per la copertura degli investimenti del presente programma.

	FABBISOGNO
	EURO
	FONTI DI COPERTURA
	EURO

	Immobilizzi agevolabili
	
	Capitale proprio (non inferiore al 25% del finanziamento ottenuto)
	

	Immobilizzi non agevolabili
	
	Agevolazioni richieste dal programma
	

	
	
	Altri finanziamenti a Me./Lu. termine
	

	
	
	Altre disponibilità (specificare):
	

	
	
	
	

	
	Totale Fabbisogni
	
	
	Totale fonti di copertura
	


Data __________________












Timbro

Firmato il/i proponente/i
_____________________________
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Allegato 3 
SCHEMA DI CONVENZIONE 

Convenzione  per la realizzazione e la gestione di un Centro Educativo Diurno in favore delle persone con disabilità residenti nel territorio del Comune di Potenza

Il Comune di Potenza,  in esito all’espletamento di regolare procedura ad evidenza pubblica per l’assegnamento di contributi per la realizzazione di un Centro Educativo Diurno in favore delle persone con disabilità  residenti nel territorio del Comune di Potenza, le cui  risultanze hanno formato la relativa graduatoria approvata con determinazione dirigenziale n. _______ del ____________ stipula la presente convenzione con la Cooperativa Sociale ______________________________________________________________

Tra il Comune di Potenza, (di seguito, per brevità, “Comune) con sede in Potenza, Via _____________________________________ n. ________ C.F. 00127040764 rappresentato da ___________________________ nato a ________________ il ____________ Abilitato alla sottoscrizione del presente atto con ________________ n.  _______ del _____________

E

La Cooperativa ___________________                            (di seguito, per brevità, “Cooperativa”) con sede a __________________ Via _______________________ n° ____ C.F _______________________ n° ___, ………………….. dell’Albo Regionale delle cooperative sociali nella persona del suo legale rappresentante signor _______________________ nato a ____________ il _______________ e residente a __________________ in via ____________________________ Abilitato alla sottoscrizione del presente atto;

PREMESSO che:

· con l’affidamento alla Cooperativa di un finanziamento per la realizzazione e gestione delle attività oggetto della convenzione il Comune si propone i seguenti obiettivi:

· rispondere alle esigenze dei disabili, sostenendo le famiglie in difficoltà e prevenendo fenomeni di emarginazione;

· garantire alle persone con disabilità, attraverso un servizio a valenza socio-educativo una vita quotidiana significativa, sicura e soddisfacente;  

· la scelta del convenzionamento con la Cooperativa è successiva all’espletamento di procedura ad evidenza pubblica;

· la Cooperativa risulta assegnataria del primo posto in graduatoria per l’assegnazione del contributo necessario per  la realizzazione e gestione di un Centro Educativo Diurno in favore delle persone con disabilità residenti nel territorio del Comune di Potenza.
SI CONVIENE

A) di assegnare alla Cooperativa il finanziamento di €  _____________, finalizzato allo sviluppo del servizio oggetto del bando denominato Bando per l’assegnazione di un contributo  non superiore ad  € 100.000,00 per la gestione in forma imprenditoriale innovativa Centro Educativo Diurno in favore delle persone con disabilità  residenti nel territorio del Comune.

(eventuale) La cooperativa gestirà la ludoteca come indicato in sede di gara in associazione con __________________________________, secondo quanto stabilito nel contratto di mandato n._____________ del _____________.

(eventuale) Il consorzio gestirà la ludoteca tramite le seguenti consorziate ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
B) La convenzione ha la durata di anni ________________ a partire dal __________________

C) La Cooperativa si impegna:

[omissis];

1) ad impiegare per l’espletamento delle attività, oggetto della convenzione, operatori e volontari   in possesso dei requisiti di professionalità utili alla corretta gestione dell’attività. Gli operatori ed i volontari devono essere dettagliati in due distinti elenchi debitamente sottoscritti e contenenti tutte le informazioni possibili a definire la posizione e professionalità di ognuno. (figura professionale, qualifica, livello, titolo di studio ecc.). La Cooperativa assume la responsabilità in merito alla veridicità dei dati riportati;

2) a nominare quale responsabile dello svolgimento delle attività il Sig _________________ qualifica professionale _______________ ;

3) ad utilizzare i soci volontari nel rispetto delle norme contenute nell’art. 2 della Legge 381/91;

4) a rispettare per il personale impiegato nell’attività tutte le norme e gli obblighi assicurativi applicando le condizioni normative e retributive previste dal contratto nazionale di lavoro delle Cooperative Sociali;

5) ad assicurare lo svolgimento del servizio nel rispetto di tutte le norme vigenti in materia di prevenzione infortuni ed igiene del lavoro;

6) ad assumersi qualsiasi responsabilità ed oneri nei confronti dell’Ente o di terzi nei casi di mancata adozione di quei provvedimenti utili alla salvaguardia delle persona e degli strumenti coinvolti e non nella gestione del servizio;

7)  a trattare con la dovuta riservatezza tutte le informazioni relative alle situazioni soggettive delle persone inserite nell’attività lavorativa rispettando la Legge 675/96;

8) a seguire e rispettare le indicazioni e le modalità esecutive ed ogni altro criterio operativo previsti dal bando e dal progetto  di  gestione del servizio – completo delle  condizioni di fornitura - che hanno dato titolo al punteggio. Il bando ed il progetto di gestione costituiscono parte integrante della presente convenzione.

D) Al servizio si accederà direttamente o attraverso invio del servizio Sociale Sociale Comunale e sarà gratuito o a parziale o a totale contribuzione in base al reddito della persona interessata documentato dalla dichiarazione  ISEE. 

Il Comune di Potenza, attingendo a risorse del proprio Bilancio, si farà carico di rimborsare al gestore del servizio le rette a carico del Comune per gli utenti esonerati dalla contribuzione o in regime di parziale contribuzione.

La tariffa giornaliera  a contribuzione intera – comprensiva del servizio di trasporto di andata e ritorno da casa al Centro nonché del trasporto per le attività di socializzazione-è di € ____________.

Alla corresponsione dei rimborsi dovuti all’Ente gestore il Comune provvederà alla fine di ogni trimestre con determinazione dirigenziale a seguito di presentazione di fattura e contabilità riportanti e le prestazioni erogate. 

La struttura organizzativa che la Cooperativa si impegna ad attivare per la gestione del servizio prevede le seguenti figure____________________________________________________________

E) La Cooperativa si impegna a svolgere il servizio con le seguenti modalità___________________
_____________________________________________________________________________

F) 
La presente convenzione può essere risolta dai due contraenti nei casi di mancato rispetto delle prescrizioni contrattuali dovute a:

grave inadempimento della Cooperativa;

ritardato pagamento del corrispettivo da parte del Comune per oltre tre mesi;

[omissis].

Entrambi i contraenti possono risolvere il presente contratto qualora a seguito di contestazione

scritta degli addebiti una delle parti persista nelle inadempienze rilevate.

In caso di risoluzione della convenzione resta valido il vincolo di destinazione dei beni acquistati  con cofinanziamento comunitario per un periodo di 5 anni.

G)
Un collegio arbitrale composto da un rappresentante dell’Ente, un rappresentante della Associazione ed un rappresentante della Regione Basilicata dirimerà le controversie inerenti le presunte inadempienze delle parti.

H) A garanzia della regolare esecuzione dell’attività/fornitura di beni la ditta costituirà una cauzione di € 5000,00 mediante fideiussione rilasciata da idoneo istituto valida per la durata della convenzione, che verrà restituita 30 giorni dopo la scadenza.

I) 
Tutte le spese inerenti e/o conseguenti alla stipula della presente convenzione sono a carico della Cooperativa.

L)  Sono parte integrante della convenzione i seguenti allegati:

· iscrizione all’Albo Regionale delle Cooperative nella sezione;

· elenco operatori;

· elenco volontari;

· garanzia fidejussoria.
M) L’Ente nomina quale suo referente il Signor _____________________ a cui la Cooperativa si rivolgerà per qualsiasi problema di carattere organizzativo e gestionale.

Letto confermato e sottoscritto

Per la Cooperativa

__________________________

Per il Comune di Potenza

___________________________
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Allegato 4 
DICHIARAZIONE DA RENDERSI,

IN CASO DI ATI, DA PARTE DIOGNI

COOPERATIVA/CONSORZIO RAGGRUPPATI

E DA PARTE DI OGNI COOPERATIVA

ESECUTRICE

Al Comune di Potenza

____________________________
____________________________

OGGETTO: Bando per l'assegnazione di un contributo non superiore ad €  100.000,00 per la gestione in forma imprenditoriale innovativa di un Centro Educativo Diurno in favore delle persone con disabilità  residenti nel territorio del Comune di Potenza.
Il/La sottoscritto/a _________________________________________________ in qualità di legale rappresentante della Cooperativa sociale/Consorzio _________________ _______________________________________________ con sede in ____________________________________________________ Prov. __________ Via ________________________  N° ______ CAP ______________ Tel. _____________________ Fax _____________________e-mail_____________________

visto il bando pubblico in oggetto, 

DICHIARA  

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilità e consapevole delle conseguenze disposte dagli articoli 75 e 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000 in caso di dichiarazioni mendaci, 

(Compilare il modulo in ogni sua parte e, ove richiesto, barrare con una crocetta la casella corrispondente alla dichiarazione resa ڤ , depennando le dichiarazioni che non ricorrono)
cognome e nome …………………………………………………………………………………….

luogo e data di nascita ……………………………………………………………………….………

residente a ………………..……………………..……………………………………………..…….

via……………………………………………………………………………………. N°. …………

□ che risulta iscritta al Registro delle Imprese presso la Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di _________________________________________ al n.____________ per l’attività di ____________________________________________ e che le persone delegate a rappresentare ed impegnare legalmente la cooperativa/consorzio sono i Signori (precisare titolo/qualifica): __________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
□ che è iscritta all’albo delle cooperative sociali  della Regione Basilicata in data  ………….… nella sottosezione……………………………………..…………………………………………………

□ che non si trova in alcuna delle condizioni di esclusione previste dall’art 12 del D.lgs 157/95;

□ che non si trovi in alcuna delle condizioni ostative di cui alla vigente normativa antimafia;

□ che è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili ai sensi della Legge 68/1999;

□ che ha ottemperato alla Legge 40/1998 (nel caso in cui nell’organico dell’impresa figurino lavoratori stranieri);

□ che è in regola con i versamenti dei contributi assicurativi e previdenziali nei confronti di tutti i propri soci lavoratori;

□ che ha tenuto conto nella predisposizione della propria offerta degli obblighi derivanti dal C.C.N.L. di categoria e delle relative disposizioni in materia di sicurezza, condizioni di lavoro, previdenza ed assistenza; 

□ che ha acquisito ed esaminato il  presente bando  con i relativi allegati e ne accetta integralmente senza riserve le clausole, condizioni. limitazioni e responsabilità;

□ che si impegna ad applicare per i soci cooperatori impegnati nel servizio condizioni normative e retributive non inferiori a quelle previste dal contratto Collettivo di lavoro della categoria;

Allega la seguente documentazione:

□  copia fotostatica di un documento di identità del sottoscrittore;

□ statuto, atto costitutivo o altro atto che attesti l’oggetto sociale della cooperativa (da cui deve  emergere la coerenza con la realizzazione del progetto presentato) e la durata della cooperativa; 

□ elenco completo delle esperienze  maturate nel settore;

Luogo e data…………………

Firma per esteso del/i  legale/i   

Rappresentante/i

Informativa ai sensi del D.lga 196/2003: i dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo.        
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Allegato 5 
DICHIARAZIONE DI IMPEGNO A 

COSTITUIRE RAGGRUPPAMENTI

TEMPORANEI

OGGETTO: Bando per l'assegnazione di un contributo non superiore ad €  100.000,00 per la gestione in forma imprenditoriale innovativa di un Centro Educativo Diurno in favore delle persone con disabilità  residenti nel territorio del Comune di Potenza.
Il sottoscritto
….………………………………….…………………………………..………..………………

nato il
…………………………………………………………………………………………………………..

a
………...………………..……………………………………………………………….…………………...

in qualità di
………………………….….………………………………………………….…………………..

della cooperativa/consorzio….......………………………….…………………………......................

con sede in 
……………….…………....…..………………………….…………………………………………

tel. ………………………………, fax …………………….., e-mail 
…………….…………………………….

codice fiscale 
…………….…………..….….……………..……………………………………….……………

partita IVA 
…………………….…………….…..………………………………………………….…………...

Il sottoscritto
….………………………………….…………………………………..………..………………

nato il
…………………………………………………………………………………………………………..

a
………...………………..……………………………………………………………….…………………...

in qualità di
………………………….….………………………………………………….…………………..

della cooperativa/consorzio … ......………………………….…………………………......................

con sede in 
……………….…………....…..………………………….…………………………………………

tel. ………………………………, fax …………………….., e-mail 
…………….…………………………….

codice fiscale 
…………….…………..….….……………..……………………………………….……………

partita IVA 
…………………….…………….…..………………………………………………….…………...

Il sottoscritto
….………………………………….…………………………………..………..………………

nato il
…………………………………………………………………………………………………………..

a
………...………………..……………………………………………………………….…………………...

in qualità di
………………………….….………………………………………………….…………………..

della cooperativa/consorzio ….......………………………….…………………………......................

con sede in 
…………..….…………....…..………………………….…………………………………………

tel. ………………………………, fax …………………….., e-mail 
…………….…………………………….

codice fiscale 
…………….…………..….….……………..……………………………………….……………

partita IVA 
…………………….…………….…..………………………………………………….…………...

PREMESSO
che intendono gestire il centro sito in ________________________alla via _____________________, impegnandosi alla costituzione di un raggruppamento temporaneo ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall’art. 11 del D. Lgs. 157/1995,
DICHIARANO
· che, in caso di aggiudicazione, sarà nominata capogruppo, in quanto unico beneficiario del contributo la cooperativa/consorzio _____________________________________, che svolgerà la seguente parte del servizio ____________________________________________________;
· che tutti gli altri sottoscrittori del presente atto di impegno avranno, invece, la veste di mandanti e svolgeranno le seguenti parti del servizio:

· ---------------------------------------- (soggetto) --------------------------------------------------------- (servizio);

· ---------------------------------------- (soggetto) --------------------------------------------------------- (servizio);

· ---------------------------------------- (soggetto) --------------------------------------------------------- (servizio);

· di aver preso visione della proposta di servizio presentata dal soggetto capogruppo e di condividerla integralmente unitamente alle condizioni stabilite nello schema di convenzione allegato al presente bando;
· che al soggetto indicato come futuro capogruppo verranno conferiti i più ampi poteri sia per la stipula della convenzione inerente la gestione del servizio, sia per l’espletamento di tutti gli atti dipendenti;

CONSEGUENTEMENTE
tutti i sottoscrittori, in caso di affidamento del servizio, si impegnano a conferire mandato collettivo speciale con rappresentanza ed ampia e speciale procura gratuita ed irrevocabile al capogruppo.

…………………, ………… (precisare luogo e data)




I sottoscrittori







__________________________________

__________________________________
� Il modello deve essere compilato e sottoscritto dal Legale Rappresentante del soggetto (cooperativa/consorzio), unico, che chiede il contributo.
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