
Schema di offerta
( in bollo)








AL COMUNE DI SAN MARTINO D’AGRI









Via Mercato  n. 43









85030  SAN MARTINO D’AGRI

OGGETTO: Offerta per il servizio di tesoreria Comunale periodo 01.01.2007 – 31.12.2011
Il/La sottoscritto/a (cognome) ________________________ (nome) _________________________

nato/a  il ___________________ a _______________________residente in ___________________

Via _______________________________n. ________ in qualità di legale rappresentante dell’istituto di credito _____________________________________________________con sede sociale in ___________________________ Via ______________________________n. ________

n° Telefono ____________ n° Fax _____________ Codice Fiscale _________________________

Partita Iva _________________________ in nome  e per conto della Società suddetta, con riferimento alla gara indetta da codesto Ente per il Servizio di Tesoreria Comunale per il periodo 01.01.2007 – 31.12.2011, dichiara di aver preso visione del bando di gara pubblicato da codesto Ente per l’affidamento del servizio di tesoreria Comunale per il periodo dal 1° Gennaio 2007 al 31 Dicembre 2011 e di possedere tutti i requisiti richiesti dal bando medesimo e di accettarne tutte le condizioni.

In considerazione di quanto sopra presenta la propria migliore offerta come indicato nell’allegato modello appositamente predisposto e firmato in ogni pagina.









FIRMA







______________________________

(Allegare fotocopia di un documento di identità)

   






      
(Allegato 4)


MODELLO PER LA PRESENTAZIONE DELL’OFFERTA

CRITERI DI AGGIUDICAZIONE

Valutazioni economiche   Totale   Punti 41

Interessi Passivi per mutui a tasso fisso20 anni     Max punti 5

	Differenziale di Tasso rispetto al IRS a 12 anni


	Punteggio corrispondente
	OFFERTA

	+ 0,00
	5,00
	

	+ 0,20
	4,50
	

	+ 0,40
	4,00
	

	+ 0,60
	3,50
	

	+ 0,80
	3,00
	

	+ 1,00
	2,50
	

	+ 1,20
	2,00
	

	+ 1,40
	1,50
	

	+ 1,60
	1,00
	

	+ 1,80
	0,50
	

	+ 2,00 e oltre
	0,00
	


(1) Nel caso in cui l’offerta contenga valori intermedi rispetto ai differenziali  di tasso sopra indicati  il punteggio sarà determinato in proporzione tra quello attribuito allo spread immediatamente inferiore e quello dello spread immediatamente superiore a quello offerto  

Interessi Passivi per mutui a tasso variabile per 20 anni     Max punti 3

	Differenziale di Tasso rispetto al EURIBOR 6 mesi


	Punteggio corrispondente
	OFFERTA

	+ 0,00
	3,00
	

	+ 0,20
	2,50
	

	+ 0,40
	2,00
	

	+ 0,60
	1,50
	

	+ 0,80
	1,00
	

	+ 1,00
	0,50
	

	+ 1,20 e oltre
	0,00
	


(Vedi nota 1)

Interessi Passivi per anticipazioni di Tesoreria   Max punti 5

	Differenziale di Tasso rispetto al EURIBOR 3 mesi


	Punteggio corrispondente
	OFFERTA

	+ 0,00
	5,00
	

	+ 0,20
	4,50
	

	+ 0,40
	4,00
	

	+ 0,60
	3,50
	

	+ 0,80
	3,00
	

	+ 1,00
	2,50
	

	+ 1,20
	2,00
	

	+ 1,40
	1,50
	

	+ 1,60
	1,00
	

	+ 1,80
	0,50
	

	+ 2,00 e oltre
	0,00
	


(Vedi nota 1)

Interessi Attivi su depositi costituiti presso il Tesoriere al di fuori della Tesoreria Unica  

  Max punti  5

	Differenziale di Tasso rispetto al EURIBOR 3 mesi


	Punteggio corrispondente
	OFFERTA

	- 0,00
	5,00
	

	- 0,20
	4,50
	

	- 0,40
	4,00
	

	- 0,60
	3,50
	

	- 0,80
	3,00
	

	- 1,00
	                       2,50
	

	- 1,20
	2,00
	

	- 1,40
	1,50
	

	- 1,60
	1,00
	

	- 1,80
	0,50
	

	- 2,00 ed oltre
	0,00
	


(vedi nota 1)

Commissioni e spese per bonifici su conto corrente bancario a carico del beneficiario      Max punti 8

	Resta inteso che il pagamento di diversi mandati, se assoggettabili a commissione, nei confronti dello stesso beneficiario da eseguirsi nella stessa giornata, viene effettuato con l’addebito di un’unica commissione
	Mandati su filiali del tesoriere

Spese pari a € 0,00 punti 4

Spese pari a € 1,00 punti 2

Spese pari a € 2,00 punti 1 

Spese oltre a € 2,00 punti 0

Mandati su altre banche

Spese pari a € 1,00 punti 4

Spese da € 1,01 a € 2,00 punti 3

Spese oltre € 2,00 punti 0


	OFFERTA

Mandati su filiale del tesoriere

€ _______________ 

Mandati su altre banche 

€ _______________ 


Rimborso spese vive (stampati, postali, bolli, spese telegrafiche) e di servizio (invio estratti conto, spese per l’effettuazione di ogni operazione ed eventuale altre da indicare)      Max punti 15

	Servizio esente da qualsiasi rimborso
	Punti 15
	OFFERTA

	Servizio con Rimborso spese vive  (stampati, postali, bolli ecc.) 
	Punti 5 importo annuo fisso di    € 100,00

Punti 3   importo annuo fisso di  € 200,00

Punti 0 importo annuo fisso di   €  300,00 


	_______________________ 

______________________ 

______________________  

	Servizio con rimborso spese di servizio di tenuta conto:


	Punti 10 – importo trimestrale fisso di €  100,00

Punti 5 -  importo trimestrale fisso di €  125,00 ;

Punti 0 – importo trimestrale fisso di €   150,00.


	___________________  

_______________________ 

____________________  




Valutazioni Organizzative Totale  Punti 47

Servizio di Tesoreria effettuato presso altri Enti                                  Max punti 12
	Punti 0,50 per ogni servizio di tesoreria effettuato presso altri Enti Locali per un massimo di punti 12
	
	N._______   servizi di tesoreria


Sportelli Operativi                          Max  punti 12
Punti  12 presenza di sportello nel paese       si      (            no       (           

Punti  10 presenza di sportello operativo nell’arco di 35 Km dalla sede municipale  si  (     no   (
Punti   3 presenza di sportello operativo nell’arco di 36 Km ed oltre dalla sede municipale si  (     no   (
( La distanza considerata sarà quella che intercorre dalla sede municipale alla sede dello sportello)
Impegno alla informatizzazione entro 6 mesi del servizio in via telematica per interscambio dati col servizio finanziario in accordo e compatibilmente col sistema del Comune        Max punti  23
- in caso affermativo 


Punti  23         (
- in caso negativo                      

Punti  0           (
Valutazioni Generali   Totale Punti 12

Concessione di mutui agevolati alle aziende operanti nel territorio comunale e ai cittadini per il recupero e l’acquisto di immobili                              Max punti 5
- in caso affermativo 


Punti  5       (
- in caso negativo


Punti  0       (
Disponibilità ad erogare contributo in danaro per finanziare  attività istituzionali dell’Ente     Max punti 7

	Contributo annuo da corrispondere  entro il 31 luglio   destinato allo sviluppo dei programmi in campo sociale assistenziale, sportivo, culturale, educativo e turistico
	Fino a     € 150,00    Punti 0

per ogni €  50,00 in più punti 1 fino ad un

massimo di  Punti  7
	OFFERTA

€ _______________ 




COMUNE DI SAN MARTINO D’AGRI 





GARA DI TESORERIA PER IL PERIODO





1° GENNAIO 2007 – 31 DICEMBRE 2011





(Intestazione partecipante alla gara)





GARA DI TESORERIA PER IL PERIODO 01.01.2007 – 31.12.2011








