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COMUNE  DI  MARSICONUOVO
                                   PROVINCIA DI POTENZA
 C.A.P. 85052






          Tel. 0975/345111









          Fax 0975/345211
ALLEGATO C

ART.1 – OGGETTO DELL’APPALTO E CARATTERE DEL SERVIZIO


Il presente capitolato ha per oggetto la gestione del servizio di trasporto scolastico e sorveglianza degli alunni  delle  scuole materne , elementari e medie  – periodo  10.09.07= 30.06.2008

La ditta appaltatrice è tenuta ad osservare la normativa vigente nel settore-

Il servizio di trasporto scolastico, di cui al presente capitolato, è da considerarsi ad ogni effetto servizio pubblico, per cui per nessun motivo può essere interrotto o sospeso o abbandonato se non per comprovate cause di forza maggiore. 

ART. 2 – DURATA DELL’APPALTO E IMPORTO A BASE  DI GARA
1-Durata dell’appalto


L’appalto avrà durata per il periodo 10.09..07 = 30.06.08.
2- Importo a base di gara 
 
L’importo a base di gara , per l’intera durata del contratto è stimato in  €  160,82 giornaliere al netto dell’Iva.  Verranno remunerati  i giorni di effettiva prestazione del servizio ( mediamente 25 giorni mensili ) . In conseguenza di ciò la somma presunta posta a base di gara  ammonta ad € 36.900,00 al netto dell’Iva.
L’aggiudicatario  ha la facoltà  inoltre ove richiesto di  a mettere i propri automezzi a  disposizione dell’Ente ove richiesto ( a titolo esemplificativo –  trasporto alunni per attività didattiche, culturali e sportive ) 

In tale ipotesi all’aggiudicatario verrà riconosciuto il seguente corrispettivo:

€ 1,03  per il numero dei Km percorsi ( A/R) . Anche in questa Ipotesi il prezzo di 1,03 , deve intendersi  al netto di IVA


L’importo si intende comprensivo di tutti i servizi di cui al presente capitolato, nonché degli oneri per il personale (autisti, accompagnatori  ), per  i mezzi ed eventuali altri oneri inerenti il servizio stesso.


Tutte le spese, compresi gli oneri  inerenti e conseguenti alla stipula del contratto saranno a carico della ditta appaltatrice.

ART. 3 -  PAGAMENTI
  I Pagamenti   avverranno mediante  liquidazioni mensili entro il trentesimo giorno dalla presentazione della fattura al protocollo dell’Ente.
ART. 4 - MODALITA' DI GARA E DI AGGIUDICAZIONE

L’appalto dei servizi   in oggetto sarà affidato con il sistema della procedura aperta e con il criterio del prezzo più basso ai sensi degli artt. 81 e 82
ART. 5– ORGANIZZAZIONE E SVOLGIMENTO DEL  SERVIZIO

a) L’appalto del trasporto è subordinato all’osservanza della normativa vigente in materia di servizi di trasporto pubblico a mezzo veicoli da noleggio con conducente;

b) L’impresa aggiudicataria dovrà provvedere al servizio di trasporto scolastico in ottemperanza alle  disposizioni legislative e regolamentari, vigenti in materia e di quelle che eventualmente entreranno in vigore durante la durata  del rapporto contrattuale;

c) La gestione del servizio, per il periodo di validità del rapporto , dovrà essere effettuata tutti i giorni, nel periodo di apertura delle scuole, con esclusione dei giorni previsti come festivi e delle vacanze ordinarie e straordinarie decise secondo il calendario stabilito dalle competenti autorità. La data di inizio del servizio è prevista per il giorno  10  settembre 2007.

d) Il servizio dovrà essere assicurato sia all’entrata che all’uscita, qualunque sia il numero  degli alunni/studenti 
e) Per l’esecuzione del servizio sono stati individuati  i seguenti percorsi:
1) Servizio scolastico Pergola Scuola Materna – Corsa di andata e ritorno  Totale percorrenza giornaliera Km 30,50 .

Servizio Scolastico Pergola Scuola Materna- Corsa andata e ritorno secondo giro Totale percorrenza giornaliera Km. 18,30

2) Servizio Scolastico Pergola- Scuola Elementare- Corsa di andata e ritorno 

     Totale percorrenza giornaliera Km  20,60 .
            Servizio scolastico – Pergola Scuola elementare – Corsa di andata e ritorno

            Totale percorrenza  giornaliera  Km. 21,00.

3) Servizio scolastico – Marsico-Pergola scuola media- Corsa di andata

    Totale percorrenza giornaliera Km. 19,35 .
     Servizio scolastico Marsico – Scuola Media – Pergola – Corsa di ritorno 
     Totale percorrenza giornaliera Km. 19,35 .
4) Servizio scolastico scuola elementare e media – andata e ritorno 
Totale percorrenza giornaliera Km. 20,00 .

Durante l’espletamento del servizio e durante il rapporto contrattuale , l’Amministrazione comunale qualora ne ravvisi la necessità , potrà apportare ai percorsi variazioni, al fine di una migliore fruibilità del servizio da parte degli utenti . 
L’impresa aggiudicataria dovrà comunque far fronte ad ogni variazione , anche se temporanea senza alcun onere aggiuntivo .

f) Il servizio sarà articolato nel rispetto degli orari di inizio e termine delle lezioni degli alunni secondo il prospetto che viene allegato al presente capitolato ( orari da osservare  salvo diverse determinazioni dell’Autorità Scolastica  .
g) L’impresa aggiudicataria dovrà provvedere all’accompagnamento degli utenti all’interno del portone di ingresso del plesso scolastico e prelevarli dallo stesso .

ART.6 – AUTOMEZZI IN FUNZIONE 
       L’appaltatore dovrà garantire il servizio di trasporto scolastico, utilizzando mezzi idonei , ed in particolare mezzi di cui agli articoli 1 e 3  del D.M 31.1.97 . 

      In particolare nell’espletamento del servizio dovranno essere utilizzati i seguenti mezzi:

1) almeno 2 scuolabus od autobus 
2) almeno  2  minibus
L’appaltatore inoltre , almeno per i bambini frequentanti la scuola materna deve garantire la presenza sul veicolo di un accompagnatore . 

In detta ipotesi lo scuolabus deve essere munito di idoneo posto per l’accompagnatore . 

I mezzi devono essere, in ogni caso , conformi alle vigenti normative in materia di trasporto scolastico ed a quelle che dovessero essere successivamente emanate .  
I mezzi ( in numero di almeno  4  secondo le tipologie sopra indicate ( si ribadisce almeno n. 2 scuolabus od autobus ed almeno 2  minibus )  devono essere nella disponibilità dell’appaltatore . 

La disponibilità deve sussistere alla data di inizio del servizio (  10.09.2007 ) .

La mancata disponibilità è causa di mancata adozione del provvedimento di aggiudicazione definitiva . 

La sopravvenuta indisponibilità dei suddetti mezzi per qualunque motivo è invece causa di decadenza del provvedimento di aggiudicazione definitiva .

Tutti i mezzi debbono essere coperti da apposita assicurazione contro i sinistri . 

Il Comune è sollevato da qualsiasi responsabilità civile e/o penale per fatti , atti , e danni derivanti dall’esecuzione dei servizi di trasporto e vigilanza .
ART. 7 – SICUREZZA 
L’appaltatore dovrà espletare il servizio nelle condizioni di massima sicurezza, adottando le necessarie misure di prevenzione, rispettando la normativa vigente in materia, assumendosi  tutte le responsabilità civili e penali derivanti da fatti ed atti che avvengano durante la salita, il trasporto e la discesa e la sorveglianza degli utenti, per via del servizio.

ART. 8 - CONTROLLI SULL’UTENZA


La ditta appaltatrice avrà l’obbligo di controllare, a mezzo del personale di sorveglianza  che ogni utente sia in regola con i pagamenti delle tariffe previste.


Qualora si verificassero casi di inadempienza, l’appaltatore dovrà solo comunicare tempestivamente all'ufficio Servizi Scolastici del Comune gli utenti evasori per gli opportuni provvedimenti.

ART. 9 - OBBLIGHI DELL’AFFIDATARIO E CONTROLLI


La ditta appaltatrice è tenuta a garantire la continuità dei servizi, anche nel caso in cui eventi eccezionali o gravi motivi non consentissero temporaneamente alla medesima di svolgere regolarmente e puntualmente gli stessi. In tal caso la ditta dovrà tempestivamente informare l’Amministrazione Comunale e provvedere a proprie spese e senza alcun onere aggiuntivo per il Comune ad assicurare comunque i servizi mediante la forma organizzativa ritenuta opportuna e concordata con l’Amministrazione Comunale.


La ditta appaltatrice è tenuta ad osservare scrupolosamente le disposizioni circa i veicoli in servizio pubblico e tutte le altre disposizioni in materia di circolazione sulle strade e aree pubbliche (velocità, sicurezza, stato di efficienza dei mezzi, condotta di marcia, etc.) nonché le prescrizioni generali e particolari vigenti o che verranno successivamente emanate.


E’ a suo carico la pulizia interna ed esterna degli automezzi, la manutenzione degli stessi e la sostituzione dei mezzi in avaria con altri idonei al servizio, senza alcun onere per

l’Amministrazione Comunale.


E’ tenuta, inoltre, a osservare tutte le disposizioni legislative ed i contratti nazionali di lavoro che disciplinano lo stato giuridico, il trattamento economico, l’orario di lavoro e il trattamento previdenziale di categoria del personale dipendente, a garantire la puntualità , la regolarità, la sicurezza e la continuità del servizio, salvo i casi di forza maggiore, che dovranno essere immediatamente comunicati al Comune.


La Ditta affidataria è tenuta ad eseguire le disposizioni che venissero impartite dall'Amministrazione Comunale in merito alla regolarità ed al buon andamento del servizio.


Il Comune si riserva di effettuare periodiche ispezioni sulla corretta esecuzione del servizi.
ART. 10 - RESPONSABILITA' - DANNI

La ditta si assume la responsabilità penale e civile piena derivante da qualsiasi causa o motivo  correlato all’esercizio delle attività oggetto dell’appalto.

               Essa si accolla, senza riserve ed eccezioni, ogni responsabilità per danni che in relazione all’espletamento del servizio o a cause ad esso connesse derivassero al Comune o a terzi, a cose o a persone ed esonera quindi l’Amministrazione appaltante da qualsiasi responsabilità  e si obbliga a sollevarla da ogni molestia ed azione, nessuna esclusa, che eventualmente potesse venire intentata contro di essa.

Per la responsabilità dell'appaltatore si richiama l'art. 1681 del C. C., precisando che il momento iniziale della responsabilità non si identifica con quello della partenza e la responsabilità non è limitata all'effettiva durata del movimento del mezzo di locomozione, ma si debbono considerare avvenuti durante il viaggio i sinistri che colpiscono la persona del viaggiatore anche  durante le operazioni preparatorie, accessorie e del trasporto in genere e/o durante le soste e le fermate.


Prima dell’inizio dell’espletamento del servizio è fatto obbligo alla ditta, a copertura dei rischi, di stipulare una polizza assicurativa RCA   e RCT, riferita a tutti i mezzi in circolazione,  per danni a terzi o a persone e a cose, presso Compagnie di Assicurazioni, con massimale minimo per sinistro di €  2.600.000 per ogni autobus o scuolabus ed € 1.549.400,00 per ogni minibus da impiegare  nell’espletamento del servizio.Tali polizze dovranno comprendere la copertura per infortunio anche per salita e discesa dagli automezzi,   nei tragitti di entrata e uscita dal plesso scolastico e nei tragitti di consegna e riconsegna del minore alle fermate di pertinenza dalle e alle persone incaricate.


Ogni documento, compreso le quietanze, dovrà essere prodotto in copia al Comune

 
E' vietato il carico sui mezzi adibiti al trasporto scolastico di persone diverse dagli alunni e dall’eventuale personale addetto alla custodia degli alunni stessi, se non autorizzati per iscritto dall’Ufficio Servizi Scolastici del Comune.


E’ obbligo, alla fermata di pertinenza la riconsegna del minore trasportato al genitore/i o maggiorenne delegato, previo accertamento della loro identità. In caso di non presenza di quest’ultimi, i minori saranno custoditi sul mezzo di trasporto e consegnati, in caso di esito negativo di reperimento della persona incaricata, agli Organi di Polizia Locale.

Durante il servizio di trasporto scolastico il vettore è tenuto ad adottare tutti gli accorgimenti necessari a salvaguardare l’incolumità degli alunni nelle tre fasi in cui si suddivide l’attività di trasporto scolastico, vale a dire nei momenti immediatamente precedenti la salita sull’autobus, durante il trasporto e nella discesa.

ART. 11- PERSONALE ADIBITO AL TRASPORTO


La ditta aggiudicataria dovrà: 

-gestire il servizio di trasporto con personale dotato di professionalità atta a garantire il corretto svolgimento del servizio stesso, nel rispetto delle normative di settore. In particolare il personale addetto alla guida deve essere in possesso dei seguenti requisiti

· patente di guida delle categorie adeguate al mezzo necessario per l’effettuazione del servizio

· certificato di abilitazione professionale (C.A.P.) rilasciato dall’Ispettorato della Motorizzazione Civile


Tutto il personale dovrà essere regolarmente assoggettato alle prescritte disposizioni legislative e regolamentari  in materia retributiva, assicurativa e previdenziale.


L’onere delle assicurazioni è totalmente a carico della ditta appaltatrice, con esclusione di ogni diritto di rivalsa nei confronti dell’Amministrazione Comunale.


La Ditta Aggiudicataria si impegna ad ottemperare a tutti gli obblighi verso i propri dipendenti in base alle disposizioni legislative e regolamentari vigenti in materia di lavoro e di assicurazioni sociali, occupati nei lavori oggetto dell’appalto, condizioni normative retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi di lavoro applicabili alla categoria e nella località in cui si svolge il servizio, nonché condizioni risultanti da successive modifiche ed integrazioni e,in genere, da ogni altro contratto collettivo stipulato successivamente per la categoria. La Ditta si obbliga, altresì, a continuare ad applicare i sopraindicati contratti collettivi anche dopo la scadenza e fino alla loro sostituzione.

In caso di inottemperanza agli obblighi precisati nel presente articolo accertata dall’appaltatore o ad esso segnalata dall’Ispettorato del Lavoro, l’appaltatore medesimo comunicherà all’impresa e, se nel caso, anche all’Ispettorato suddetto, l’inadempienza accertata e procederà alla relativa detrazione sui pagamenti in acconto, nella misura massima del 20% dell’importo dell’appalto, se i servizi sono in corso di esecuzione, ovvero alla sospensione del pagamento del saldo, se i servizi sono stati ultimati, destinando

le somme così accantonate a garanzia dell’adempimento degli obblighi di cui sopra. Il pagamento all’impresa delle somme accantonate non sarà effettuato sino a quando dall’Ispettorato del Lavoro non sia stato accertato che gli obblighi predetti sono stati integralmente adempiuti. Per le detrazioni e sospensioni dei pagamenti di cui sopra l’impresa non può opporre eccezioni all’appaltatore, né ha titolo per il  risarcimento dei danni.


La ditta curerà, inoltre, l’osservanza della normativa vigente in materia di informazione, protezione e sicurezza dell’impiego e delle condizioni di lavoro, esonerando l’Amministrazione Comunale da ogni responsabilità. Dovrà anche aggiornare il proprio personale ai sensi della L. n. 626/1994.


Per tutto il personale in servizio la ditta dovrà provvedere ad adeguata copertura assicurativa contro gli infortuni sul lavoro.


Le autorità presso le quali si possono ottenere informazioni circa gli obblighi relativi alle vigenti disposizioni in materia di protezione dell’impiego e di condizioni di lavoro sono l’Ispettorato Provinciale del Lavoro e l’ASL di competenza territoriale.

Resta inteso quindi che la ditta aggiudicataria, nel redigere l’offerta, ha tenuto conto degli obblighi connessi alle disposizioni in materia di sicurezza e protezione dei lavoratori, nonché alle condizioni del lavoro.

Il personale in servizio dovrà essere facilmente identificabile nelle forme che l’impresa riterrà più opportune (divisa, distintivi, ecc.) e mantenere un contegno corretto e riguardoso verso gli utenti, le autorità e i cittadini. In particolare gli è vietato:

· usare parole o gesti volgari

· far salire sull’autoveicolo persone estranee al servizio stesso o non munite di tesserino, ad eccezione dei soggetti autorizzati dall’Amministrazione comunale per funzioni di sorveglianza e controllo

· portare animali sull’autoveicolo

· fumare e bere bevande alcoliche

· deviare dal percorso concordato o effettuare fermate non previste.

Inoltre detto personale è tenuto:

· alla consegna immediata all’Autorità scolastica o all’ufficio dei servizi scolastici del Comune, qualunque ne sia il valore o lo stato, degli oggetti rinvenuti sull’automezzo

· a segnalare eventuali anomalie rilevate durante lo svolgimento del servizio

· a non prendere ordini da estranei all’espletamento del servizio

· a mantenere la totale riservatezza su fatti e circostanze di cui sia venuto a conoscenza durante l’espletamento del servizio.


La ditta si impegna a richiamare, multare e, se necessario, sostituire i dipendenti che non mantenessero un comportamento corretto e riguardoso verso gli utenti, anche su semplice richiesta dell’Amministrazione Comunale.


L’Impresa si obbliga a tenere indenne l’Amministrazione Comunale da qualsiasi responsabilità per infortuni occorsi al proprio personale durante lo svolgimento del servizio.

ART. 12 – PERSONALE DI SORVEGLIANZA
 
Durante il trasporto dei bambini delle scuole  materne  , la Ditta aggiudicataria dovrà assicurare la sorveglianza dei trasportati con personale diverso dal conducente, in qualità di accompagnatore, in misura di n. 1 per automezzo. Il nominativo del personale addetto alla sorveglianza dovrà essere comunicato all’ufficio dei servizi scolastici del Comune.

Le competenze del personale di accompagnamento consistono nel favorire un clima di tranquillità che consenta all’autista di svolgere al meglio il proprio servizio ed agli utenti di trascorrere agevolmente il periodo di permanenza su detto mezzo. Detto ciò, indicativamente le mansioni dell’accompagnatore sono le seguenti:

- accertarsi che durante il tragitto tutti i bambini siano regolarmente seduti ed allacciati alle

cinture di sicurezza;

- assistere gli utenti nelle fasi di trasporto, di salita e discesa dei  mezzi utilizzati per il trasporto;

- assistere gli utenti nella fase di entrata al plesso scolastico (assicurandosi del loro ingresso nel plesso scolastico e della presenza all’ingresso del personale ATA) e uscita dagli stessi;

-sorvegliare il minore fino alla consegna dello stesso alla persona incaricata alla fermata; 

-sorvegliare il minore fino all’avvenuto attraversamento della carreggiata;

- controllare che i bambini trasportati non arrechino danno a sè stessi e ai loro compagni con comportamenti eccessivi e scorretti;

- trattenere sull’autobus gli utenti se alla fermata non è presente l’adulto di riferimento. In questo caso lo stesso dovrà essere reperito telefonicamente.

- nel caso in cui siano trasportati bambini portatori di handicap, gli accompagnatori sono tenute a prestare a quest’ultimi, in via prioritaria, particolare attenzione ed assistenza.

ART. 13- ISPEZIONE E VERIFICA.

Il Comune a mezzo del proprio Comando di P.M., può in qualsiasi momento procedere ad ispezioni per verificare ed accertare che siano rispettate le norme del presente capitolato.

Sulla base delle risultanze di tali ispezioni, se sono riscontrate inadempienze, il responsabile del servizio provvederà  all’applicazione delle penali stabilite.

ART. 14 – RISOLUZIONE DEL CONTRATTO


Qualora d'intesa con l'appaltatore sia riconosciuta l'opportunità della soppressione dei servizi, oppure ne venga sospeso l'esercizio per cause di forza maggiore e non sia possibile ripristinarlo con sicurezza di continuità, si può dare luogo alla risoluzione del contratto, con riconoscimento di un equo indennizzo.

 
E' facoltà dell'Amministrazione procedere alla risoluzione del contratto e provvedere altrimenti ai servizi in questione, trattenendo la cauzione definitiva quale penale, nei seguenti casi di inadempimento:

1. dopo quattro formali richiami per gravissime violazioni degli obblighi contrattuali, non eliminati dalla ditta (sospensione, abbandono o mancata effettuazione da parte dell'impresa di uno o più servizi affidati);

2. continuata e ingiustificata violazione degli orari e dei percorsi previsti dal presente capitolato o loro effettuazione fuori dai tempi convenuti.
Inoltre , il contratto può essere risolto anticipatamente rispetto alla sua naturale scadenza oltre che nei casi previsti dagli artt. 1453 c.c. e s.s. nelle seguenti circostanze .
a) Quando per qualsiasi ragione la ditta aggiudicataria abbandonasse il servizio, in tale caso, il Comune avrà diritto, previa diffida e senza bisogno di altro atto o di alcun provvedimento dell’Autorità Giudiziaria, di sostituirsi immediatamente alla ditta aggiudicataria , anche a mezzo di altre ditte ;

b) Nel caso di fallimento della ditta aggiudicataria ;

c) Quando sussistono ragioni di pubblico interesse che possano richiedere lo scioglimento del rapporto contrattuale tra le parti ; 

d) Quando le scelte dell’Amministrazione comportino pregiudizio alla sicurezza del servizio, oppure assunzioni di responsabilità o impegno per la ditta aggiudicataria diversi da quelli contemplati dal presente capitolato , 

e) Quando la ditta aggiudicataria si renda colpevole di frode , 

f) Quando ceda ad altri in tutto o in parte , sia direttamente che indirettamente o per interposta persona, i diritti e gli obblighi inerenti il presente capitolato ; 

g) Perdita dei requisiti richiesti per l’espletamento del servizio .

      Resta inteso che, in caso di motivata risoluzione del contratto , la parte che ne ha dato disdetta si assume ogni responsabilità per i danni che possano derivarne al servizio . 

     In ogni caso, saranno remunerate alla ditta aggiudicataria le sole prestazioni fornite alla data della cessazione del rapporto, con esclusione di ogni ulteriore compenso a favore della ditta aggiudicataria . 

     La risoluzione del contratto è soggetta a comunicazione ed avrà effetto dal momento in cui l’altra parte ne ha conoscenza . 

  ART. 15 – SUBAPPALTO E DIVIETO DI CESSIONE DEL CONTRATTO
La ditta aggiudicataria non può cedere ne dare il contratto ad altra impresa, come anche il Comune non può cedere il contratto a terzi.

È fatto divieto assoluto di subappalto.

ART. 16  – VISIONE DEI PERCORSI

Le imprese che intendono partecipare devono obbligatoriamente prendere visione dei percorsi riportati su planimetria depositata presso l’ufficio  di Vigilanza della stazione appaltante.

La presa visione dei tragitti deve aver luogo previo appuntamento telefonico e sarà  documentata con  apposito attestato rilasciato dall’Ufficio Vigilanza  E’ esclusa la presa visione e, quindi, il rilascio dell’attestato, nel giorno di scadenza di presentazione dell’offerta.


La mancata allegazione all’offerta dell’attestazione di presa visione dei percorsi   costituirà motivo di esclusione dalla gara.


L’incaricato o delegato di una impresa non potrà ritirare e richiedere l’attestazione sopra richiamata   per altre ditte partecipanti alla gara.

Il controllo  sarà eseguito sotto la responsabilità dell’Ufficio Servizi Scolastici delò Comune.
ART. 17 INCIDENTI DURANTE IL SERVIZIO 
La ditta affidataria dovrà dare immediata comunicazione al Comune di tutti gli incidenti, danni a cose o persone, che dovessero verificarsi durante il trasporto ( all’andata e/o ritorno ), anche nel caso in cui non ne sia derivato alcun danno .. A tal fine ogni autista dovrà essere dotato di telefono cellulare  per garantire la tempestiva comunicazione dell’avversità occorsa, senza l’abbandono del mezzo e degli alunni trasportati.

I numeri di telefono dei cellulari degli autisti devono essere depositati presso l’Ufficio Servizi Scolastici del Comune.

ART. 17- INADEMPIENZE E PENALITA’
Il verificarsi di eventuali inadempienze rispetto a quanto previsto  nel presente Capitolato o comunque nelle disposizioni da esso richiamate, sarà contestato per iscritto, a mezzo lettera raccomandata  A.R. dall’Ufficio Servizi Scolastici del Comune di Marsiconuovo alla ditta appaltatrice, con invito a provvedere alla loro eliminazione in un congruo termine fissato  in relazione al tipo di infrazione.
La ditta appaltatrice, entro 10 giorni dal ricevimento della lettera di contestazione, dovrà formulare le proprie controdeduzioni scritte in ordine a quanto addebitato.

In caso di mancato  accoglimento delle giustificazioni addotte dalla ditta appaltatrice, l’Amministrazione Comunale provvederà ad applicare le seguenti penali , con organi preposti alla sicurezza della circolazione stradale:

1)una penalità pari ad € 250,00 giornalieri:

  a- in caso di mancata prestazione del servizio ( giornata interera o parziale )
2) una penalità pari ad € 125,00 giornalieri:

  a)  qualora  l’impresa non abbia provveduto , nei termini previsti dalla richiesta dell’Ufficio Servizi scolastici, alla sostituzione del personale non idoneo al servizio;
  b) per mancata segnalazione di eventuali incidenti, sinistri, collisioni ecc…;

  c) in caso di rilievi alle condizioni igienico-sanitarie degli automezzi adibiti al servizio di cui al presente contratto;

  d) per variazione di percorsi o di fermate non preventivamente autorizzate dal servizio competente, in caso di mancato rispetto dei singoli punti di fermata e in caso di mancato rispetto degli orari stabiliti  senza valida giustificazione;

   e) per comportamento scorretto e lesivo dell’incolumità, della moralità e della  personalità dei passeggeri da parte del personale del servizio;

   f) per la mancata osservanza delle disposizioni in materia di sicurezza ( eccedenza dei minori trasportati, presenza sul veicolo di persone non autorizzate ecc…).

Il Comune, fatta salva la prova di maggior danno, procederà al recupero delle penalità mediante ritenuta diretta sui crediti o sulla cauzione  che, in quest’ultimo caso, dovrà essere reintegrata entro i 30 giorni successivi alla data di prelievo.
L’applicazione delle/ a penalità di cui sopra è indipendente dai diritti spettanti al Comune per eventuali violazioni contrattuali verificatesi.
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