ALLEGATO A )



 
Spett.le

                                                             COMUNE DI CASTRONUOVO S.ANDREA

                                                                                     Viale della Liberta’
                                                                       85030-CASTRONUOVO S.ANDREA
(PZ )

OGGETTO: Offerta per il servizio di Tesoreria Comunale periodo 01.01.2008 - 31.12.2010.

Il sottoscritto ________________________________________ in qualità di Rappresentante Legale 

di/della _________________________________________ con sede in ______________________ 

Via ____________________________________________  n. _____________________________  

con riferimento alla gara indetta da Codesto Ente per l’affidamento del servizio di Tesoreria Comunale per il periodo 01/01/2008 – 31.12.2010, presenta  la  propria   migliore   offerta  come  di 

seguito indicato:  

	A. CONDIZIONI ECONOMICHE:

 
	OFFERTA

	1.Tasso di interesse attivo sulle giacenze di cassa e su eventuali depositi presso il Tesoriere: 

     Indicare i punti percentuali in aumento o in diminuzione rispetto al TUR in vigore, di cui seguirà le future variazioni,   capitalizzazione trimestrale al 31/03 -30/06 -30/09 -31/12 .

- Assegnazione punteggio: 1 punto per ogni decimo di punto % in più rispetto al TUR (es. TUR +0,5 = punti 5) e 1 punto negativo per ogni decimo di punto % in meno rispetto al TUR (es. TUR - 0,3 = punti –3)


	 -Punti percentuali in aumento o in diminuzione rispetto al TUR in vigore, di cui seguirà le future variazioni,   capitalizzazione trimestrale al 31/03 -30/06 -30/09 -31/12 .



	 2. Tasso di interesse passivo sull’anticipazione di tesoreria. Indicare i punti percentuali in aumento o in diminuzione rispetto al tasso ufficiale di riferimento in vigore, di cui seguirà le future variazioni, franco commissione sul massimo scoperto, capitalizzazione trimestrale al 31/03 -30/06 -30/09 -31/12. 

- Assegnazione punteggio: 1 punto per ogni decimo di punto % in meno rispetto al TUR (es. TUR –0,5 = punti 5) e 1 punto negativo per ogni decimo di punto % in più rispetto al TUR (es. TUR + 0,3 = punti –3)  

	 -Punti percentuali in aumento o in diminuzione rispetto al tasso ufficiale di riferimento in vigore, di cui seguirà le future variazioni, franco commissione sul massimo scoperto, capitalizzazione trimestrale al 31/03 -30/06 -30/09 -31/12. 



	3.Valuta agli incassi

PUNTI 1 per valuta nello stesso giorno dell’operazione.

PUNTI 1 IN MENO per ogni giorno fisso successivo 


	Numero di giorni fissi:

 

	4.Valuta su pagamenti.

PUNTI 1 per valuta nello stesso giorno dell’operazione.

PUNTI 1 IN MENO per ogni giorno fisso antecedente 


	Numero di giorni fissi:

 

	5. Rimborso spese vive  (stampati, postali,   spese telegrafiche) e di servizio (invio estratti conto, spese per l’effettuazione di ogni operazione ed eventuali altre da indicare)

PUNTI 1 a chi si impegna di effettuare il servizio senza rimborso di spese (esclusa imposta di bollo)

PUNTI 0 a chi dichiari di effettuare il servizio con rimborso spese


	       Servizio esente da qualsiasi rimborso (esclusa imposta di bollo) 

       Servizio con rimborso spese vive (stampati, postali, bolli spese telegrafiche) e di servizio(invio estratti conto, spese per l’effettuazione di ogni operazione ed eventuale altre da indicare)

	6.Presenze mensili presso la sede Comunale per l’espletamento del Servizio, oltre il giorno di pagamento degli emolumenti:  

PUNTI: 1 per giorni n.1

PUNTI: 2 per giorni  n.2; 

PUNTI 3 per giorni superiori a n.2.

 
	Numero giorni oltre il giorno di pagamento degli emolumenti:  



	7-ENTITA’ ANNUALE DI LIBERALITA’ PER SERVIZI ED INTERVENTI DI INTERESSE DEL COMUNE E PER MANIFESTAZIONI SOCIO-CULTURALI

 -PUNTI n.2  alla migliore offerta.
  
	SOMMA ANNUA €:


Data                                                                                          Il Rappresentante Legale
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