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(Modulo Avvalimento) 
 

DICHIARAZIONE DA RENDERE DA PARTE DELL’AUSILIARIA 
 

Spett. Direzione Regionale per i Beni Culturali  e 
Paesaggistici della Basilicata  
- 85100 – Potenza, 
  

 
 
PROCEDURA APERTA (Ex artt. 54 e 55 D.Lgs 163/2006) Atella (PZ) – Località Monticchio, 

Complesso Monumentale dei ruderi di Sant’Ippolito –Restauro  e valorizzazione  - 
C.I.G.  0330283E23 

 
Il sottoscritto……………………………………. Nato a …………………………………………. 
il………………………………in qualità di……………………………………………..………… 
dell’impresa………………………………..……………………………………..………………… 
con sede in …………………………………via ………………………………………………….., 
 C.F………………………………………..., P.IVA…………………………… 
ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. n.445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 
D.P.R. n.445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, 

 

DICHIARA 
 
A)- di presentarsi quale impresa ausiliaria (ex art.49 D.lgs.n.163/06) dell’impresa 
(ausiliata)…………….……………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………. 
B)-di non trovarsi nelle condizioni di cui all’art.38 D.lgs. n.163/2006 e s.m.i.; 
C)- l’indicazione di tutte le eventuali condanne subite, nelle forme di cui all’art. 38 c. 1 lett.c),d.lgs. 
n.163/2006 ss.mm.ii., dai soggetti di cui alla medesima norma, comprese quelle che beneficiano 
della non menzione…………………………………………………………………………………. 
…….…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………… 
C bis) l’indicazione di tutte le eventuali condanne subite, nelle forme di cui all’art. 38 c. 1 lett.c) 
d.lgs. n.163/2006 ss.mm.ii.,dai soggetti cessati dalla carica nell’ultimo triennio, comprese quelle 
che beneficiano della non menzione, specificando le eventuali misure di  dissociazione adottate nei 
confronti degli stessi: 
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
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…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
D)- indicazione dei nominativi di:  
a)(se trattasi di impresa individuale) il titolare e il direttore tecnico compresi quelli cessati dalla 
carica nel triennio precedente qualora l’impresa non dimostri di avere adottato atti o misure di 
completa dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata 
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………… 
b)(se trattasi di società in nome collettivo) i soci e il direttore tecnico compresi quelli cessati dalla 
carica nel triennio precedente qualora l’impresa non dimostri di avere adottato atti o misure di 
completa dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata 
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………… 
c)(se trattasi di società in accomandita semplice) i soci accomandatari e il direttore tecnico 
compresi quelli cessati dalla carica nel triennio precedente qualora l’impresa non dimostri di avere 
adottato atti o misure di completa dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata 
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………… 
d)(se trattasi di altro tipo di società) amministratori muniti di poteri di rappresentanza e il direttore 
tecnico compresi quelli cessati dalla carica nel triennio precedente qualora l’impresa non dimostri 
di avere adottato atti o misure di completa dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata 
………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………….. 
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E)- di non avvalersi dei Piani Individuali di Emersione (Pie) previsti dalla L.n.383/2001; 
E bis)- (se si è avvalsa dei Pie) attesta che si sono conclusi i Piani di Emersione previsti dalla L.n. 
383/2001; 
F)- (in caso di concorrente che occupa non più di 15 dipendenti, oppure da 15 a 35 dipendenti, 
qualora non abbia effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000) dichiara la propria 
condizione di non assoggettabilità agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla L.n.68/99; 
F bis)- ( in caso di concorrente che occupa più di 35 dipendenti, oppure da 15 a 35 dipendenti 
qualora abbia effettuato una nuova assunzione dopo il 18 gennaio 2000) dichiara che ha 
ottemperato alle norme della L.n.68/99 ; 
G) – che l’impresa è iscritta nel registro delle imprese della Camera di Commercio 
di………………………………………………………………………………………per la seguente 
attività……………………………………………..……………..e che i dati dell’iscrizione sono i 
seguenti: 
numero di iscrizione…………………………………… 
data di iscrizione………………………………………. 
durata della ditta/data termine………………………………………………………………………… 
forma giuridica……………………………………………………………………………………….. 
H)-che si obbliga, verso il concorrente e verso la stazione appaltante, a mettere a disposizione, per 
tutta la durata dell’appalto, le risorse necessarie di cui è carente il concorrente, e precisamente le 
seguenti:………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………….. 
I)-che non partecipa alla gara  in proprio o associata o consorziata ai sensi dell’art.34 d.lgs. n.163/06 
d.lgs. n.163/2006 ss.mm.ii., né si trova in una situazione di controllo  ex art.34, c.2, d.lgs. 
n.163/06d.lgs. n.163/2006 ss.mm.ii., con una delle imprese che partecipano alla gara; 
L)-che della scrivente impresa, in qualità di ausiliaria, non si avvale più di un concorrente che 
partecipa alla presente gara; 
M)- di indicare il proprio numero di fax attivo e di cellulare reperibile, cui inviare eventuali 
richieste di documenti e/o integrazioni ………………………………………………………..; 
N)-di essere informato ,  ai sensi e per gli effetti di cui al  d.lgs. n.196/03 e  d.lgs. n.163/2006 
ss.mm.ii.,che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 
 
……………………….lì………….. 
 
N.B. Contrassegnare con una “x” solo le voci che interessano. 

 
IL LEGALE RAPPRESENTANTE/ PROCURATORE 

 
……………………………………………………………… 

 
ALLEGATA  (A PENA DI ESCLUSIONE) : copia documento di identità in corso di validità del 
sottoscrittore. 


