PROGETTO EDUCATIVO-DIDATTICO

SEZIONE PRIMAVERA a.s. 2009/2010

FRANCAVILLA IN SINNI

Dite:

è faticoso frequentare i bambini.

Avete ragione.

Poi aggiungete:

perché bisogna mettersi al loro livello,

abbassarsi,

inclinarsi, curvarsi, farsi piccoli.

Ora avete torto.

Non è questo che più stanca.

E’ piuttosto il fatto di essere obbligati

Ad innalzarsi fino all’altezza

Dei loro sentimenti.

Tirarsi, allungarsi,

alzarsi sulla punta dei piedi.

Per non ferirli.

(Janusz Korczak) 

Il progetto prosegue per il terzo anno consecutivo ( a.s. 2010/2011) con la finalità di offrire a bambini e bambine della prima infanzia  un servizio educativo più attento ai bisogni ed alle potenzialità di questa fascia di età, e come risposta alla forte domanda di strutture per bambini al di sotto dei tre anni, che non trovano accoglienza nell’attuale disponibilità di posti negli asili nido e nei servizi integrativi facendo tesoro dell’esperienza acquisita nella fase sperimentale ottimizzando la gestione delle risorse e delle attività.

L'organizzazione della Sezione Primavera è pensata esclusivamente in funzione di un gruppo “omogeneo” di circa 15 bambini, seguiti da educatrici, affiancate da un ausiliari/e, tenendo conto del rapporto definito nel rispetto delle leggi regionali vigenti, non superiore a 1:10. 

La sezione sarà ubicata all’interno dell’edificio scolastico Istituto Comprensivo “Don Bosco”- struttura comunale servizi sociali – via Porta Pia;  sarà organizzata a tempo pieno, per la durata di 8 ore giornaliere, dalle 08:30 alle 16.30, con eventuale erogazione del servizio mensa, garantendo il rispetto delle diverse esigenze infantili (accoglienza, riposo, gioco, cura della persona, alimentazione ecc.), nonchè di contare su personale educatore professionalmente qualificato.

La continuità della “Sezione Primavera” per l’anno scolastico 2009/10 costituisce il rafforzamento di un obiettivo molto importante  in quanto fornisce risposta a un’esigenza sociale delle famiglie ed al contempo realizza un intervento educativo specifico e mirato per la fascia d’età 24/36 mesi, creando altresì occasione lavorativa.

L’esigenza di garantire e continuare la Sezione, è data dal numero consistente di bambini di età compresa tra i 24 e i 36 mesi non coperti da un servizio educativo, nello specifico tale numero, al momento, corrisponde a 46 bambine e 35 bambini, per un totale di 81 unità.

Pensare alla 2^ annualità della Sezione significa prima di tutto confermare una risposta alle legittime aspettative di molti genitori di questa comunità che attualmente non riescono ad usufruire dei servizi per la prima infanzia.

Particolare importanza ha il contesto socio-economico di questa piccola, ma laboriosa comunità. 

Infatti le famiglie, che necessitano di questo tipo di servizio, si trovano con reali difficoltà di “gestione” quotidiana dei figli, non per incapacità, ma bensì per esigenze lavorative che spesso le allontanano dal loro vero “impegno e lavoro principale”: la crescita dei propri figli.

Tutto ciò in un contesto sociale che vede i bambini sottoposti a continue pressioni; in primis, dalla famiglia stessa, che spesso si nutre di un’immagine ideale di bambino e quindi, da un lato lo sollecita a “bruciare le tappe”, specie sul piano del curriculum scolastico, mentre dall’altro è incapace di favorirne correttamente il distacco, e di superare la vischiosità nella quale affettivamente lo irretisce.

Ci troviamo quindi di fronte ad un bambino sul quale pesano forti aspettative.

In un contesto di questo tipo il primo bisogno del bambino è un bisogno di tempo, tempo qualificato dall’osservazione, dall’ascolto, dal rispetto.

Le insegnanti spesso conoscono e sentono i bisogni di questi bambini, ma  si trovano nell’impossibilità di dare una risposta adeguata, per i motivi che tutti conosciamo: l’urgenza dei genitori di inserire in tempi brevi il bambino e la realizzazione di una vera e propria “accoglienza e cura”.

Il progetto tende a trovare nuove modalità per rispondere alle esigenze crescenti delle famiglie di usufruire dei servizi per l’infanzia, rispettando al contempo i bisogni dei bambini.

Nell’attivazione della Sezione Primavera è necessario considerare le interessanti ed notevoli indicazioni che riguardano l’argomento:

· intorno ai 22\24 mesi si realizza uno snodo evolutivo strategico,

· verso i due anni si aprono “finestre di opportunità” che trasformano le abilità in competenze; non dimenticando l’importanza di considerare il bambino sempre al centro del percorso educativo.

In un ultima analisi, considerata la sensibile presenza di immigrati residenti, si favorirà l’integrazione sociale e scolastica dei minori stranieri.

ATTIVITA’ PREVISTE:

Le attività previste cercano di sviluppare la manualità, l’indipendenza, le capacità personali di ogni bambino, favorendo la socializzazione, attraverso anche una serie di laboratori didattici-ludici, tra cui:

· laboratorio di lettura/scrittura “NATI PER LEGGERE”;

· laboratorio di pittura/ceramica;

· laboratorio di cucito;

· laboratorio musicale e teatrale;

· giochi di gruppo ;

· incontri d’insieme tra genitori e figli .

COLLABORAZIONI:

· Associazioni di volontariato locali

· Docenti Istituto Comprensivo Statale “Don Bosco”

· Ufficio Servizi Socio-Assistenziali Comunale (Psicologo e Assistente Sociale)

· Ex ASL n. 3 – Lagonegro 

DATI:

Bambini :  n. 16

Personale: n. 2 educatori qualificati; n. 2/3 ausiliari

Sede: Strutture Istituto Comprensivo Statale “Don Bosco” – Struttura Comunale Servizi Sociali di Via Porta Pia.

Orario giornaliero: 8 ore, dalle 08:30 alle 12:30 – dalle 13:30 alle 16:30 per gg. 5 a settimana (previsto servizio di mensa scolastica, in sede dalle ore 12:30 alle ore 13:30).

Ente gestore: Comune di Francavilla in Sinni (PZ) – Affidamento servizio esterno.

Monitoraggio e Coordinamento Educativo/Didattico : Istituto Comprensivo “Don Bosco” Francavilla S.S.  

Contributo Regione : €  25.000,00  

Compartecipazione Comune di Francavilla in Sinni: €  3.000,00

Quote integrative iscritte/iscritti :  €  6.000,00   

TOTALE PROGETTO : €  34.000,00.

ASSESSORATO POLITICHE SOCIALI 

Ufficio Servizi Sociali 

_________________________________

ISTITUTO COMPRENSIVO “Don Bosco”

Francavilla sul Sinni

Il Dirigente 

________________________________

