Procedura aperta per l’affidamento del servizio di pulizia degli Uffici del Consiglio.

In seguito a richieste di chiarimenti rivolti a questo Ufficio dalle ditte interessate alla gara si precisa quanto segue
1) DOMANDA: Si fa presente che il DM del 25 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro fa esplicito              riferimento a possibili oscillazione di alcune delle componenti del costo del lavoro, ed in particolare:

        ART.2 Il suddetto costo del lavoro è suscettibile di oscillazioni in relazione a :

        a) Benefici (contributivi, fiscali od altro) previsti da norme di legge di cui l'impresa usufruisce;

         b) oneri derivanti da specifici adempimenti connessi alla normativa sulla salute e sicurezza nei                     luoghi di lavoro ( Decreto legislativo 9 aprile 2008, n.81).

Tale decreto, che recepisce integralmente quanto già decretato nei precedenti D.M del 17 marzo 2008 e D.M. del 16 giugno 2005, è stato inoltre accolto da numerose sentenze e pareri degli organi amministrativi nazionali e regionali (ad es. T.R.G.A. Trentini Alto Adige, Trento, 23.06.08, n. 154; Consiglio di Stato., sez. V, 7.9.2007, n. 4694, etc.). 

Si chiede pertanto se risulta possibile indicare in offerta un costo del lavoro leggermente inferiore a quello indicato nelle tabelle ministeriali, alla luce dei benefici di cui la nostra azienda gode, o se altresì ciò comporti un’automatica esclusione dalla procedura di gara.

2) RISPOSTA: Le oscillazioni relative al costo del lavoro potranno unicamente dipendere da condizioni  oggettive particolari, debitamente dimostrate, riferite alle imprese partecipanti.
