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CITTA’DI MONTALBANO JONICO

-Provincia di Matera –
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Area Tecnica
Tel .0835-593817-Fax 0835-593852-e mail:contratti@comune.montalbano.mt.it

Pec : comune.montalbano@cert.ruparbasilicata.it

                                Città di Francesco Lomonaco
INDAGINE DI MERCATO PER AFFIDAMENTO SERVIZIO IGIENE URBANA E SERVIZI COMPLEMENTARI  .

 
Questo Ente intende affidare previa gara con procedura in economia il SERVIZIO IGIENE URBANA E SERVIZI COMPLEMENTARI, in via temporanea per tre mesi e fino alla effettuazione  della gara d’appalto pluriennale, previa indagine di mercato .
Allo scopo di costituire un elenco di operatori economici operanti nel settore, ai sensi dell’art.125 del D.lgs. n.163/2006, si invitano gli interessati a presentare candidatura.
I candidati possono inviare entro e non oltre le ore 13,00 del giorno 3.6.2013,apposita candidatura per l’inserimento nell’elenco di operatori economici, allegando dichiarazione sostitutiva in conformità alle disposizioni del D.P.R. n.445/2000, con allegata fotocopia di documento di identità in corso di validità.

Il plico contenente candidatura e documenti,  indirizzato all’ufficio tecnico comunale, in busta chiusa, consegnata a mano, per posta o corriere all’ufficio protocollo e recante all’esterno la dicitura “CANDIDATURA PER IDAGINE DI MERCATO PER LA SUCCESSIVA GARA SERVIZIO IGIENE URBANA E SERVIZI COMPLEMENTARI”, dichiarando quanto segue:
· L’iscrizione alla  Camera di commercio per il settore di cui al presente avviso con l’indicazione della data, del numero di iscrizione e all’Albo Nazionale Gestori Ambientali  c/o la competente Camera di Commercio  per Categoria 1 Classe E   o  per gli appartenenti  ad uno degli stati dell’Unione Europea,   l’iscrizione  in uno dei registri professionali o commerciali di cui all’allegato XI C del D.Lgs.163/2006, mediante dichiarazione giurata o secondo le modalità vigenti nello Stato membro ove sono stabiliti ;
· Dichiarazione di aver effettuato negli ultimi tre anni precedenti l’avviso 2012, 2011, 2010, servizi di gestione dei rifiuti urbani in Comuni che abbiano singolarmente una popolazione servita non inferiore a 7.000 abitanti (almeno un Comune);

· di non trovarsi nelle condizioni di esclusione previste nell’articolo 38 del D.Lgs. 163/2006 e successive modifiche ed integrazioni ;
· le eventuali condanne per le quali abbia beneficiato della non menzione (ovvero di non avere avuto condanne per le quali abbia beneficiato della non menzione) .Il concorrente non è tenuto ad indicare nella dichiarazione le condanne per le quali il reato è stato depenalizzato ovvero per le quali sia intervenuta la riabilitazione oppure quando il reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna o in caso di revoca della condanna medesima;

· che nei propri  confronti non è pendente procedimento per l'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all'articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una delle cause ostative previste dall'articolo 10 della legge 31.5.1965, n. 575 e successive modifiche ed integrazioni, (tale dichiarazione deve riferirsi al titolare o al direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; ai soci o al direttore tecnico se si tratta di società in nome collettivo, ai soci accomandatari o al direttore tecnico se si tratta di società in accomandita semplice, agli amministratori muniti di poteri di rappresentanza o al direttore tecnico o al socio unico, ovvero al socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di società). 
· che  nei propri confronti che  nei propri confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale o  condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o più reati di partecipazione a un'organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all'articolo 45, paragrafo 1, direttiva Ce 2004/18 , (tale dichiarazione deve riferirsi al titolare o al direttore tecnico se si tratta di impresa individuale, ai soci  o al direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo; ai soci accomandatari o al direttore tecnico se si tratta di società in accomandita semplice; agli amministratori muniti di potere di rappresentanza o al direttore tecnico o al socio unico, ovvero al socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di società o consorzio). 

Deve inoltre dichiararsi che non vi sono soggetti cessati dalla carica nell'anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara, ovvero che nei confronti di questi ultimi soggetti che si trovavano nelle condizioni di esclusione di cui all’art.38 comma 1 del D.lgs n.163/2006   l'impresa dichiara e dimostra che vi è  stata completa ed effettiva dissociazione della condotta penalmente sanzionata;( l'esclusione e il divieto in ogni caso non operano quando il reato è stato depenalizzato ovvero quando è intervenuta la riabilitazione ovvero quando il reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in caso di revoca della condanna medesima);). 
· dichiara di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui il concorrente è stabilito e INDICA le relative posizioni  INPS, INAIL, ed indica sede di iscrizione,  numero di matricola, C.C.N.L. applicato, numero dipendenti)
· indica e mail e  fax al quale va inviata qualsiasi comunicazione relativa all’impresa;

·  (per le imprese che occupano non più di 15 dipendenti e da 15 fino a 35 dipendenti che non abbiano effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000)   dichiara la propria condizione di non assogettabilità agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla legge 68/99;
· (per le imprese che occupano più di 35 dipendenti e per le imprese che occupano da 15 a 35 dipendenti che abbiano effettuato una nuova assunzione dopo il 18 gennaio 2000) Dichiara l’ottemperanza alle norme della suddetta legge;
· di autorizzare il trattamento dati personali e di conoscere le finalità del trattamento stesso
Il presente avviso non è vincolante per l’Amministrazione comunale. La modulistica puo’ essere richiesta presso l’ufficio contratti del Comune.Si informa che i dati raccolti saranno trattati esclusivamente ai fini dell’eventuale espletamento delle procedure di gara.

NON SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE LE CANDIDATURE PERVENUTE OLTRE IL TERMINE SUDDETTO, COSÌ COME QUELLE CARENTI DELLE DICHIARAZIONI RICHIESTE NEL PRESENTE AVVISO.









Montalbano Jonico addì 22.5.2013



LA RESPONSABILE AREA TECNICA-R.U.P.




(Ing. Michelina LAROCCA)

L’ISTRUTTORE:MRD


IMPRESA ____________



Al COMUNE di

VIA _________________




MONTALBANO JONICO
SEDE_______________

Il/la sottoscritto/a _____________________________, nato/a il ________________________ a ______________________________________ e residente in __________________alla via ____________ n.______________________, titolare dell’impresa _______________con sede in _____________-alla via _________________, invia la propria candidatura per essere inserito nell’elenco degli operatori economici tra i quali codesta Amministrazione sceglierà cinque soggetti da invitare all’appalto in economia mediante cottimo  del SERVIZIO DI IGIENE URBANA E COMPLEMENTARI:
A tale scopo,consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, formazione ed uso di atti falsi, previste dall’art.76 del D.P.R. n°445/2000 e visti gli Art.47-73-74-75-76 D.P.R. 28/12/2000 N.445

D  I  C  H  I  A  R  A

· L’iscrizione alla  Camera di commercio per il settore di cui alL’AVVISO DI INDAGINE DI MERCATO dalla data del ______________,  numero di iscrizione ____________e all’Albo Nazionale Gestori Ambientali  c/o la competente Camera di Commercio  per Categoria 1 Classe E   o  per gli appartenenti  ad uno degli stati dell’Unione Europea,   l’iscrizione  in uno dei registri professionali o commerciali di cui all’allegato XI C del D.Lgs.163/2006, mediante dichiarazione giurata o secondo le modalità vigenti nello Stato membro ove sono stabiliti ;
· Dichiarazione di aver effettuato negli ultimi tre anni precedenti l’avviso 2012, 2011, 2010, servizi di gestione dei rifiuti urbani in Comuni che abbiano singolarmente una popolazione servita non inferiore a 7.000 abitanti (almeno un Comune);

· di non trovarsi nelle condizioni di esclusione previste nell’articolo 38 del D.Lgs. 163/2006 e successive modifiche ed integrazioni ;
· le eventuali condanne per le quali abbia beneficiato della non menzione (ovvero di non avere avuto condanne per le quali abbia beneficiato della non menzione) .Il concorrente non è tenuto ad indicare nella dichiarazione le condanne per le quali il reato è stato depenalizzato ovvero per le quali sia intervenuta la riabilitazione oppure quando il reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna o in caso di revoca della condanna medesima;

· che nei propri  confronti non è pendente procedimento per l'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all'articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una delle cause ostative previste dall'articolo 10 della legge 31.5.1965, n. 575 e successive modifiche ed integrazioni, (tale dichiarazione deve riferirsi al titolare o al direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; ai soci o al direttore tecnico se si tratta di società in nome collettivo, ai soci accomandatari o al direttore tecnico se si tratta di società in accomandita semplice, agli amministratori muniti di poteri di rappresentanza o al direttore tecnico o al socio unico, ovvero al socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di società). 
· che  nei propri confronti che  nei propri confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale o  condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o più reati di partecipazione a un'organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all'articolo 45, paragrafo 1, direttiva Ce 2004/18 , (tale dichiarazione deve riferirsi al titolare o al direttore tecnico se si tratta di impresa individuale, ai soci  o al direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo; ai soci accomandatari o al direttore tecnico se si tratta di società in accomandita semplice; agli amministratori muniti di potere di rappresentanza o al direttore tecnico o al socio unico, ovvero al socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di società o consorzio). 

Deve inoltre dichiararsi che non vi sono soggetti cessati dalla carica nell'anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara, ovvero che nei confronti di questi ultimi soggetti che si trovavano nelle condizioni di esclusione di cui all’art.38 comma 1 del D.lgs n.163/2006   l'impresa dichiara e dimostra che vi è  stata completa ed effettiva dissociazione della condotta penalmente sanzionata;( l'esclusione e il divieto in ogni caso non operano quando il reato è stato depenalizzato ovvero quando è intervenuta la riabilitazione ovvero quando il reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in caso di revoca della condanna medesima);). 
· dichiara di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui il concorrente è stabilito e INDICA le relative posizioni  INPS, INAIL, ed indica sede di iscrizione,  numero di matricola, C.C.N.L. applicato, numero dipendenti)
· indica e mail e  fax al quale va inviata qualsiasi comunicazione relativa all’impresa;

·  (per le imprese che occupano non più di 15 dipendenti e da 15 fino a 35 dipendenti che non abbiano effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000)   dichiara la propria condizione di non assogettabilità agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla legge 68/99;
· (per le imprese che occupano più di 35 dipendenti e per le imprese che occupano da 15 a 35 dipendenti che abbiano effettuato una nuova assunzione dopo il 18 gennaio 2000) Dichiara l’ottemperanza alle norme della suddetta legge;
· di autorizzare il trattamento dati personali e di conoscere le finalità del trattamento stesso.

ALLEGA:-fotocopia documento di identità in corso di validità.

____________________ lì ______________                   IL DICHIARANTE __________________
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