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 Allegato 1

La presentazione del soggetto esecutore va fatta attraverso la scheda di seguito riportata nella quale ogni impresa dovrà compilare i campi mancanti 

	Capacità economico finanziaria
	Punteggio attribuito

Max 6 punti

	Fatturato complessivo negli ultimi tre anni (2000,2001,2002)

FATTURATO : ...............................
	1 punto se il fatturato è superiore a 3,6 milioni di euro ed inferiore a 5 milioni di euro;

1,5 se il fatturato è uguale o superiore a 5 milioni di euro e inferiore a 10 milioni di euro

2 punti se il fatturato è uguale o superiore a 10 milioni di euro

	Numero di dipendenti (o soci operativi) e collaboratori non occasionali (al 31/12/2002).

DIPENDENTI : …………………....
	Se >= 50 e < 100: 0,5 punto

	
	Se >= 100 e < 200: 1 punti

	
	Se >= 200: 2 punti

	Certificazioni di qualità in merito ai propri processi produttivi: ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	0,5 punti per ogni certificazione fino ad un massimo di 1 punti



	Capacità di intervento territoriale per le realizzazioni tecniche e per i servizi di assistenza previsti ai fini della presente fornitura.

Presenza di sede/i operative sul territorio regionale : ________
	1 punto


In caso di associazioni temporanee di scopo/impresa le schede devono essere compilate da ciascuno degli associati ed il meccanismo di calcolo dei punteggi sarà così determinato :

N  
numero delle imprese aderenti all’associazione temporanea

Pf  
Punteggio finale dell’Associazione
Pi  
Punteggio attribuito alla singola impresa 
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	Esperienze dell’impresa

Ogni esperienza deve essere documentata
	Punteggio attribuito
	Punteggio massimo




	1. Realizzazione di un portale attinente al settore di intervento oggetto di gara (Polizia Locale) in ambito Pubblica Amministrazione
	15 punti
	28

	2. Realizzazione di procedure nel settore attinente al settore di intervento oggetto di gara (applicativi di Polizia Locale)
	Più di 10 installazioni: 
  10 punti

>= 5 e <= 10 installazioni:    6 punti

>=2 e <5:                               2 punto
	

	3. Realizzazione di portali per la Pubblica Amministrazione  
	1 punti per ogni portale realizzato sino ad un massimo di 3 punti
	


Per la verifica delle condizioni di cui sopra la DA dovrà allegare l’elenco dei progetti realizzati con l’indicazione di:

	Linea di esperienza nella quale si inquadra il progetto (1, 2 o 3). ……………………………………………………… 

N.B. Un progetto può essere inquadrato in una sola linea di esperienza e per ogni linea può essere candidato un solo progetto

	Descrizione del servizio (max 10 righe) con eventuale indicazione della URL di riferimento:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

	Destinatario: …………………………………………………………………………………………………………………………..….

	Numero di enti partecipanti/enti presso cui è installata la procedura:

 ……………………………………………………………………………………………………………………………..

	Dichiarazione dell’ente/azienda appaltante presso il quale è stata installata la procedura che attesti l’effettiva erogazione del servizio: ALLEGARE DOCUMENTO

	Fatturato complessivo del progetto (non inferiore al 10 % dell’importo a base d’asta):

 ……………………………………………………………………………………………………………………………..


In caso di associazioni temporanee di scopo/impresa le schede devono essere compilate da ciascuno degli associati ed il meccanismo di calcolo dei punteggi sarà così determinato :

N  
numero delle imprese aderenti all’associazione temporanea

Pf  
Punteggio finale dell’Associazione
Pi  
Punteggio attribuito alla singola impresa 
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In fase di stipula del contratto la DA dovrà fornire il Curriculum Vitae relativo ad ogni profilo professionale impiegato nel progetto, secondo lo schema di seguito riportato.

Alle figure professionali coinvolte nella realizzazione del progetto, che dovranno comunque possedere i requisiti minimi descritti nel capitolo 9 della scheda progetto, saranno attribuiti i seguenti punteggi (massimi) in relazione agli anni di esperienza. Per il calcolo del punteggio di ogni figura professionale verranno attribuiti 0,5 punti per ogni anno in più di esperienza in più rispetto al minimo richiesto. 

	PROFILO
	Esperienza minima

(anni)
	Esperienza

dichiarata

(anni)
	Punteggio max attribuibile

	1 Project Manager
	PM
	5
	
	1

	1 Esperto della Materia
	EM
	5
	
	1

	1 Progettista
	PJ
	3
	
	1

	1 Analista Programmatore
	AP
	3
	
	0,5

	1 Programmatore web
	PG
	3
	
	0,5

	1 Database Administrator
	DBA
	3
	
	0,5

	1 Formatore
	F
	3
	
	1

	1 Sistemista 
	S
	3
	
	0,5

	Totale attribuibile
	
	
	6
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  Misura VI.2 – Reti immateriali











ALLEGATO 2








Scheda Qualificazione del Soggetto


appalto concorso per la realizzazione del progetto





“Portale dei Servizi degli Uffici di Polizia Locale”

















Ufficio Società dell’Informazione e Sistemi Informativi
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