POSIZIONE ORGANIZZATIVA n. 244

ENTE Regione Basilicata

DIPARTIMENTO Segreteria Generale del Consiglio

STRUTTURA DIRIGENZIALE Ufficio Trasparenza e Controlli Interni

DENOMINAZIONE Misurazione, valutazione e ciclo di gestione della
Performance

CLASSIFICAZIONE Grado “D”

TITOLO DI STUDIO SPECIFICO

RICHIESTO

SEDE Potenza

FUNZIONI E COMPITI

d)

e)

f)

9)

h)

Cura e coordinamento degli adempimenti connessi al ciclo di gestione della performance del
Consiglio regionale;

Supporto agli Uffici del Consiglio regionale nell'individuazione, nell’aggiornamento e
nell’attuazione di obiettivi, indicatori e valori target relativi alla performance organizzativa
ed individuale;

Assistenza agli Uffici nelle fasi dei monitoraggi periodici sullo stato di realizzazione degli
obiettivi assegnati;

Referente del Consiglio nella Struttura Tecnica Permanente (STP) per la misurazione della
performance presso |'Organismo Indipendente di Valutazione (0O.1I.V.) della Regione
Basilicata;

Svolgimento dell'analisi comparativa ed evolutiva dei sistemi di misurazione e valutazione
della performance, anche in rapporto con quelli utilizzati in altre amministrazioni regionali;

Collaborazione con [I'Ufficio Risorse strumentali, finanziarie e tecnologiche per
I'aggiornamento dei sistemi informatici di gestione delle procedure della Performance;

Collaborazione con i competenti Uffici della Giunta regionale in materia di ciclo della
Performance;

Cura tutti gli adempimenti relativi alla acquisizione e alla verifica delle dichiarazioni per la
pubblicita della situazione patrimoniale dei titolari di cariche elettive e di cariche direttive
del Consiglio;

Cura di ogni altro adempimento richiesto dal dirigente dell’ufficio.



