
POSIZIONEORGANIZZATIVA n. 25

ENTE Regione Basilicata

UFFICIO SPECIALE DELLA PRESIDENZA

Ufficio per il controllo di gestione e la       
misurazione della performance

 DENOMINAZIONE Trasparenza e prevenzione della corruzione

CLASSIFICAZIONE Grado“B”

TITOLO DI STUDIO SPECIFICO
RICHIESTO Laurea

SEDE Potenza

FUNZIONI E COMPITI

a) Coordinamento  delle  attività  e degli  adempimenti  relativi  agli  obblighi  di  trasparenza
previsti  dal  D.Lgs.  n.  33/2013,  in  raccordo  con  le  strutture  deputate  alla  gestione  e
all’implementazione del sito web istituzionale, e controllo della conformità ai canoni di
completezza, chiarezza e aggiornamento delle informazioni pubblicate;

b) Supporto al corretto svolgimento dei procedimenti connessi alle istanze di accesso civico
semplice e generalizzato secondo quanto previsto dal D.Lgs. n.33/2013;

c) Attività  di  analisi  degli  indirizzi  e  delle  linee  guida  formulate  dall’Autorità  Nazionale
Anticorruzione  (di  seguito  A.N.AC.)  in  tutte  le  materie  afferenti  alla  trasparenza,
all’accesso ed all’anticorruzione e relativa diffusione alle strutture regionaliinteressate;

d) Definizione,  in raccordo con il  Responsabile  PCT,  di  iniziative di  comunicazione per la
diffusione  dei  contenuti  del  Piano  Triennale  per  la  Prevenzione  della  Corruzione  e  la
Trasparenza (di seguito PTPCT);

e) Collaborazione con il Responsabile PCT nella stesura e aggiornamento del PTPCT, anche
qualora intervengano mutamenti nell’organizzazione o nell’attività dell’Amministrazione,
in considerazione della programmazione strategico-gestionale definita nell’ambito di altri
documenti (DEFR /PianoPerformance);

f) Supporto nella gestione del processo di rischio e nelle misure di trattamento del rischio e
nella verifica dell’efficace attuazione delle misure previste dal PTPCT;

g) Collaborazione con il D.P.O. per il coordinamento delle strategie e delle azioni in materia
di trasparenza e accesso civico con la disciplina sulla protezione dei dati personali ai sensi
del Regolamento (UE) n. 679/2016;

h) Collaborazione con il Dirigente per l’analisi, lo sviluppo e l’implementazione delle azioni di
audit interno. 
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