ALLEGATO 1.1
	DICHIARAZIONE SULL’IMPRESA
(sostitutiva dell’atto di notorietà – art. 47 D.P.R. 28/12/2000 n. 445)



Il sottoscritto __________________________________, nato a ________________________ il ______________, residente in ______________________________________, in qualità di legale rappresentante dell’impresa _______________________________________________ con sede legale in ____________________________________________________________, in attuazione dell’Avviso Pubblico “Incentivi fiscali per l’assunzione di lavoratori svantaggiati in Basilicata”, consapevole delle sanzioni penali per il caso di dichiarazioni non veritiere e di formazione o uso di atti falsi, così come stabilito dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti con il provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. sopra citato,

DICHIARA 
sotto la propria responsabilità, che, alla data di pubblicazione del presente avviso, l’impresa da lui legalmente rappresentata:

· ha sede legale e/o almeno una sua unità locale allocata sul territorio della Regione Basilicata;

· ha proceduto, nel periodo compreso fra 14 Maggio 2011 e il 13 Maggio 2013,  all’assunzione a tempo indeterminato full time o part time di uno o più lavoratori residenti in Basilicata e ricompresi nelle categorie dei lavoratori svantaggiati o molto svantaggiati ai sensi dell’art. 5 dell’Avviso Pubblico richiamato in premessa; 

· nei sei mesi precedenti la presentazione della domanda, non ha effettuato riduzioni di personale tramite licenziamenti degli stessi lavoratori o di lavoratori impegnati nella medesima mansione per la quale si intende attivare l’assunzione (salvo il caso di dimissioni volontarie o di licenziamenti per giusta causa) o che abbiano giudizi pendenti in materia;

· non ha in corso ovvero non ha attivato precedenti procedure concorsuali o che abbiano fatto ricorso  alla CIGS e mobilità negli anni 2009-2010 per la prima tranche  e negli anni 2010-2011 per la seconda tranche;

· è in regola con i versamenti contributivi di legge ed assicurativi (DURC) e/o e applica le condizioni previste dai C.C.N.L., ivi comprese quelle in materia di sicurezza e di collocamento obbligatorio dei disabili (L. 12.03.1999, n. 68);
· non è destinataria di sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, lettera c), del decreto legislativo dell'8 giugno 2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo  5 della legge 3 agosto 2007, n. 123;

· non vige nei suoi confronti alcuna delle cause ostative previste dalla l. 575/65 e s.m.i (norme antimafia);
· non ha presentato domanda, utilmente inserita in graduatoria, a valere sugli Avvisi Pubblici FSE per lavoratori in mobilità in deroga o CIG in deroga (“bonus assunzionali”) degli anni 2011 e 2012, rivolti ai medesimi destinatari, anche se richiesti non a titolarità dell’impresa richiedente.
La dichiarazione, debitamente compilata e firmata, deve essere scannerizzata ed allegata in formato pdf al formulario on line per la presentazione del progetto, ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 n. 445.

________________




____________________________________

       (data) 





(firma per esteso del legale rappresentante)
