COMUNE DI S. COSTANTINO ALB.

Provincia di Potenza
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AVVISO

Bando di Selezione pubblica per il conferimento di due contratti in forma di collaborazione coordinata e continuativa, per l’attività di Operatore Linguistico  e Culturale per Laureati  di madrelingua albanese. Sportello linguistico comunale – fondi regionali. 






Art. 1

Tipologia del contratto

Per l’attività suesposta è indetta una procedura di valutazione comparativa, per titoli ed esami, per l’attribuzione di complessivi 2 contratti di collaborazione coordinata e continuativa per laureati di madrelingua albanese, della durata di 1 anno e dell’importo di € 15.000,00 ciascuno al lordo e quindi omnicomprensivi di tutte le ritenute fiscali e previdenziali (IRPEF, IRAP, INAIL) dovute ai sensi delle disposizioni legislative vigenti e degli oneri a carico del Comune e comprensivo degli oneri fiscali a carico del collaboratore e saranno erogati in acconti mensili successivi alla stipula del relativo contratto.

Art. 2
Trattamento fiscale, previdenziale ed assicurativo
Le attività oggetto dei presenti contratti si configurano come prestazione di collaborazione coordinata e continuativa fiscalmente assimilata al lavoro dipendente, ai sensi dell’art. 47, comma I°, lettera c – bis) del D.P.R. n° 917/86, così come modificato dall’art. 34 della Legge n.° 342/2000. In materia previdenziale troveranno applicazione le disposizioni di cui all’art. 2, comma 26 e seg. della Legge 8.8.1995, n° 335 e successive modificazioni ed integrazioni, per i soli residenti in Italia.
Art. 3

Requisiti generali di ammissione

Per poter partecipare alle selezioni specificate nell’art. 1, tutti i candidati dovranno possedere, a pena di esclusione, i seguenti requisiti generali:

a) essere disoccupati;
b) non essere titolari di un analogo contratto per attività di supporto ad uno sportello linguistico locale;
c) essere in regola con gli obblighi di leva;
d) godere dei diritti civili e politici;
e) non aver mai riportato condanne penali e non aver procedimenti penali in corso.
I requisiti prescritti, nonché quelli di cui al successivo art. 4, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel bando per la presentazione della domanda di ammissione.

I candidati sono ammessi con riserva alla selezione. L’Amministrazione può disporre, in ogni momento, con provvedimento motivato, l’esclusione dalla procedura selettiva per difetto dei requisiti prescritti.
Art. 4

Requisiti specifici di ammissione

Possono presentare domanda per partecipare alla selezione indetta per il conferimento dei contratti di cui all’art. 1 i candidati in possesso dei titoli di studio nel seguente ordine prioritario:

· Master di II° Livello per Operatore Linguistico e Culturale di area arbereshe rilasciato dall’Università degli Studi della Basilicata;

· Laurea in Lingua e Letteratura Albanese;

· Laurea in Giurisprudenza, con almeno un esame in legislazione delle minoranze linguistiche;

· Laurea in Lettere o lingue straniere, nel cui curriculum universitario sia attestato un corso preferibilmente pluriennale o almeno annuale in discipline albanologiche; 

· Laurea in Beni Culturali, nel cui curriculum universitario sia attestato un corso preferibilmente pluriennale o almeno annuale in discipline albanologiche;

· Essere di madrelingua albanese;

· Essere residente in Basilicata da almeno sei mesi alla data di pubblicazione dell’Avviso Pubblico, con priorità per i candidati residenti nei Comuni lucani riconosciuti con delibera provinciale quali comunità di lingua di minoranza albanese in base alla legge n. 482 del 15.12.1999, fatta eccezione per i candidati in possesso del Master di II° livello per operatore linguistico e culturale di area arbereshe conseguito presso l’Università degli Studi della Basilicata;

Art. 5

Domanda e termine

La domanda di ammissione alla valutazione comparativa, redatta in carta semplice, deve essere indirizzata al Comune di San Costantino Albanese e presentata a mano o a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento. La domanda, in ogni caso, deve essere acquisita, pena l’esclusione dalla procedura, al protocollo entro le ore 14:00 del 12.09.2005.

Sul plico di trasmissione della domanda dovrà essere chiaramente indicata la dicitura:

Contratto di collaborazione coordinata e continuativa per Operatore Linguistico per l’istituzione dello Sportello Comunale  per le Minoranze Linguistiche all’interno del Comune di San Costantino Albanese – Fondi Regionali.
La domanda deve essere redatta secondo lo schema allegato al presente bando (Allegato 1), riportando tutte le indicazioni che, secondo le norme vigenti, i candidati sono tenuti a fornire.

Il Comune non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici, o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Nella domanda i concorrenti dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilità:

a) nome e cognome;

b) la data ed il luogo di nascita;

c) la residenza ed il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento postale, al quale si desidera che siano trasmesse le comunicazioni relative alla presente procedura concorsuale;

d) cittadinanza;

e) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

f) di essere di madrelingua albanese.
g) di non aver mai riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso; 

h) il titolo di studio richiesto ai fini della partecipazione alla selezione cui si intende concorrere, con indicazione di data e sede di conseguimento nonché del voto finale;

i) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

j) il recapito telefonico;

k) di essere attualmente disoccupati;

l) di non essere titolari di un analogo contratto per attività di supporto ad uno sportello linguistico locale;
Le eventuali variazioni dei dati relativi ai punti c) e i) dovranno essere tempestivamente comunicate all’ufficio cui è stata indirizzata la domanda di partecipazione.

Alla domanda dovrà essere allegato un curriculum della propria attività scientifica e professionale, corredato dalla certificazione o autocertificazione comprovante i titoli dichiarati.

Art. 6

Valutazione titoli 

I punteggi, ai fini della valutazione globale,  sono attributi nelle misure appresso indicate:

a) Master di II° Livello per Operatore Linguistico e Culturale di area arbereshe rilasciato dall’Università degli Studi della Basilicata: fino ad un massimo di 50 punti;

b) Titolo di studio richiesto per la partecipazione: fino ad un massimo di 30 punti attribuiti secondo la seguente tabella:

Voto di Laurea 
Punti assegnati

Fino a 100
15

101-105
20

106-110
25

110 e lode
30

c) Residenza:      nei Comuni lucani albanofoni……….punti 50;

nei Comuni lucani non albanofoni……….punti 10; 

Art. 7

La Commissione

La Commissione redigerà apposito verbale contenente i criteri di valutazione, i giudizi, il punteggio complessivo attribuito a ciascun candidato.

Art. 8

Formazione della graduatoria 

La graduatoria dei candidati è formata secondo l’ordine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun candidato.

La votazione complessiva è data dalla somma dei punteggi attribuiti ai titoli.

La graduatoria di merito sarà utilizzata in caso di rinuncia dell’assegnatario, di mancata accettazione del contratto, o di dimissioni; in tal caso, il contratto sarà conferito al candidato secondo l’ordine di graduatoria.

Al fine di garantire un’immediata ed idonea pubblicità alla suddetta graduatoria, la stessa sarà affissa all’Albo Pretorio Comunale.

Art. 9

Conferimento del contratto di collaborazione coordinata e continuativa

I contratti sono conferiti ai candidati vincitori della selezione, secondo l’ordine della graduatoria.

I vincitori saranno invitati ad autocertificare i seguenti stati, fatti e qualità personali:

1) la data ed il luogo di nascita;

2) la residenza;

3) il godimento dei diritti politici;
4) il possesso della cittadinanza italiana;

5) di non aver riportato condanne penali; in caso contrario i vincitori dovranno auto certificare le condanne riportate, la data di sentenza dell’autorità giudiziaria che l’ha emessa (anche se nulla risulta sul casellario giudiziale. I procedimenti penali devono essere indicati qualsiasi sia la natura degli stessi).

Gli stati, fatti e qualità personali autocertificati dal vincitore della presente procedura di valutazione comparativa saranno soggetti da parte dell’Ente Comune, a idonei controlli, anche a campione, circa la veridicità degli stessi.

Decade dal contratto il vincitore che, entro 15 giorni dalla data di ricezione della lettera di conferimento, non dichiari di accettarlo o non inizi la propria attività nel termine stabilito.

Possono essere giustificati soltanto i ritardi dovuti a gravi motivi, di salute o a casi di forza maggiore debitamente comprovati. Eventuali differimenti della data d’inizio o interruzione del periodo di lavoro previsto dal contratto verranno consentiti al vincitore che dimostri di dover soddisfare obblighi militari o di trovarsi nelle condizioni previste per le lavoratrici madri (legge 30 dicembre 1971, n. 1204).

Nei confronti del titolare del contratto che, dopo aver iniziato l’attività non la prosegua senza giustificato motivo, regolarmente ed ininterrottamente per l’intera durata, o che si renda responsabile di gravi e ripetute mancanze, è avviata la procedura prescritta per la revoca del contratto.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, valgono, sempre che applicabili, le disposizioni previste dalla normativa citata nel preambolo della presente procedura selettiva nonché, in quanto applicabili, le norme del codice civile.

I vincitori della presente procedura instaurano un rapporto autonomo di diritto privato. Tale rapporto non può avere alcun effetto ai fini dell’assunzione nei ruoli del personale dell’Ente Comune.

Il compenso del contratto è suddiviso in rate mensili a decorrere dalla stipula del contratto.

Ognuno dei due collaboratori  effettuerà 24 ore settimanali  di lavoro (Dal lunedi al sabato) e potrà godere di 30 guirni  di ferie nel corso dell’anno.

Art. 10

Trattamento dei dati personali.

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31.12.1996 n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il Comune di San Costantino Albanese, per le finalità di gestione e della selezione e saranno trattati anche presso una banca dati automatizzata pure successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto, per le finalità inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dalla selezione.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle Amministrazioni Pubbliche direttamente interessate alla posizione giuridico-economica del candidato.

Art. 11 – Pubblicità

Verrà data pubblicità del presente bando mediante affissione all’Albo ufficiale del Comune di San Costantino Albanese e sul sito Internet della Regione Basilicata: www.regione.basilicata.it.

Art. 12 – Responsabile della procedura amministrativa
Ai sensi dell’art. 4 della legge 241/90, e successive modifiche ed integrazioni, responsabile del procedimento, nonché responsabile dell’ufficio, è la Sig.ra Zito Diamanda – Te. 0973 91126
San Costantino Albanese ,  li 23/08/2005

La Responsabile Ufficio Amministrativo

Sig.ra ZITO Diamanda

ALLEGATO 1

Schema esemplificativo della domanda (non soggetta all’imposta di bollo)

Alla Responsabile Ufficio Amministrativo Comune di San Costantino Albanese 

….. l …. sottoscritt ……………………………………………………….. nat …… a …….………………………………….. (prov. di ……….) il ……………………………….…….

Codice Fiscale …………………….. ………………………………….e residente in ……………………………………………………………………………………..……………….

(Prov. di …………………. ) c.a.p. …………………………….. 

via …………………………………………………………..n. ……







chiede

di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’attribuzione di un contratto di collaborazione coordinata e continuativa per l’attività di Operatore Linguistico per laureati di madrelingua albanese, di cui al bando di concorso pubblicato in data………………………….. 

Dichiara sotto la propria responsabilità che:

1. è cittadino italiano;

2. è residente nel comune di …………………………………………………………..……;

3. è iscritto nelle liste elettorali del comune di (a) ……………………….…………………;

4. è attualmente disoccupato;

5. non ha riportato condanne penali e non ha procedimenti penali in corso (b); 

6. è in possesso della laurea in…………………………………………………….. conseguito in data ……………… presso ……………………………………… …. con il punteggio di ……………………. ;

5) non è titolare di analogo contratto per attività di supporto ad uno sportello linguistico locale;

6) ha adempiuto agli obblighi militari di leva (c);

7) è di madrelingua albanese;

8) è in possesso dell’idoneità fisica necessaria allo svolgimento dell’attività per cui è emanato il bando;

9) elegge il proprio domicilio in (città, via, n. e c.a.p.)

…………………………………………………

……………………………………………….. tel. ……………………..

……………………………………….

Allega alla presente domanda: curriculum della propria attività scientifica e professionale corredato della certificazione o autocertificazione comprovante i titoli dichiarati. 

Data …………………………











Firma









 ………………………………….

                         






(da non autenticare)

(a) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste elettorali indicare i motivi.

(b) In caso contrario indicare le condanne riportate, la data di sentenza dell’autorità giudiziaria che l’ha emessa, da indicare anche se è stata concessa amnistia, perdono giudiziale, condono, indulto, non menzione, ecc., e anche se nulla risulta sul casellario giudiziale. I procedimenti penali devono essere indicati qualsiasi sia la natura degli stessi.

(c) Se l’aspirante non ha prestato servizio militare, indicarne i motivi.

