

COMUNE DI RIPACANDIDA

Provincia di  Potenza

GARA DI TESORERIA PER IL PERIODO 01.01.2007– 31.12.2011

SCHEMA DI OFFERTA

                                                                   Al Sindaco del

COMUNE DI RIPACANDIDA

                                                                                     Via Santa Maria, 20 

                                                                                85020 RIPACANDIDA (PZ)

Oggetto: Offerta per il Servizio di Tesoreria. 

                Periodo 01.01.2007 – 31.12.2011

Io sottoscritto/a ...………………….....................................................................................................................

nato/a a ..............................…….....................................…….................... il ....................................................,

e domiciliato per la carica in (città, via e n. civico) ...............……………..............……...................................

in qualità di (qualifica) ………...................................................................................dell'Istituto bancario/altro

(ragione sociale) ..................................................................…..................................................... ......................

con sede legale in ....................………………………………………………………........................................

via…………………………………...............……….............. n. civico…………., tel. ..……………..………

fax ……..……………………………… Cod. fiscale ...................……............……..…………..……………..

P. IVA .......……….................................,
In nome e per conto della Società suddetta, con riferimento alla gara indetta da codesto Ente per il Servizio di Tesoreria Comunale per il periodo 01.01.2007 – 31.12.2011, presento la propria miglior offerta come di seguito indicato:

Luogo______________Data ____________________
IL DICHIARANTE

______________________________

                                                                                                            firma leggibile per esteso

Le offerte espresse in cifre andranno indicate con due cifre dopo la virgola

	A. VALUTAZIONE ECONOMICA
	

	CRITERIO
	OFFERTA

	
	

	 A.a) - Misura del tasso creditore annuo sulle giacenze espressa in punti maggiori o minori  rispetto al T.U.R. (1)  

NOTA (1) Il punteggio da assegnare per la misura del tasso  creditore annuo, offerto sulle giacenze, espresso in       punti maggiori o minori rispetto al T.U.R. è di punti 1 per ogni 0,10 di offerta maggiore rispetto al T.U.R., mentre è di –1 per ogni 0,10 di offerta minore rispetto al T.U.R.. Esempio: una offerta di 1,25 in più rispetto al T.U.R comporta una assegnazione di punti 12, mentre una offerta di 1,26 in meno rispetto al T.U.R. comporta una assegnazione di punti –13.
	· Spread in aumento/diminuzione

         cifre                                lettere                            

         _________              _____________________

	A.b) - Misura del tasso annuo debitore sulle anticipazioni di cassa   espressa in punti maggiori o minori rispetto al T.U.R. (2)

NOTA (2) Il punteggio da assegnare per la misura del tasso debitore sulle anticipazioni di cassa, espresso in punti maggiori o minori rispetto al T.U.R. è di punti –1 per ogni 0,10 di offerta maggiore rispetto al T.U.R., mentre è di 1 per ogni 0,10 di offerta minore rispetto al T.U.R.. Esempio: una offerta di 1,25 in più rispetto al T.U.R. comporta una assegnazione di punti –12, mentre una offerta di 1,26 in meno rispetto al T.U.R. comporta una assegnazione di punti 13.


	· Spread in aumento/diminuzione :

        cifre                                      lettere

      __________                     __________________


Luogo______________Data ____________________ 
             IL DICHIARANTE

______________________________

                                                                                                            firma leggibile per esteso

	B. BENEFICI AGGIUNTIVI PER   L’ENTE    E PER GLI UTENTI
	

	CRITERIO
	OFFERTA

	B.a) Valuta applicata agli incassi, (3)………massimo……….Punti     10

NOTA (3) Il punteggio da assegnare per la valuta sugli incassi effettuati direttamente dal tesoriere (e per i quali il Comune deve emettere apposita reversale  tipo fondi Regionali accreditati a mezzo bonifico), è stabilito nel  punteggio massimo (punti 10) per l’offerta che attribuisce la stessa valuta determinata dal soggetto che dispone il pagamento a favore del Comune, per ogni giorno di ritardo punti –2 rispetto al massimo dei punti assegnabili. Esempio: se al pagamento disposto dalla Regione Basilicata con data contabile 14.Settembre.2006 viene data la valuta dello stesso giorno punti 10,  se viene assegnata valuta 18 Settembre 2006 punti 2.
	· Lo stesso giorno

· n________giorni di ritardo



	B.b) Valuta applicata ai pagamenti (4)……massimo……Punti     10

NOTA (4) Il punteggio da assegnare per la valuta sui pagamenti è stabilito in massimo 10 punti per l’offerta che applicherà la valuta a decorrere dal giorno di effettivo pagamento del mandato, per ogni giorno antecedente la data di effettivo pagamento saranno decurtati 4 punti dal punteggio massimo. Esempio se l’offerta prevede come valuta due giorni antecedenti la data dell’effettivo pagamento sarà assegnato un punteggio di 2.
	· Lo stesso giorno

n________giorni antecedenti

	B.c) Rimborso di spese postali e bolli, accollo …….Punti 10, non accollo……. Punti –10.
	(  SI    

(   NO          

	B.d) Contributi e sponsorizzazioni per attività istituzionali del Comune (5)…Punti     30
NOTA (5) Il punteggio da assegnare per eventuali contributi e sponsorizzazioni per attività istituzionali del Comune è stabilito in massimo 30 punti, punti 3 per ogni mille euro annui di offerta. 
	· SOMMA ANNUA EURO:

    cifre                                       lettere

     _________                     _____________________

	B.e) Gestione del servizio con software compatibile con quello dell’Ente,  onde consentire il trasferimento informatico dei dati …………………………………………………………Punti 20
	(  SI    

(   NO          

	B.f) Riconoscimento di agevolazioni ai dipendenti dell’Ente(6)….………………………………………….…..Punti 5

NOTA (6) E’ attribuito il punteggio di punti 5 per il riconoscimento ai dipendenti delle seguenti agevolazioni: Carnet Assegni, Gratuiti; Tessera Bancomat, Gratuita;  Spese Operazioni, N° 60 gratis le successive €. 0,70; Spese tenuta conto €. 5,00 trimestrali; Prestiti personali, €.10.000,00. Per max 60 mesi al TUR più 6 punti. 
	(  SI    

(   NO

	B.g) Disponibilità a concedere eventuali Mutui al Comune nei casi e per i  casi previsti dalla legge…………………..Punti 2 
	(  SI    

(   NO

	B.h)  Apertura, in Ripacandida, sportello al pubblico in orario antimeridiano,  per ogni giorno di apertura….Punti 3
	( GIORNI         _________________ 

	B.i) Apertura, in Ripacandida, sportello al pubblico in orario pomeridiano, per ogni giorno di apertura ....Punti 3
	( GIORNI         _________________


Luogo______________Data ____________________ 
             IL DICHIARANTE

______________________________

                                                                                                            firma leggibile per esteso



ALLEGATO     E








MARCA DA BOLLO 
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