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IL DIRIGENTE 

VISTO  il D.Lgs. n. 165/2001 avente ad oggetto “Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

 

VISTI 

- la L.R. n. 12/1996 e successive modificazioni e integrazioni, recante “Riforma 

dell’Organizzazione Amministrativa Regionale”; 

 

- la D.G.R. n. 11/1998, recante “Individuazione degli atti di competenza della Giunta 

Regionale”; 

 

- la Legge Statutaria Regionale n. 1/2016 recante "Approvazione dello Statuto della Regione 

Basilicata", modificata ed integrata con la Legge Statutaria Regionale n. 1/2018, con la 

Legge Statutaria Regionale n. 1/2019 e con la Legge Statutaria regionale n. 1/2024; 

 

- la L.R. n. 29/2019, riguardante “Riordino degli uffici della Presidenza e della Giunta 

regionale e disciplina dei controlli interni”; 

 

- il Regolamento regionale n. 1/2021 “Ordinamento amministrativo della Giunta regionale 

della Basilicata”, adottato ai sensi dell'articolo 56, comma 3, dello Statuto regionale, 

approvato con la DGR n. 63/2021; 

 

- la DGR n. 219/2021, come modificata con la DGR n. 750/2021, adottate ai sensi dell’art.5, 

comma 2, del citato Regolamento n.1/2021, recanti le modifiche organizzative 

all’ordinamento delle strutture amministrative della Giunta regionale; 

 

- il Regolamento regionale n. 3/2021 “Modifiche all’articolo 3 comma 3 del regolamento 

regionale 10 febbraio 2021, n. 1 (Ordinamento amministrativo della Giunta regionale della 

Basilicata)" approvato con la DGR n. 904/2021; 

 

- il Regolamento regionale n. 4/2021 “Modifiche agli articoli 13, 17, 19 e 24 del regolamento 

regionale 10 febbraio 2021, n. 1 (Ordinamento amministrativo della Giunta regionale)" 

approvato con la DGR n. 1033/2021; 

 

- il Regolamento regionale n. 1/2022 "Controlli interni di regolarità amministrativa" 

approvato con la DGR n. 174/2022; 

 

- il “Regolamento interno della Giunta regionale della Basilicata” recante, tra l’altro, 

disposizioni sull’iter degli atti amministrativi e dei disegni di legge e regolamenti da 

sottoporre all’approvazione dell’organo collegiale, approvato con la DGR n. 179/2022 in 

attuazione dell’articolo 55, comma 1, lettera o) dello Statuto regionale; 

 

- il Regolamento regionale n. 1/2023 “Disposizioni operative sul sistema dei controlli interni 

della Regione Basilicata” approvato con la DGR n. 63/2023;  

 



 

Pagina 3 di 11 

- la D.G.R. n. 483 del 13/08/2024, recante: “Schema di regolamento regionale recante 

modifiche agli articoli 3, 4, 6, 7, 8, 9, 13, 14, 17, 20, 21, 22, 23, 24, 24 bis, 24 ter e 26 del 

regolamento regionale 10 febbraio 2021, n. 1 (Ordinamento amministrativo della Giunta 

regionale). Approvazione.”; 

 

- la DGR n. 578 del 10 ottobre 2024 avente ad oggetto: “Approvazione del Regolamento 

regionale “Modifiche agli articoli 3, 4, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 17, 20, 21, 22, 23, 24, 

24 bis, 24ter e 26 del regolamento regionale 10 febbraio 2021, n. 1 - Ordinamento 

amministrativo della Giunta regionale della Basilicata”;   

   

VISTA  la D.G.R. n. 506 del 14/08/2024, recante: “Art. 3 Regolamento 10 febbraio 2021 n. 1. 

Conferimento incarichi di Direzione Generale”; 

 

VISTO  il punto 7) della D.G.R. n. 506 del 14/08/2024 il quale prevede “di dare atto, che il 

Direttore Generale, nella sua qualità di vertice, assume la reggenza degli Uffici vacanti 

presso la Direzione assegnata”; 

 

VISTA la DGR n.315 del 20/06/2025 avente ad oggetto “ Art. 5 comma 2 Regolamento 10 febbraio 

2021, n. 1. Organizzazione delle Strutture amministrative della Giunta regionale”; 

 

VISTA la DGR n. 316 del 20/06/2025 avente ad oggetto “ Art. 3 Regolamento 10 febbraio 2021 n. 

1. Conferimento incarichi di Direzione Generale “; 

 

VISTO il D.Lgs. n. 118/2011 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di armonizzazione dei 

sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro 

organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”; 

 

VISTA la D.C.R. n. 647 del 23/01/2024: “Documento di Economia e finanza Regionale (DEFR) 

2024-2026-Approvazione”; 

 

VISTA la DGR . n.133 del 28/03/2025, avente ad oggetto “Piano Integrato di Attività e 

Organizzazione (P.I.A.O.) 2025-2027 – Approvazione ai sensi dell’art. 6 del Decreto-legge 

9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, in Legge 6 agosto 2021, n. 113 come 

modificato con Legge 24 febbraio 2023, n. 14 art. 11-bis.“; 

VISTE : 

 

- la D.C.R. n.647 del 23/01/2024 avente ad oggetto “Documento di Economia e finanza 

Regionale (DEFR) 2024-2026-Approvazione”; 

 

- la D.G.R. n.201 del 10/04/2025 avente ad oggetto “Riaccertamento dei residui attivi e 

passivi al 31 dicembre 2024, ai sensi dell'art.3, comma 4, del D. Lgs. 118/2011 e 

conseguente variazione del Bilancio di revisione Finanziario per il triennio 2024/2026”; 

 

- la Legge regionale  28 aprile 2025, n.21 Legge di stabilità regionale 2025; 

 

- la Legge regionale 28 aprile 2025, n.22 Bilancio di previsione finanziario per il triennio 

2025-2027; 

 

-  la DGR 217 del 29/04/2025 avente ad oggetto “ Approvazione del Documento Tecnico di 

Accompagnamento al Bilancio di previsione per il triennio 2025-2027.”; 
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- la DGR 218 del 29/04/2025 avente ad oggetto “ Approvazione del Bilancio finanziario 

gestionale per il triennio 2025-2027.”; 

 

la D.G.R. n. 321 del 27/06/2025 avente ad oggetto “Prima variazione al bilancio di 

previsione 2025/2027, ai sensi dell'art. 51 del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii”; 

 

 

VISTI: 

- la Legge n. 241/1990 in tema di procedimento amministrativo e diritto di accesso ai 

documenti amministrativi come modificata ed integrata dalla Legge n. 15/2005 3 dal D.L. 

14 marzo 2005 n. 35 convertito con modificazioni dalla Legge 14 maggio 2005 n. 80; 

 

- il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 "Disposizioni legislative in materia di documentazione 

amministrativa”; 

 

- la Legge n.136 del 13 Agosto 2010 “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al 

Governo in materia di normativa antimafia” e ss.mm.ii; 

 

- il D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 e ss.mm.ii. che approva il "Codice in materia di 

protezione dei dati personali"; 

 

- la Legge del 12 novembre 2011 n. 183 art. 15 “applicazione delle nuove disposizioni in 

materia di certificati e dichiarazioni sostitutive”; 

 

VISTI 

- la Carta dei diritti fondamentali dell'Unione europea (2012/C 326/02); 

 

- il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, 

relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, 

nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento 

Generale sulla Protezione dei Dati); 

 

- il Decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101 che adegua il Codice in materia di protezione 

dei dati personali (Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196) alle disposizioni del 

Regolamento (UE) 2016/679 

VISTI 

- il   Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale e al Fondo di coesione;  

 

- il Regolamento (UE) 2021/1059 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 24 giugno 

2021, recante disposizioni specifiche per l'obiettivo «Cooperazione territoriale europea» 

(Interreg) sostenuto dal Fondo europeo di sviluppo regionale e dagli strumenti di 

finanziamento esterno; 

 

- il  Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021, recante disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al 

Fondo Sociale Europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al 

Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie 

applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza 
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interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica 

dei visti; 

 

- il Regolamento (UE) 2020/972 della Commissione del 2 luglio 2020 che modifica 

prorogandolo il Regolamento (UE) n.1407/2013 e il Regolamento (UE) n. 651/2014; 

 

-  il Regolamento (UE) n. 2023/2831 del 13 dicembre 2023 relativo all’applicazione degli 

articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’Unione europea agli aiuti «de 

minimis»; 

 

- il  Regolamento (UE) n. 2023/1315 del 23 giugno 2033 recante modifica del regolamento 

(UE) n. 651/2014 che dichiara alcune categorie di aiuti compatibili con il mercato interno in 

applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato e del regolamento (UE) 2022/2473 che 

dichiara compatibili con il mercato interno, in applicazione degli articoli 107 e 108 del 

trattato sul funzionamento dell'Unione europea, alcune categorie di aiuti a favore delle 

imprese attive nel settore della produzione, trasformazione e commercializzazione dei 

prodotti della pesca e dell'acquacoltura; 

 

VISTA la  Relazione per paese relativa all'Italia 2019 comprensiva dell'esame approfondito sulla 

prevenzione e la correzione degli squilibri macroeconomici”, elaborata dalla Commissione 

Europea nell’ambito del Semestre europeo 2019, che contiene le priorità di riforma e 

l’Allegato D – “Orientamenti in materia di investimenti finanziati dalla Politica di coesione 

2021-2027 per l'Italia”, che costituisce pagina 4 di 268 la base per un dialogo tra l'Italia e i 

servizi della Commissione in vista della programmazione dei fondi della politica di coesione 

(FESR e FSE+); 

 

 VISTO il Decreto legislativo n.196 del 30 giugno 2003, “Codice in materia di protezione dei dati 

personali”; 

 

VISTA  

- la Legge n.136 del 13 agosto 2010, “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al 

Governo in materia di normativa antimafia”; 

- la Legge 28 giugno 2012 n. 92“Disposizioni in materia di riforma del mercato del lavoro in 

una prospettiva di crescita” e ss. mm. ii; 

 

VISTO  

- il Decreto legislativo n. 81 del 15 giugno 2015, “Disciplina organica dei contratti di lavoro e 

revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell’articolo 1, comma 7, della legge 

10 dicembre 2014, n.183”; 

- il Decreto legislativo n.150 del 14 settembre 2015, “Disposizioni per il riordino della 

normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'articolo 1, 

comma 3 della legge 10 dicembre 2014, n.183”; 

 

VISTA  

- la Legge del 13 agosto 2010, n. 136, concernente la tracciabilità dei flussi finanziari e 

successive modifiche e integrazioni; 

- la Direttiva della Presidenza del consiglio dei Ministri del 22 dicembre 2011, n. 14, recante 

“Adempimenti urgenti per l’applicazione delle nuove disposizioni in materia di certificati e 

dichiarazioni sostitutive di cui all’art. 18 della Legge del 12 novembre 2011, n. 183”; 

- la Circolare INPS n. 40 del 28/02/2017; 
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VISTI 

- il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 

2021, che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) 

n. 1296/2013; 

 

- il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 

2021, recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al 

Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al 

Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie 

applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza 

interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica 

dei visti; 

 

- il Regolamento (UE) n. 651/2014 e ss.mm.ii. della Commissione del 17 giugno 2014 che 

dichiara alcune categorie di aiuti compatibili con il mercato interno in applicazione degli 

articoli 107 e 108 del trattato; 

 

- il Regolamento (UE) n. 2023/1315 del 23 giugno 2023 recante modifica del regolamento 

(UE) n. 651/2014 che dichiara alcune categorie di aiuti compatibili con il mercato interno in 

applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato e del regolamento (UE) 2022/2473 che 

dichiara compatibili con il mercato interno, in applicazione degli articoli 107 e 108 del 

trattato sul funzionamento dell'Unione europea, alcune categorie di aiuti a favore delle 

imprese attive nel settore della produzione, trasformazione e commercializzazione dei 

prodotti della pesca e dell'acquacoltura; 

 

- il Regolamento delegato (UE) 2023/1676 della Commissione del 7 luglio 2023 che integra il 

regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda 

la definizione di costi unitari, somme forfettarie, tassi forfettari e finanziamenti non collegati 

ai costi per il rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute; 

 

- il Regolamento (UE) n. 2023/2831 del 13 dicembre 2023 relativo all’applicazione degli 

articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’Unione europea agli aiuti «de 

minimis»; 

 

VISTO il D.P.R. 5 febbraio 2018 n.22 “Regolamento recante i criteri sull’ammissibilità delle spese 

per i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il 

periodo di programmazione 2014/2020, entrato in vigore dal 26/3/2018 e in generale la 

normativa nazionale in materia di ammissibilità della spesa; 

 

VISTI  

- il Decreto Ministeriale del 17.04.2023 di riconoscimento dell’area di crisi complessa dei 

SLL di Melfi e Potenza; 

 

- il Decreto Ministeriale 11.09.2023 integrativo SLL di Rionero nell’area di cisi complessa; 

 

- l’ Accordo di Programma del 15.01.2024 per l’attuazione del progetto di riconversione e 

riqualificazione industriale per l’area di crisi industriale complessa dei sistemi locali del 
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lavoro di Melfi Potenza e Rionero in Vulture tra Ministero delle Imprese e del Made in Italy 

agenzia nazionale per le politiche attive del lavoro ministero dell’ambiente e della sicurezza 

energetica Regione Basilicata comune di Melfi e agenzia nazionale per l’attrazione degli 

investimenti e lo sviluppo d’impresa s.p.a.; 
 

VISTI: 

- L’art 44 “ Trattamento straordinario di integrazione salariale per le imprese in crisi “ del 

decreto legge 109/2018  convertito con modificazioni dalla L. 16 novembre 2018, n. 130; 

 

- L’art 22 ter “Accordo di transizione occupazionale” del d.Lgvo 148/1015 3 ss.mm.ii; 

 
 
 

VISTI: 

- Il Piano Strategico Regionale approvato ai sensi dell’articolo 45, comma 1, dello Statuto 

della Regione Basilicata, con legge regionale 1/2022; 

 

- il Programma Regionale Basilicata FESR FSE+ 2021-2027 per il sostegno a titolo del Fondo 

europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo 

"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" adottato con Decisione CCI 

2021IT16FFPR004" n. C (2022)9766 del 16/12/2022, la cui presa d’atto è avvenuta con 

D.G.R. n. 47/2023; 

 

- la D.G.R. 105/2023, come modificato e integrato dalla D.G.R. n. 464/2023, di Istituzione 

del Partenariato ex art. 8 del Regolamento (UE) 2021/1060; 

 

- la D.G.R. n. 116/2023 di istituzione del Comitato di Sorveglianza ai sensi degli artt. 38, 39 e 

40 del Regolamento (UE) 2021/1060; 

 

- la Composizione del Comitato di Sorveglianza ai sensi degli artt. nn. 38, 39 e 40 del 

Regolamento (UE) 2021/1060 - Parziale modifica della D.G.R. n. 116 del 24.02.2023; 

 

- la DGR n.167/2023 con la quale sono state approvate le “Disposizioni per l’Accreditamento 

degli Organismi che svolgono attività di Istruzione, Formazione e Servizi per il Lavoro; 

 

- la D.G.R. 252/2023 Programma di Presa d'atto della “Metodologia e criteri di selezione 

delle operazioni” – Criteri generali e Criteri di selezione delle operazioni riconducibili agli 

Obiettivi Specifici del FSE+; 

 

- la D.G.R. 367/2023 di Presa d'atto della “Metodologia e criteri di selezione delle 

operazioni” – Criteri generali, Criteri di selezione delle operazioni degli Obiettivi Specifici 

FESR e Criteri di selezione delle operazioni di Assistenza Tecnica FESR e FSE+; 

 

- la D.G.R. 377/2023 Regione Basilicata di approvazione degli Uffici Responsabili 

dell’Attuazione e descrizione delle loro responsabilità e competenze; 

 

- la D.G.R. n. 387/2023 di approvazione del documento “Descrizione del Sistema di Gestione 

e Controllo 2021/2027”; 
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- la D.G.R. n. 464/2023 avente ad oggetto: “Programma Regionale Basilicata FESR FSE+ 

2021-2027 - Regolamento (UE) 2021/1060 - Ridefinizione della composizione del 

Partenariato istituito con D.G.R. n.105 del 24/02/2023”; 

 

- la D.G.R. n. 490/2023 avente ad oggetto: “Programma Regionale Basilicata FESR FSE+ 

2021-2027 - Regolamento (UE) 2021/1060 – Ridefinizione della composizione del 

Partenariato istituito con D.G.R. n.105 del 24.02.2023” – Rettifica errore materiale”; 

 

- il Piano di Valutazione del PR Basilicata FESR FSE+ 2021 2027 approvato il 09/01/2024 ai 

sensi dell’art.9 del Regolamento interno del Comitato di Sorveglianza; 

 

- la D.G.R.n.184 del 16 marzo 2024 avente ad oggetto: “PR Basilicata FESR FSE+ 2021-

2027. Uffici Responsabili dell’Attuazione. Modifica della D.G.R. n.377/2023”; 

 

- la D.G.R. n. 186/2024 avente ad oggetto “PR FSE FSE+ Basilicata 2021-2027. 

Approvazione del Manuale delle Procedure dell'Autorità di Gestione”; 

 

- la D.G.R. n. 233/2025 avente ad oggetto: “PR Basilicata FESR FSE+ 2021/2027 – Proposta 

di approvazione modifiche alla priorità 7 ESO 4.7 del Programma ai sensi dell’art. 24 c. 1 

del REG (UE) 2021/1060”; 

 

- la D.D. n. 12BA.2025/D.00055 del 4/2/2025 avente ad oggetto: “PR Basilicata FESR FSE+ 

2021/2027 - approvazione del documento recante la “DESCRIZIONE DEL SISTEMA DI 

GESTIONE E CONTROLLO 2021-2027 ai sensi dell’art. 69 par. 1 e 11 e allegati XI e XVI 

Reg. (UE) n. 2021/1060” versione 2.0 e suo allegato, e del Manuale delle Procedure 

dell’Autorità di Gestione del PR Basilicata FESR/FSE+ versione 2.0 e suoi allegati; 

 

- la D.G.R. n. 222/2025 avente ad oggetto: “Modifica del Paragrafo 4.4 del Manuale delle 

Procedure approvato con deliberazione n. 186/2024; 

 
 

VISTA la priorità  7  ESO4.7. Promuovere l'apprendimento permanente, in particolare le 

opportunità di miglioramento del livello delle competenze e di riqualificazione flessibili per 

tutti, tenendo conto delle competenze imprenditoriali e digitali, anticipando meglio il 

cambiamento e le nuove competenze richieste sulla base delle esigenze del mercato del 

lavoro, facilitando il ri-orientamento professionale e promuovendo la mobilità professionale 

(FSE+); 

 

RILEVATO che le politiche per l’occupazione sono ritenute prioritarie dal Piano Strategico 

Regionale 2021/2030 di cui alla L.. R. 1/2022 per la tenuta demografica in Basilicata ; 

 

DATO ATTO che con il suddetto obiettivo specifico si intende perseguire il miglioramento delle 

competenze attraverso l'adattabilità, la riqualificazione, il riorientamento professionale dei 

lavoratori, dipendenti o indipendenti, e delle imprese nonché l'occupabilità dei cittadini e/o 

le possibilità di ricollocazione lavorativa dei lavoratori a rischio di disoccupazione; 

 

VISTO l’Avviso Pubblico “ Cassintegrati - Protezione dei lavoratori a forte rischio di 

disoccupazione, occupati all’interno di unità produttive regionali e percettori di 

ammortizzatori sociali, mediante a realizzazione di percorsi di up-skilling e re-skilling”  

approvato con DGR 274 del 23 maggio 2025; 
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VISTE le risorse del PR FSE+ Basilicata 2021-2027 per un importo complessivo pari ad € 

6.151.110,00; 

 

VISTA la determinazione dirigenziale n. 15BD.2025/D.01506 del 26/06/2025 con cui si è 

proceduto a prendere atto   degli esiti istruttori  di cui ai verbali del 19 e 20 giugno 2025 e ad 

ammettere a finanziamento l’istanza IST25003632; 

 

VISTA la determinazione dirigenziale n. 15BD.2025/D.01761 del  15/7/2025 con cui si è proceduto 

a prendere atto dell’attività istruttoria riportati nel verbale n. 3 del 08 luglio 2025 conservato 

agli atti dell’Ufficio Politiche del Lavoro e Politiche Giovanili; 

 

DATO ATTO che riguardo alle istanza ammissibili a finanziamento di cui alla suddetta determinazione 

dirigenziale n. 15BD.2025/D.01761 del  15/7/2025 i funzionari dell’Ufficio Politiche del 

Lavoro e Politiche Giovanili hanno verificato ai sensi dell’art 7 “ Beneficiari “ : 

 

1. che si tratta di Ente accreditato dalla Regione Basilicata ai sensi della DGR n° 167 del 21 marzo 

2023, che non si trovino in uno stato di momentanea sospensione o revoca dell’accreditamento; 

2. Il legale rappresentante dell’Organismo di Formazione (OdF), non deve trovarsi in nessuna delle 

seguenti condizioni: 

- essere incorso nella violazione delle disposizioni penali e amministrative, ai sensi dell’art. 9 

del Decreto Ministeriale 24 ottobre 2007 in materia di tutela delle condizioni di lavoro 

indicate nel relativo allegato A, accertate con provvedimenti amministrativi o giurisdizionali 

definitivi; 

- rientrare tra coloro che non abbiano rimborsato alla Regione Basilicata l’agevolazione a 

seguito di rinuncia o revoca del contributo. Possono accedere alle agevolazioni gli OdF che, 

alla data di inoltro della candidatura telematica, abbiano ottenuto provvedimenti di 

concessione di rateizzazione delle somme da restituire a seguito di rinuncia o revoca del 

contributo e siano in regola con le prescrizioni del piano di rientro; 

- avere a proprio carico, con riferimento ai soggetti indicati all’art. 85 del D. Lgs. 159/2011, 

una delle misure di prevenzione previste dal libro I, titolo I, capo II del codice delle leggi 

antimafia (D. Lgs 159/2011 e s.m.i.), con effetti di decadenza, di sospensione o di divieto 

previste dall'articolo 67 del su richiamato decreto legislativo. 

3. l’assolvimento degli oneri previdenziali e assicurativi (DURC). 

 

RITENUTO pertanto, di  ammettere a finanziamento le istanze  di cui all’allegato 1, parte integrante e 

sostanziale del presente atto , e di concedere agli organismi di formazione di cui alle  istanze 

riportate in detto allegato,  gli importi a fianco di ciascuna di esse riportati; 

 

DATO ATTO che gli importi ammessi a finanziamento e concessi , di cui al suddetto allegato 1,     

trovano copertura a valere sulle risorse del PR FSE+ Basilicata 2021-2027-Priorità 7OS: 

ES04.7-azione7.4.7.  sui Cap U81121, U81123 e U8125, esercizio 2025 e esercizio 2026 del 

bilancio pluriennale 2025/2027;   
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     per le motivazioni sopra esposte: 

 

DETERMINA 

 

1. di  ammettere a finanziamento le istanze  di cui all’allegato 1, parte integrante e sostanziale 

del presente atto , e di concedere agli organismi di formazione di cui alle  istanze riportate 

in detto allegato,  gli importi a fianco di ciascuna di esse riportati; 

 

2. dare atto che  gli importi ammessi a finanziamento e concessi , di cui al suddetto allegato 1,     

trovano copertura a valere sulle risorse del PR FSE+ Basilicata 2021-2027-Priorità 7OS: 

ES04.7-azione7.4.7.  sui Cap U81121, U81123 e U8125, esercizio 2025 e esercizio 2026 

del bilancio pluriennale 2025/2027;   

 

3. di notificare a mezzo pc il presente atto agli istanti di cui all’allegato 1; 

 

4. di disporre la pubblicare la presente determinazione, unitamente agli allegati, nel Bollettino 

Ufficiale e sul sito internet della Regione Basilicata all’indirizzo: 

https://portalebandi.regione.basilicata.it/PortaleBandi/home.jsp: 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Maria Leone Arturo Agostino
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PR FSE+ Basilicata 2021-2027-Priorità 7OS: ES04.7-azione7.4.7. Avviso Pubblico :Cassintegrati - Protezione dei lavoratori a forte
rischio di disoccupazione, occupati all’interno di unità produttive regionali e percettori di ammortizzatori sociali, mediante a
realizzazione di percorsi di up-skilling e re-skilling.-DGR 274/2025.
Ammissione a finanziamento  istanze

Giuseppina Lo Vecchio


